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SUNUS
Degerli Gyelerimiz

Mugla ve ulke ekonomisinin gelisimine yoénelik galisma ve hizmetlerini
yogun bir tempoda surduren Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, Mugla'nin en koklu
meslek kuruluslar arasinda yer almakta ve 135 yildir hizmet vermeye araliksiz
olarak devam etmektedir.

Yonetimimiz olarak ¢iktigimiz hizmet yolunda planladigimiz projelerimizin
hayata gecirilmesi icin gerceklestirecegimiz ¢alismalarla ilimize bircok alanda
katki sunmay! hedefliyoruz. Calismalarimizi dzellikle dye ve ¢dzim odakli bir
anlayigla surdurtyoruz.

Odaolarak verdigimiz hizmetlerin disinda, planladigimiz ve yurattigumuz
projelerileilgeleriyle birlikte bir butin olarak, tim Mugla'ya katma deger saglama
amacityla calismalarimizi surdurtyoruz. Hizmet, proje ve calismalarimizla marka
olma ybénunde bir ufkumuz var. Gectigimiz 2018 yilinda bu ufkumuzun
planlamalarinin altyapisiniolusturmayoénunde galismalarimiza agirlik verdik.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak, yoresel trdn ve de@erlerimizin
Cografi Isaret calismalarini stirdiyoruz. Bu calismalar kapsaminda 2018 yilinda
Mugla Saraylisi ve Mugla Koftesi tescillenerek Cografi Isaretini almis
bulunmaktadir. Tescillenen bu iki Urin ve basvuru surecinde bulunan diger
dranlerimizin bilinirligini arttirmak icin tanitim faaliyetlerimizi gerceklestirmeye
devam ediyoruz.

llimizin kimligine ve dokusuna uygun tim ulusal ve uluslararasi proje,
toplant, calisma, etkinlik ve organizasyonlara iliskin gerceklestirdigimiz
faaliyetlerin detaylarini elinizde bulunan 2018 yili Faaliyet Raporu ile bilginize ve
takdirinize sunuyoruz.

Mugla ve Ulkemiz igin hizmet Uretmek amaciyla ¢iktigimiz bu yoldaki
calismalarimizi surekli kilmak ve MUTSO bayragini daha da yukseklere tasimak
baslica hedefimiz. Bundan sonra da sunacagimiz hizmetler ve Uretecegimiz
projelerle, Mugla'mizin Ulkemize sagladigr katma degerlerin karsiligi olarak hak
ettigiyere gelecegine olan inancimiz tamdir.

Hizmet yolunda bizlere gug¢ veren Uyelerimize, calismalarimizin
gerceklesmesinde katki saglayan personelimiz ve paydaslarimiza
tesekkurlerimizi sunuyoruz.

Mustafa ERCAN
Yonetim Kurulu Baskan
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1.TARIHCE

Mugla Ticaret ve Sanayi Odast: iktisadi Yrlyis Dergisinin Ulke genelinde
Ticaret ve Sanayi Odalar - Ticaret ve Zahire Borsalar igin 18 Haziran 1943
tarihinde yayinladigi 'Fevkalade' sayisindaki agiklamaya gére Mugla Ticaret ve
Sanayi Odasi adi altinda 1884 yilinda kurulmustur.

1926 yilinda 655 ve 1950 yilinda 5590 sayili kanunlara intibak eden Oda;
mezk{r unvanla gérevine devam ederken, 1954 yilinda (izmir - Ege Bolgesi Sanayi
Odasl)'na; ilimizdeki sanayi kuruluslarin katima zorunlulugu nedeniyle1954
yilindan itibaren Odamiz Mugla Ticaret Odasi unvani almistir.

2004 Yilinda yararltge giren 5174 sayil Odalar ve Borsalar Yasasina gore
Odalar; Uyelerinin musterek ihtiyaclarini  karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iligkilerinde durtstlugu ve gtveni hakim
kilmak Uzere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismayi korumak ve bu Kanunda yazili
hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan,
tuzel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kurulusudur.

Odamiz 2007 yiinda Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)'ne
muUracaatl Uzerine Mugla ilinin Ege Bolgesi Sanayi Odasi'nin ¢galisma alanindan
clkartiimasi ile 01.01.2008 tarihinden itibaren Odamizin unvani T.C. MUGLA
TICARET VE SANAYI ODASI' olarak degismis bulunmaktadir.

Odanin ¢alisma alani Mugla ili Mentese ilgesi, Datca, Dalaman, Ortaca,
Koycegiz, Kavaklidere, Ula ve Yatagan ilgeleri olmak Uzere 8 ilge olup, Sanayi
isletmeleriicin ise Marmaris ve Bodrum ilgesindeki sanayicilerde Odamiz galisma
alani icine girmistir. Bu ilcelerden Datca, Ortaca ve Yatagan'da Odanin
temsilcilikleri bulunmaktadir. 2018 yili sonu itibariyle Oda'nin faal Uye sayisi
yaklasik 5000 kisidir.

Oda biinyesinde TSE Mugla il Temsilciligi ve KOSGEB Mugla Temsilciligi
galismalarini basaril bir sekilde ydratmektedir. Odamiz gerek finansal destek
saglayarak gerekse bilgi birikimleri ile Yénetim Kurulu ve Genel Kurullarda
gorevlerini strdirmektedir. Ulkemizin, bélgemizin ve en dnemlisi ilimizin ticari ve
sosyal hayattaki etkinlikleri icerisinde de aktif rol Ustlenen Odamiz, her yil istiraki
oldugu kurum ve kuruluslarin galismalarina katkida bulunmus ve yeni kurumlara
ve sirketlere de istirak etmektedir.




2. YASAL YUKUMLULUKLER VE iSLEVLER

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)'ni tanimlayan 18.05.2004 tarih,
5174 sayil kanunun 4'Unct maddesinde “Odalar; Uyelerinin musterek intiyaclarini
karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatleri
uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan
iliskilerinde durustligu ve guveni hakim kilmak Uzere mesleki disiplin, ahlak ve
dayanigsmayi korumak ve bu kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla Odalara verilen
gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tuzel kisilige sahip kamu kurumu
niteliginde meslek kuruluglarndir.” seklinde tanimlanmistir.

5000'e yaklasan faal Uye sayisiyla Odamiz ticaret ve sanayide gelisme
faaliyetlerine onculuk etmekte, tlccar-sanayici ile hikumet arasindaki ticaret
hayatina yonelik diyalogu guclendirmekte, uygulanan ekonomi politikalarini
yardimci olacak sekilde yararli buldugu fikir ve 6nerilerini kamuoyu ve yetkililere

sunmaktadir.

Odamizin éncelikli gorevleri; mesleki ahlak ve birligi guglendirmek, Ulke
clkarlar dogrultusunda sanayinin gelisimi icin calismak, sanayiye yodnelik
arastirmalar yapmak, istatistiki bilgiler saglamak, sanayi ile ilgili bilgileri, haberleri
ve belgeleri toplayip yayinlar ve toplantilar yoluyla Uyelerine sunmak, Uyeler icin
gereken kapasite raporlari ve ekspertize dayal gesitli raporlar hazirlamak, fire ve
zayiat tespitleri, arastirma raporlar yapmak, ihracati Uyeler icin cesitli yasal
formlari ve belgeleri onaylamaktir.

MUTSO'nun sorumluluklarinin gintimuzdeki yasal dayanagini, 18.05.2004
tarihli, 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu
ve yonetmelikleriile MUTSO ic Yonergeleri olusturmaktadir,
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3. MUGLA TICARET VE SANAYi ODASI YAPISI
3.1. YONETIM YAPISI

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi organlari;

* Meslek Komiteleri
* Meclis

® Yoénetim Kurulu
¢ Disiplin Kurulu

3.1.1. Meslek Komiteleri

Oda meslek komiteleri, meslek gruplarinca doért yil icin secilecek bes ya da
yedi kisiden olusur. Komite kendi Gyeleri arasindan 4 yil igin 1 Bagkan ve 1 Baskan
Yardimcisi secer. MUTSO' da 17 adet meslek komitesi bulunmaktadir.

Gorevleri:

* Meslekleriileilgiliincelemeler yapmak, yararl ve gerekli gordukleri
tedbirleri gorusulmek tzere Oda Yonetim Kuruluna teklif etmek.

Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis gundeminde yer alan konularda
bagkan, baskan yardimcisi veya uygun gorulen Uyelerin, oy kullanmamak
Uzere meclis toplantisina katilmasina karar vermek.

* Mesleklerine aitisler hakkinda, meclis veya yonetim kurulu tarafindan bilgi
istenmesi halinde, bu konuda arastirma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

Tablo 2: MUTSO Meslek Komiteleri Baskanlari




1.MESLEK KOMITESI: Hizmet Faaliyetleri 224 BASKAN CEM KAYTAN o

BASKAN YARDIMCISI KENAN GURBUZ
2.MESLEK KOMITESI: Saglik Hizmetleri 82 BASKAN SEBNEM ATES

BASKAN YARDIMCISI EMRE KOCA
3.MESLEK KOMITESI: ingaat 259 BASKAN BERALP BILGEHAN
Malzemeleri BASKAN YARDIMCISI TOLGA YUKSEL
4.MESLEK KOMITESI: Otomotiv - 262 BASKAN SELIMAVCI
Akaryakit vb. BASKAN YARDIMCISI OZAY ULKU
5.MESLEK KOMITESI: Gida Ticareti 827 BASKAN VOLKAN ERCEL

BASKAN YARDIMCISI MESUT KORKUT
6.MESLEK KOMITESI: ingaat Taahhiit vb 700 BASKAN ABDULMENAF KIYANG

BASKAN YARDIMCISI MESUT KORKUT
7.MESLEK KOMITESI: Toptan ve 267 BASKAN ILKAY DEMIRTAS
Perakende Ticareti BASKAN YARDIMCISI OSMAN KUMRAL
8.MESLEK KOMITESI: imalatgilar 255 BASKAN SELCUK BAYKARA

BASKAN YARDIMCISI TOLGA TELLI
9.MESLEK KOMITESI: Turizm-Otel- 299 BASKAN HAKKI KAYA
Konaklama vb. BASKAN YARDIMCISI DENIZHAN YILMAZER
10.MESLEK KOMITESI: Madencilik - 348 BASKANALIKOG
Mermercilik BASKAN YARDIMCISI YUCEL AYHAN
11.MESLEK KOMITESI: Egitim Hizmetleri 188 BASKAN HUSEYIN 6zGUL

BASKAN YARDIMCISI YUSUF CETIN
12.MESLEK KOMITESI: Miihendisler - 143 BASKAN MERAL OGUZ BOL ‘
Mimarlar BASKAN YARDIMCISI NALAN ALPTEKIN
13.MESLEK KOMITESI: Tekstil - Giyim 180 BASKAN SAFAK KANDA )
vb. BASKAN YARDIMCISI ARZU DOGRUEL
14.MESLEK KOMITESI: Tarm ve 342 BASKAN HUSEYIN NiZAMOGLU
Hayvancilik BASKAN YARDIMCISI OGUNG OZTURK
15.MESLEK KOMITESI: Bankalar - 337 BASKAN TANER KAPGI
Sigorta - Emlak - Leasing BASKAN YARDIMCISI CEREN POYRAZ
16. MESLEK KOMITESI: Ulastirma - 372 BASKAN MEHMET COBANOGLU
Tasimacilik BASKAN YARDIMCISI HAKAN TURKOGLU
17.MESLEK KOMITESI: Yiyecek igecek 343 BASKAN VOLKAN TAMER

Hizmetleri

BASKAN YARDIMCISI METIN BAYKAN

Tablo 3: MUTSO Meslek Komiteleri

MUTSO
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3.1.2. Meclis

Oda Meclisi, meslek gruplarinca 4 vyil i¢in secilecek Uyelerden olusur. Meslek

komiteleri 5 kisiden olusan gruplarda ikiger, 7 kisiden olusan gruplarda uger meclis Uyesi
secilir. Ayrica ayni sayida yedek Uye segilir. Meclis, kendi Uyeleri arasindan 4 yil igin Bagkan
ve Bagkan Yardmeisi secer. MUTSO'da 1 Bagkan, 2 Baskan Yardimaisi, 1 Katip Uye ile
toplam 49 kisiden olusan meclis bulunmaktadir.

Gorevler:

Oda Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Uyelerini segmek.

Kendi Uyeleri arasindan Birlik Genel Kurulu Gyelerini segcmek.

Yonetim Kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.

Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.

Calismaalanlariicindeki ticari ve sinai 6rf, adet ve teamdlleri tespit ve ilan etmek.
Aylik mizani ve aylik talepleriincelemek ve oylamak.

Uyeleri arasinda veya yelerin yapmis olduklan sézlesmede yer almasi halinde bu

sOzlesmelerle ilgili olarak ¢ikan ihtilaflarr gozmek Uzere tahkim muesseseleri

kurmak, mahkemeler tarafindan istenecek hakem ve bilir kisi listelerini onaylamak.
Odaya kayitl Uyeler hakkinda Disiplin Kurulu tarafindan teklif edilecek cezalari

karara baglamak.
Yillk butce ve kesin hesaplari onaylamak ve Yoénetim Kuruluna ibra etmek,

sorumlulugu gorulenler hakkinda takibat islemlerini basglatmak. Tasinmaz mal
almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 6dung¢ para almaya,
kamulastirma yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hukumleri
cercevesinde sirket ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak olmaya karar

vermek.
Odai¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.
Yonetim Kurulunca Odaya kayit zorunluluguna veya Uyelerin derecelerine iliskin

olarak verilecek kararlara karsl yapilan itirazlari incelemek ve kesin karara

baglamak.
Mesleklere ve sorunlara gore intisas komisyonlari ve danisma kurullart kurmak.
Yurt igi ve yurt digi sinai, ticari ve ekonomik kuruluglara Uye olmak ve kongrelerine

delege gbndermek.
Tahsili imkéansizlagsan alacaklarin takibinden vazgegme veya olen, ticareti terk

eden ve odaya olan aidat borglarini, yangin, sel, deprem ve benzeri tabil afetler
gibi, iradesi disinda meydana gelen mucbir sebeplerden dolayl 6deme guclugu
icinde olan Uyelerin aidat borglarinin ve gecikme zamlarinin affi ve/veya yeniden
yapilandiriimalari ile oda veya Uyeler adina acgilacak davalar konusunda ydnetim
kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara baglamak ve gerekli gérdugunde bu

yetkisini ydnetim kuruluna devretmek.
Oda calismalarina veya Turk ekonomik hayatina onemli hizmetler vermis

kimselere meclisin Uye tam sayisinin Ucte ikisinin karariyla seref Gyeligi vermek.




Semih SOYKAN
Meclis Uyesi

Tolga YUKSEL
Meclis Uyesi

Zekai CAKMAK
Meclis Uyesi

Kemal YAMAN
Meclis Uyesi

Pinar Canan TOPUZ
Meclis Uyesi

Ergiin SAHINALP
Meclis Uyesi

Serdar KOGER
Meclis Uyesi

Meclis Uyesi

Kadir SEViM
Meclis Uyesi

Mustafa ERCAN
Meclis Uyesi

Cumhur BISEN
Meclis Uyesi

Bilent KARAKUS
Meclis Uyesi

OGLU Mirag CIN

Omer OCAL

ilker BAS Yusuf KAYACIK
Meclis Uyesi

Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Mehmet DISCIGIL
Meclis Uyesi

Mevlit ACAR
Meclis Uyesi

0Oguz Oktay TURGUT
Meclis Uyesi

Recai KEGECI
Meclis Uyesi

N. Fatih DAGDELEN
Meclis Uyesi

Mustafa KALE
Meclis Uyesi

Selma UNAL
Meclis Uyesi

Mehmet GOLAKOGLU
Meclis Uyesi

Muammer KOCAR
Meclis Uyesi

Ferudun OZTURK
Meclis Uyesi

Hasan SAHIN
Meclis Uyesi

Atalay HASDEMIR
Meclis Uyesi

Ahmet ZEYBEK
Meclis Uyesi

Mustafa Murat CAN
Meclis Uyesi

Ali Riza BOYACI
Meclis Uyesi

Giirkan TETIK
Meclis Uyesi

Haluk BEYIMOGLU
Meclis Uyesi

Mehmet ARAS
Meclis Uyesi

Tablo 4: MUTSO Meclisi

Ali CORLU
& y

Mehmet Al ilker ACAR
Meclis Uyesi

Hidayi ORNEK
Meclis Uyesi

Salih ATAYOLU
Meclis Uyesi

Ali ARSLAN
Meclis Uyesi

Orhan KARAGELIK
Meclis Uyesi

Sezgin YiGIT
Meclis Uyesi

Mehmet GAHAN
Meclis Uyesi

istafa KARATAS
Meclis Uyesi

Sedat TUNCER
Meclis Uyesi

Habil MUSLU
Meclis Uyesi

Cavit DEMIRCIOGLU
Meclis Uyesi

Feyzi AKGUL
Meclis Uyesi
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3.1.3. YOnetim Kurulu

Oda Yonetim Kurulu, 4 yil icin secilen, meclis Uye sayis yirmiden az olan odalarda 5;
yirmi ile yirmi dokuz arasinda olanlarda 7; otuz ile otuz dokuz arasinda olanlarda 9; kirk ve
daha fazla olanlarda 11 kisiden olusur. Meclis kendi Uyeleri arasindan Yénetim Kurulunun
Baskanini, asil ve yedek Uyelerini tek liste halinde secer. Yonetim Kurulu, kendi Uyeleri
arasindan 4 yilicin bir veya iki Baskan Yardimcisi ve bir sayman Uye seger.

Gorevleri

° Mevzuat ve Meclis kararlari gergevesinde Oda iglerini yuriutmek.

o Butceyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iligkin raporlari Oda Meclisine
sunmak.

. Aylik hesap raporunu Oda Meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

° Oda personelinin ise alinmalarina ve gorevlerine son veriimesine, yukselme ve
nakillerine karar vermek.

° Disiplin Kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca verilen
disiplin ve para cezalarinin uygulanmasini saglamak.

° Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak Uzere meclise
sunmak.

o Bu Kanunda ve ilgili mevzuatta dngorulen belgeleri tasdik etmek.

° Odanin 1 yil icindeki faaliyeti ve bolgesinin iktisadl ve sinal durumu hakkinda yillik
rapor hazirlayip meclise sunmak.

o Hazirladigi Oda i¢ ydnergesini Meclise sunmak.

o Ticaret ve sanayiye ait her tlrll incelemeyi yapmak, calisma alani icindeki ticarf ve
sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak ve meclisce belirlenen maddelerin
piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlarr uygun vasitalarla ilan etmek.

o Oda personelinin disiplin iglerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoérulen esas ve
usuller cercevesinde karara baglamak.

o YUksek duzeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren Uyelerini
odullendirmek.

o Butcede karsiigi bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve
dzendirmek, bagis ve yardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul ve
derslik yapmak.

o Hakem veya hakem heyeti secmek.

o Bu Kanunla ve sair mevzuatla odalara verilen ve Ozel olarak baska bir organa
birakiimayan diger gérevleriyerine getirmek.




Mustafa ERCAN
Yoén. Kur. Bas.

Sedat TUNCER Mustafa Murat CAN
Yon. Kur. Bag.Yar. Yon. Kur. Bas. Yar.

Omer OCAL Mehmet DISCIGIL Mustafa KARATAS Hasan SAHIN
Yon. Kur. Sayman Uye Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi

Yusuf KAYACIK Mehmet CAHAN Selma L"J[_\IAL Kadir SE_\_/iM
Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi

Tablo 5: MUTSO Yénetim Kurulu
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1.4. Disiplin Kurulu

Oda Disiplin Kurulu, Meclisgce Odaya kayitl olanlar arasindan 4 yil icin secilen 6
asll ve 6 yedek Uyeden olusur. Disiplin Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda,
dyeleri arasindan 1 Baskan secger. Baskanin bulunmadigi zamanlarda, en yash Uye
kurulabaskanlk eder.

Gorevleri:

o Odaya kayitl Gyelerin disiplin sorusturmalarini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta
odngdrulenusulve esaslarauygunolarak yrutmek.

o Meclise, Odaya kayitli Uyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini
dnermek.

Mehmet OZAVCI
Dis. Kur. Bas.

il 11
I \Fl.ll /]

ilkay DEMIRTAS
Dis. Kur. Bas. Yar.

Ali CATALAK Emre KARAOZ
Dis. Kur. Uyesi Dis. Kur. Uyesi

Tablo 6: MUTSO Disiplin Kurulu
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3.2. KURUMSAL KIMLIK

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasinin faaliyet alanindaki gelisme ve yonelimler,
Odanin yaratttgu faaliyetlere ayirabilecedi kaynaklar, paydaslarin éneri ve beklentileri,
kurumsal kimligin nasil tanimlanmasi gerektigi konularina isik tutacak konular olarak
kabul edilmis ve degerlendirilmistir.

Odanin yetki alani, Mentese, Dalaman, Datca, Kavaklidere, Kéycegiz, Ortaca,
Ulave Yatagan ilceleridir.

Genel Hizmet ve Gorevleri

e Maliye, Hukuk, Ekonomi, Ticaret Sicili, Dig Ticaret ile ilgili ve gincel sorunlariniza
yUzyUze gorusme imkanivermek ve uzmanlara danisarak cevaplandirmak.

o Ekspertiz islemleri (ihrac mallar ile ilgili islemler, ithalatta numune belgeleri,
gecici ithalatla gelen ve zamaninda yurt disi edilemeyen ilgili mucbir sebep
belgeleridlizenlemek.)

e Firmalarin tescil, kurulug, kayit, kapatma veya degisiklik islemlerini ve yetkili
Kisilerin tescilleriniyapmak.

e (Odaya kayith Uyelere oda kimlik karti vererek indirimli oteller ve saglik
kuruluglarindan faydalanmalarini saglamak.

e Odayakayitli tyelerinyillik aidatlarini takip etmek.

e (Odada kayitl kiguk ve orta boy isletmelerin kapasite tespit islemlerini yaparak
gerekli raporlaridtzenlemek.

o Valilik, Belediye, Defterdarlik gibi kamu kurum ve kuruluslari ile ilgili istekleri
degerlendirip, yerinde cozUmlemek. Bu kurumlardan gelen yazismalari
cevaplandirmak.

e Fuar, sergi ve is toplantilari duzenlemek, duzenlenenlere istirak edilmesini
saglamak. Bu konularda tyelerini bilgilendirmek.

o KOBI'lere ddniik kredi ve tesvik diizenlemeleri ve hizmetleri sunmak.

o Ulkemizde ve yabanai (lkelerde ithalatci ve (ireticilerin adresleri, is mevzuatlari,
odaya gelen is tekliflerinin faks veya yayin organimiz vasitasiyla duyurulmasi,
déviz kurlari, uluslararasi istatistikler, yillik ve aylik TEFE ve TUFE endeksleri
konusunda Uyeleri bilgilendirmek.

o YUksekdlUzeyde vergiddeyen ve ihracat yapan tyeleri 6dullendirmek.

e Tuketicinin korunmasina yonelik calismalar yapmak. Oda Uyeleri ile ilgili
tUketiciyi korumataahhUtnamesi, uyulmasizorunlu mesleki kararlar almak.

e Ciraklik ve meslekiegitimyasasiileilgilikonularda Gyelerimizi bilgilendirmek.

e BAG-KUR belgelerinin onaylanmasi, firmalarin sicil kayitlarinin dtzenli olarak
bildiriimesiniyapmak.

e Mugla ilinin trafik, egitim, yerel yonetimler, sehirlesme, ticari ve sanayi hayati
konusundailgilimakamlara gértsler sunmak, dnerilerde bulunmak.

e ihracatcl Uyelerimizin ATR, mense sahadetnamesi, EUR-1 gibi belgelerini
onaylamak.

e Duzenlenmis faturalarin piyasarayiclerine uygunlugunu onaylamak.

e Yurt disi ticari gezintilere ¢ikan Uyelerimizin vize islemlerini kolaylastirmak icin
gereklibelgeleridizenlemek.




e Odayayinlarive calismalari hakkinda Uyeleri aydinlatmak.

e isMakinalarinintescillerini yapmak.

e Orfveteamdillere uygun olarak fire ve zayiat oranlarini belirlemek.

e Emlak vergisi birim degerleri ve bina insaat maliyetleri hakkinda gerekli bilgileri
hazirlamak.

e Uyelerimizin odaya kayith olduklarini bildirir belgeleri diizenlemek. (Oda Sicil
Kayit Sureti-Faaliyet Belgesi-Yetki Belgesi-Sicil Tasdiknamesi)

e Ticaret ve sanayiye ait her tlrl incelemeleri yapmak, boélgeler igindeki iktisadi,
ticari ve sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri yapmak, baslica maddelerin
piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve mumkun olan vasitalarla yaymak.

e Mesleki ahlaki ve tesanutl korumak, ticaret ve sanayinin genel menfaatlere
uygun surette gelismesine galismak.

e Mugla'da organize sanayi bolgeleri kurulmasi icin girisimlerde bulunmak ve
mutesebbis tesekkulde asil Uye olarak gorev almak.

e Muglail Cevre Kurulunda gérevyapmak.

e Mugla'da faaliyet gosteren banka subeleriyle 6zel anlasma yapilarak Gyelerin
dusuk faizli kredikullanmasinin saglanmasi.

3.2.1. Misyon

Uyelerine Kaliteli hizmet ilkelerinden 6din vermeden, sirekli gelisen,
katma deger yaratan ve ilgili yasa ve mevzuatlar gercevesinde verilen gorevlerile
uyelerimizin sorunlarini cézecek, beklentilerini karsilayacak her turl hizmeti;

o Hizl, tarafsiz ve glvenilir sekilde,

o Degisenihtiyaclarauygun,

e Sosyal sorumluluk bilinciyle,

o Yoresel, Bolgesel ve Ulusal ekonomiye katki saglayacak bicimde cagdas
odahizmetleri anlayisi standartlarinda hizmet sunmaktir.

3.2.2.Vizyon

Bulundugu bolgenin ve Mugla ilinin ekonomik kalkinmasinda éncu olan, her
alanda surekli gelisim ve degisimi temel alan ve Uyelerinin gelisimine yon veren glvenilir
bir meslek kurulusu olmakiir.

Uye odakli hizmet anlayisimizi iyilestirerek Mugla ilinin her alanda gelismesine
liderlik eden, yatirmcilarin tercih ettigi bir kent haline gelmesi igin ¢alisan, guvenilir bir
meslek kurulusu olmaktir.
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3.2.3. Kalite Politikasi

MUTSO,

e Aseviyesinde akredite olan odamiz %100 Uye memnuniyetini temel alarak esit ve
tarafsiz hizmet sunar,

« Uyelerinin mesleki faaliyetlerini iyilestirmeleri igin egitim, seminer ve konferanslar
dlzenler,

e Urettigi hizmeti en kisa stirede ve hatasiz olarak sunmayi amaclar,

e Calisanlarin bilgi ve deneyimlerini paylasacagi, takim ¢alismasina dnem veren bir
calisma ortami olusturmustur ve surekli egitimle bu ortami gelistirir,

e SO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemini kurmus, uygulamakta ve belgesini alarak
standardin gereklerine goére ¢alisir, gincellemelerini takip eder, yeni yayinlanan
standarda gore sistemini revize eder,

e isleyisi stirec bazli olusturmak ve diger ydnetim sistemleri ile entegre etmek igin
galisan personelimiz iyilestirmelerine “surekli gelisim” kavramiyla devam
etmektedir.

e Ust yénetim KYS' nin etkinligini strekli iyilestirmek suretiyle gelisme
saglanacagina inanmakta olup bu konuda sistemin gelisimini destekler.

3.2.4. Mali Politika

Mugla Ticaret ve Sanayi OdasI mali politikasinin temel amaci 5174 Sayill Kanun
gercevesinde cikartilan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Butge ve
Muhasebe Yonetmeliginde belirtilen: “Gelir ve gider butgelerinin hazirlanmasi, kesin
hesabin cikariimasi, hesap ve kayit dizeninde seffaflik ve tek dizenin saglanmasi, battn
islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin gercek mahiyetlerine uygun olarak saglikli ve
guvenilir bir bigimde muhasebelestiriimesi, mali tablolarin muhasebenin temel kavramlari
ve genel kabul gormus butce ve muhasebe ilkeleri gergevesinde, uluslararasi standartlara
uygun zamaninda ve dogru olarak hazirlanmasi ve raporlanmasina iliskin ilke, usul ve
esaslari dizenlemektir’ hukmunu yerine getirmek, mali kaynaklari kurumsal hedeflerimizi
basarmak yénunde planlamak.

3.2.5.insan Kaynaklari Politikasi

Seffaf ve yeniliklere agik bir ydnetim anlayisina sahip, surekli gelismeyi ve musteri
memnuniyetiniilke edinen Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi,

e Isealimveterfistreclerinde secici olmayi,

e Calisanlara potansiyellerini ve yeteneklerini kullanma firsati vermeyi,

e (Calisan dnerive beklentilerini dikkate almays,

e Calismahayatiileilgiliyasave kurallaritam olarak uygulamayi,

e Calisan performanslarini objektif kriterlerle degerlendirerek, yiksek performansi
Adullendirip tesvik etmeyi,

e Calisanlarininkisisel ve mesleki gelisimlerini 6n planda tutarak, surekli
ogrenme ve gelisimi desteklemeyi, insan Kaynaklari Politikasi olarak
benimsemistir.




MUTSO

3.2.6. Haberlesme ve iletisim Politikasi
Bilinir, ulasilabilir ve giincel olmak, iletisim niteligimizi surekliiyilestirmek.

e Zamaninda lletisim Kurmak,

e DogruBilgilenmek ve dogru bilgilendirmek,

e Teknolojidenfaydalanmak,

o  Esitlikgilik,

o Aciklikve Anlasilirlik,

e  SUrdUrulebilirlik,

o Yeterlilik,

e  GUvenilirlik,

e Mesruluk, iletisim ilkelerimiz olarak belirlenmigtir.

3.2.7.Bilgi Guvenligi Politikasi

Kurumumuza, Uyelerimize ve tum paydaslarimiza ait bilgiyi kurumsal bilgi
kapsaminda korumak, bilgiye kolay ulasimi ve hizmetlerimizin hizlandirlarak devamliligini
saglamak.

e Yeni ve gelisen teknolojileri takip etmek, ihtiyacimiz &lcUsunde kullanimini
saglamak,

o Bilgi ve iletisim teknolojilerini Gyelerin ve paydaslarin islerini kolaylastirabilecek
sekilde kullanmak,

e Bilginin guvenilir olmasini saglamak,

e Bilginin guvenligini saglamak,

e Bilgiguvenligiicin risk analiziyapmak, gerekli ve dnleyicitedbirleri almak,



MUGLA TICARET VE
SANAYI ODASI

IDARI YAP]

Bu bdlimde yapilan calismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Kurumsal Yapiyi,
Paydaslar ile lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni, yénetim etkinlidinin
ve verimliliginin gelistiriimesi stratejisinin 4. Hedefi olan, 'MUTSQO'da her is biriminin stratejik
plana uygun olarak yillik hedeflerine ulasmak' hedefiile uyumlu olarak gerceklestiriimistir.
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3.3.IDARI YAPI
3.3.1. GENEL SEKRETERLIK

Oda kurulus kanunundan kaynaklanan gorevlerini yapmak,

Mehmet CUCEN Elvan KOCAGO.

Yonetim Kurulunun verdigi gorevleri yapmak, Genel Seegler

Odanin gelisimine, ilerlemesine yonelik faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde sevk ve
idaresini yapmak,

Personelin yetki ve sorumluluklarini belirlemek,

Personelinizin islemlerini yaritmexk,

Personelin terfiislemlerini yapmak,

Personelin disiplin ve 6dullendirimesiile ilgili islemleri yaratmek,

Personelin fazla mesai gerektiren hallerini tespit etmek ve kontrollerini yapmak,

Kanun, mevzuat ve standartlarla ilgili degisikliklerin personel tarafindan
bilgilendiriimesini saglamak,

Birimlerin calismalari gereken konulari iletmek,

Odaninyilik hedeflerini belirlemek ve hedeflere ulasiimasini saglamak,

Yonetim Kurulu, Meclis Uyeleri, Meslek Komitesi Uyeleri ile Odanin ¢alisma alaninda
bulunan tim kuruluglarla isbirliklerini yonetmek, Odanin bu konulardaki calismalarinin
ve gerekli raporlarinin olugsmasini saglamak,

Odanin iletisimini planlamak, Yénetim Kuruluna sunmak, yaritmek,

Yonetim Kurulu ve Meclis toplantilar gtindemini olusturmak,

Birimlerde ilgili gerektigi hallerde ortak calismalar yapmak,

Oda adina kanun gergevesinde imza yetkisini kullanmak,

Birimler Toplantisi ve Parametre Toplantilarinin gindemini hazirlamak,

Birimler ici personel toplantilarinin koordinasyonunu saglamak,

Meclis, Yonetim Kurulu, Disiplin Kurulu, Hesaplari inceleme Komisyonu, Satin Alma
Komisyonu ve Meslek Komitelerinin karar ve tutanaklarinin saklanmasini saglamak,
Odanin yillik gelir ve gider butcesini Yonetim Kuruluna sunmak Gzere Yonetim Kurulu
Baskani ve muhasip Uye ile birlikte hazirlamak,

Aylik mizani, aktarma taleplerini hazirlamak, hazirlik butcesini, gelir tablosunu, kesin
mizani ve kesin hesabl yapmak ve Yénetim Kuruluna sunmak,

Aidatini 6demeyen Uyeler konusunda alinacak kararlar uygulamak,

Egitim seminer fuar sergi panayir gibi organizasyonlara igtirak icin hazirliklarin
uygulanmasini saglamak,

Odanin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak ve bu cergevede yUrdtdlen tUm
faaliyetleri takip ve kontrol etmek,

Teftis ve incelemeler icin tim gerekli bilgi ve belgeleri hazirlamak.
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ISLEMLER
Gergek ve Tlzel Kisilerin Tescil, Tadir, Terkin Islemleri

ILGILi BIRIM
Ticaret Sicili Madurligu

Gergek ve Tiizel Kisilerin Rehin Tescil/ Terkin islemleri

Ticaret Sicili MUdurlagud

Ticaret Sicil Gazetesi llanlari

Ticaret Sicili MGdarlagu

Ticaret Sicil Tasdiknamesi

Ticaret Sicili Madurligu

Tapu Yetki Belgesi

Ticaret Sicili MGdarlagud

ihale Belgesi

Ticaret Sicili Mudurligui/Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Ortaklik Durum Belgesi

Ticaret Sicili Madurligi/Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Yeni Kayit Islemleri

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Uyelerin Degisiklik, Terkin islemleri

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Belge Bedelleri ve Aidat Tahsilleri

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Belge, Onay ve Serhlerin Tasdiklenmesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Uye Kimlik Kartlari

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Usta-Kalfa-Cirak Belgeleri Tasdiki

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Evrak Kayitlari ve Takibi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Oda Kayit Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Faaliyet Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

ihale Durum Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Ortaklik Teyit Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Yerli Mali Belgesi

Sanayi ve Kobi Birimi

Bilirkisi ve Ekspertiz Hizmetleri (Sanayi islemleri ile ilgili)

Sanayi ve Kobi Birimi

Kapasite Raporu

Sanayi ve Kobi Birimi

Ekspertiz Raporu

Sanayi ve Kobi Birimi

imalat ve Yeterlilik Belgesi

Sanayi ve Kobi Birimi

Su Ihtiyag Belgesi

Sanayi ve Kobi Birimi

Arag Tadilat Projelerinin Uygunlugu

Sanayi ve Kobi Birimi

Oda Teknik isleri

Sanayi ve Kobi Birimi

Ihracat Belgeleri(A.TR, EUR-1, FORM-A, MENSE
SAHADETNAMESI)

AB, Dig Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Dig Ticaret Bilgilendirmeleri

AB, Dig Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Dig Ticaret Rapor ve Analizleri

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Yurt Digi Fuarlar

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Destek, Hibe(GEKA, AB Projeleri, Tarim Bakanlidr), Yatinm
Tesvikleri Hakkinda Bilgilendirme

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Vize islemleri Hakkinda Bilgilendirme

AB, Disg Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Cografi isaretler

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Ulusal ve Uluslararasi Proje Yonetimi

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

KOSGEB Destekleri Hakkinda Bilgilendirme

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

K TUr0 Yetki Belgeleri

K TurG Yetki Belgeleri Servisi

Tastt llavesi ve Dugimii

K TUrG Yetki Belgeleri Servisi

K TurG Yetki Belgesi Yenileme, Devri, Degisimi, iptali

K TurG Yetki Belgeleri Servisi

Sayisal Takograf Kartlari

K TUrG Yetki Belgeleri Servisi

Sirketlerin Sigorta Bagvuru Islemleri

Sigortacilik Hizmetleri Servisi

Uye/Personel Egitimleri

Egitim ve Insan Kaynaklari Birimi

MEYBEM Temsilciligi

Egitim ve Insan Kaynaklari Birimi

Personel Ozlik Isleri

Egitim ve insan Kaynaklari Birimi

Personel Oneri/Sikayet Sorumlusu

Egitim ve insan Kaynaklari Birimi

Yénetim Kurulu Bagkani ve Uyelerinin Randevu ve
Ziyaretleri

Bagkanlik Ozel Kalem

Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Resmi Kurum
Yazismalari

Bagkanlik Ozel Kalem

Yoénetim Kurulu Baskaninin Haftalik Programinin Takibi ve
Yayimlanmasi

Bagskanlik Ozel Kalem

MUTSO Salon Tahsisleri

Baskanlik Ozel Kalem

Uye ve Ziyaretgilerin Kayit Altina Alnmasi

Basin ve Halkla lligkiler Birimi

Oda Bliltenlerinin ve Yayinlarinin Hazirlanmasi ve Temini

Basin ve Halkla iligkiler Birimi

Toplanti, Heyet, Ziyaret vb. Organizasyonlari

Basin ve Halkla ligkiler Birimi

Organizasyonlarin Gortntu Arsivi

Basin ve Halkla iligkiler Birimi

Yurt igi Fuarlar

Basin ve Halkla iligkiler Birimi

Web Sitesi ve Sosyal Hesaplar

Basin ve Halkla iligkiler Birimi

Online Destek ve Online Islemler

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Uye Oneri/Sikayet Sorumlusu

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Tablo 7- Uyelere Verilen Hizmetler
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Hediye BARUT Birgiil SAHIN Turgut ERCAN Vildan ULKU
Ticaret Sicil Mudard Ticaret Sicil Miidr Yard. Ticaret Sicil Mudur Yard. TSM Personeli

3.3.2. TICARET SiCiLi MUDURLUGU

Can Evrim KARAKAS Serhat DURSUN
TSM Personeli

Turk Ticaret Kanunu, Ticaret Sicil TUzugu, ilgili bakanliklar ve genel mudurluklerin

tebligleri dogrultusunda yetki alani dahilindeki ilgelerde kurulan, degisiklige ugrayan,
kapanan ticari isletmelerin kaydini tutmak. Tuttugu kayitlarla ilgili olarak resmi kurumlar ve
ucuncu kisilerle olan yazismalarryGratmek.

Buislemler;

Tescil

Degisiklik

Terkin

Ticariigsletme rehni

Belge ve suret talepleri

Yazismalar

Ticaret sicili mudur yardimcilarini ve destek personelini gerekli goreviere sevk
etmek ve denetlemek,

Gercek ve tuzel kisilerin muracaatlar dogrultusunda tescil, degisiklik ve terkin
islemleri ile ilgili olarak bu kisilere bilgi vermek ve tescil islemlerini gergeklestirmek
sicilnumarasi vermek,

Tescil, degisiklik, terkin ve belge taleplerinden dogan vergi dairesi harclarini
yatirtmak,

Rekabet kurumu hesabina her sirket kurulusunda sirket sermayesinin % 0,04'U
kadar tutarin yatirimasini saglamak,

Sermaye artinmiyapan firmalarin Sanayi Bakanligina bildiriimesi,

Yeni tescil edilen sirketlerin Sanayi Bakanligina internet Uzerinden raporlanmasi,
Yeni tescil edilen sirketlerin Vergi Dairesi, Sosyal GUvenlik Kurumu, yabanci ortakli
ise Yabanci Sermaye Genel Mudurlugune kurulus bildirim formlarini géndermek,
Tescil, degisiklik, terkin islemlerinin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilebilmesi igin
gerekKli tutar ticaret sicil gazetesince belirlenen en son Ucret tarifesi dogrultusunda
hesaplayarak oda veznesine yatmasini saglamak,

Belge taleplerinin karsilanmasi,

Ticaret sicil esas defterlerinin islenmesi,

Unvan sorgulamasi,

Ticaret Sicil Bilgi Sistemi (TSBS) veri girigleri,

Argivleme sisteminin olusturulmasi.

Sicil kayitlarinin usultne uygun olarak korunmasi ve saklanmasi,

Ticaret sicil gazetesi ilanlarina ait listelerin internet Uzerinden olusturulmasi ve
raporlanmasi,

BUtun yazismalarryaratmek.




TICARET SICILI ISLEM RAKAMLARI

Gelen Evrak 5884 3893 4327 4478
Giden Evrak 6628 7483 6975 6181
Tescil 498 490 545 528
Tadil 927 825 931 927
Terkin 244 250 236 193

Tablo 8 -Ticaret Sicili Mid(irligii islem Rakamiari

10/03/2018 tarih ve 30356 sayili
resmi gazetede yayinlanan 7099 sayill | AR A G
yatinm ortaminin iyilestirimesi amaciyla
bazi kanunlarda yapilan degisiklik ile | Gereek Kisi Yeni Kayt
12/03/2018 tarihinden itibaren, limited
sirketler ve kooperatiflerin kurucularinin
sOzlesmedeki imzalarinin noterce
onaylanmasi uygulamasi kaldirimis
sadece sicil muadurlaginde
onaylanmaktadir. Anonim sirketler noter
veya mudurli@imuz huzurunda

TICARET SiCiLi MUDURLUGU 2015

150 164 182 153

Tuzel Kisi Yeni Kayrt 348 326 363 375

TOPLAM 498 490 545 528

Tablo 9: Ticaret Sicili Mdd(irligt Kayit Rakamlar

onaylanmaktadir. Gergek kisi tacirler ile  FleaGimrsle BRVIEIRE 2015 2017 2018
tzel kisi tacirlerin yetkilileri icin ticaret NERIEERBERGERSR

sicili mudarligane ibraz etmeleri zorunlu | sicil Tasdiknamesi 1681 | 1629 | 3399 | 2685
olan imza beyannameleri ve ortaklar

disindan yetkili olarak atananlar icin | Yetki Belgesi 1649 | 1794 | 646 | 687
zorunlu olarak imza beyani da ticaret sicili

mudurluklerinde tanzim edilmektedir. Ihale Belgesi SN S SGR I G

2018 vyilinda, Limited ve _
Anonim $irket/Kooperatif Sézle§me Resmi Kurumlarla Yazisma Sayisi 2327 2530 2272 1643

Tasdiki imza Beyannamesi Tasdik
Sayisi: 834't0r.

Anonim ve Limited sirketler ile kooperatifler tarafindan fiziki ortamda tutulacak ticari
defterlerin sirket kurulusundaki agilis onaylar da yalnizca ticaret sicili muddrlUklerince yerine
getirileceginden mudurligumuz tarafindan yerine getirmektedir.

12/03/2018 tarihinden itibaren Ticari Defter Tasdik Sayisi: 179'dur.

Kooperatiflerde genel kurullardan sonra alinan gorev dagiimi kararlan madurluguimuzce
onaylanmaktadir.

Limited sirketlerde 15/03/2018 tarihi itibariyle sermayenin V4 bloke kaldirimis olup, anonim
sirketlerde devam etmektedir.

Cumhuriyet Bagsavciligl, Mahkeme, Vergi Dairesi, SGK, icra Mudurlikleri, T. Ticaret Sicili
Gazetesi Midurligu, Ticaret Sicili Midurlikleri, ilgili MidUrlikler ve Bakanligimizia yazismalar yapild.
Ticaret Sicili MadurlUklerin faaliyetlerini denetlemeye ve gerekli tedbirler almaya Ticaret Bakanlig
yetkilidir. MuadurlUkler Bakanlikca alinmasi istenen dnlemleri ve verilen talimatlara uymakla
yUkUmladur. Ticaret Sicili MUdUrligumdz calisma alani Mugla Mentese, Koycegiz, Ortaca, Dalaman,
Datca, Ula, Kavaklidere, Yatagan olup, Mudurligimdz tarafindan yapilan islemler Turk Ticaret
Kanunu, Ticaret Sicili Yonetmeligi iigili Kanunlar, Tebligler ve Bakanlik tarafindan verilen talimatlar
dogrultusunda gerceklestirilmistir.

Tablo 10 : Ticaret Sicili Muddrlagd Verilen Belgeler

MUTSO
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3.3.3. ODA SiCiLi VE MUAMELAT BIiRiMi

Sevki KASAPOGLU Ersen OZALP Deniz YAMASAN BARUT Yiiksel KARAKUS
BIRIM SORUMLUSU Oda Sicil Personeli Muhasebe Memuru Oda Sicil Personeli

Hamiz CANDAN
(Ol Bicil Personeil

Oda Siciline kayitigin gerekli evrak ve belgeler hakkinda bilgi vermek,
Uyelik kayit islemleri yapmak ve sicil numarasi vermek,
llgilimevzuat dogrultusunda uygun meslek grubu ve dereceye dahil etmek,

Oda Siciline kayit yapilan isletmeye derecesi, meslek grubu ve yillik aidatini yazili

olarak teblig etmek,

Derecesi belirlenen Uyenin kayit Ucretini tahsil etmek ve tahsilatla ilgili muhasebe

birimini bilgilendirmek,

Kanun ve ydnetmelik cergcevesinde Uyelerin talep ettigi belgeleri dizenlemek,
Ihaleler ile ilgil belgeler vermek,

Uye kayitlarindaki degisiklikleri takip etmek,

Oda tyelerinin terkin iglemleriniyapmak,

Oda Uyelerinin oda sicil durumunu gdsteren onay ve serhleri tasdik etmek,
Oda tyelerinin Bag-Kur belgelerini tasdiklemek ve gerekli yazismalari yapmak,
Kayith Uyelerin tatbik imzalarini onaylamak,

Oda tyelerine Uye kimlik kartlari dizenlemek,

Uyelik kayttlariile ilgili istatistiki bilgileri diizenlemek,

Ticaret sicilinden gelen degisiklik ve terk bildirimlerinin elektronik ve dosya

ortamina islemek ve guincellenmesini saglamak,

Her yilin ilk 3 ayinda merkez kayitlari ve sube kayitlarinin listesini hazirlamak ve

munzam aidat oda payinin tahsiliigin muhasebe birimini bilgilendirmek,
IMEM (ikili Mesleki Egitim Merkezi) tatbikatini ylritmek,
Cirak-Kalfa-Ustalik belgelerini tasdik etmek,

Oda organ secimleri,

Oda uyeleriileilgilirehber calismalariniytratmek.




ODA SICIL BIRIiMi ISTATISTIiKi VERILERI

SAHIS FIRMASI TESCIL SAYISI 154 182 148
TUZEL FIRMA TESCIL SAYISI 317 359 362
SAHIS FIRMASI TERKIN SAYISI 156 113 89
TUZEL FIRMA TERKIN SAYIS| 107 129 103
SAHIS FIRMASI DEGISIKLIK SAYISI 78 83 75
TUZEL FIRMA DEGISIKLIK SAYISI 401 469 456
GENEL KURUL TESCILI SAYISI (Sirket) 59 78 64
GENEL KURUL TESCILI SAYISI (Kooperatif) 97 20 98
YETKIi TESCILI 1.203
YETKI TERKINI 603
VERILEN ODA KAYIT BELGESI SAYISI 2868 3445 2.886
VERILEN FAALIYET BELGESI SAYIS| 2698 3086 3.549
VERILEN IHALE DURUM BELGESI SAYISI 466 498 443
EVRAGI TASTIKLENEN FIRMA SAYIS| 2012 2784 1.230
KESILEN TOPLAM MAKBUZ SAYISI 20995 27142 23.598
ODAYA GELEN EVRAK SAYIS| 4220 4404 2.643
ODADAN GIDEN EVRAK SAYISI 6873 6983 1.568
FIRMALARA YAPILAN HAVALE SAYIS| 1492 1.736
AIDAT TAHSILATI 2.941.091,17 2.991.778,84 | 2.989.780,85
(Yillik Aidat Tahsilatr) 1.969.259,50
(Munzam Aidat Tahsilatr) 939.628,16
(Gecikme Zammi Tahsilatr) 80.893,19
SICIL HARC TAHSILATLARI 886.739,70 1.324.190,99

Tablo 11: Oda Sicil Birimi [statistiki Verileri
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3.3.4. EGITIM VE AKREDITASYON BiRiMi

Elvan KOCAGOZ Birsen TURKOGLU Dilara YALGIN
BIRIM SORUMLUSU Birim Personeli Birim Personeli

e Kalite Yonetim Sisteminin uygulanmasi, islemesi, surekliliginin saglanmasi,
tim bdlum calisanlarinin bu sistemi benimsemek ve uygulamak ilgili egitim
sonuclarive benzeridokumanlari Kalite Yonetim Temsilcisine iletmek,

e Kurulusun ihtiyaci olan insan kaynaklarini ilgili birim sorumlularr ile géruserek
tespitetmek, planlamak, Genel Sekretere bildirmek,

e Alinan personelin egitim durumlarini tespit etmek, almasi gereken egitimleri
belirlemek, Kalite Ydnetim Temsilcisine ileterek vyillik egitim planlarinin
olusturulmasindayardimciolmak,

e Personelinegitim dosyalarinitutmak, kayit altinaalmakve revize etmek,

o Kendi birimi ile ilgili gelen-giden evraklari kayit altina almak ve dosyalamak,
ilgilibirimlere iletmek,

o (GenelSekreterinverdigiekisleriyerine getirmek,

o Egitimileilgilibasarive katim sertifikalarinin hazirlanmasini gerceklestirmek.

EGITiM BiRiMi iSTATISTIKLERI

PERSONEL EGITIMLERI UYE EGITIMLERI

YILLAR Personel Egitim Sayisi YILLAR Uye Egitim Sayisi
2016 13 2016 66
2017 14 2017 37
2018 8 2018 35

Tablo 12 : Personel Egitim Sayilari ve Uye Egitim Sayilar




A & &

3.3.5. BASIN VE HALKLA ILISKILER BiRIiM

i

§a Al

Basinyayin organlarileiligkiler,

KUtUphane, oda yayinlari, resmi gazete arsivi, yurtici ve yurtdisi adres kataloglari,
Ulke raporu,

Yurtici ve yurtdigi fuarlarn takibi ve oda tyelerinin bilgilendiriimesi,
Uluslararasi fuar alani ve binasi kira ve ihale islemleri,

Odanin Arasta adli dergisini hazirlamak ve dagitiminin kontrolint yapmak,
Web sitemizin guincellenmesiniyapmak,

Odahaberleriarsivi,

Toplantilar, heyetler, ziyaretler v.b. etkinlikler fotograf ve goruntt arsivi,

Kurulusun i¢-dis iletisimini saglamak, telefon, faks, mail ile MUTSO 'ya gelen
musteri sikayet ve taleplerini ilgili formlara kaydederek ilgili bolumlere veya Kalite
Yonetim Temsilcisine iletmek,

Egitim, seminer, fuar, sergi gibi organizasyonlara istirak icin hazirliklarin
tamamlanmasi, katilimive program sunusunun yapiimasi.

Bilgi-islem Servisi
MUTSO'da mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaclari ile ilgili
teknik destekte bulunmak.

MUTSQO'da bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle
entegrasyonunu gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili
gerekli altyapi- elektrik, data ve diger network- ve benzeri her tarli hizmetleri
yapmak veyayaptirmak.

MUTSQO'da mevcut bilgisayar sistemleri Uzerinde yUklU olan programlarin bakim
ve guncellestirmeleriniyapmak veya yaptirmak.

lc ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim
altyapisinive gereklibaglantihatlarinitesis ederek, bilgi alisverisini saglamak.

Birimler aras! iletisim ve veri aligverisini saglamak (zere Ig Haberlesme sistemi
olusturmak.

Veri guvenligini saglamak ve uygulamak.

MUTSO
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Sistemi sureklifaal halde tutmakicin diger gevresel destek birimlerinin
uyumlulugunu saglamak. Bununla ilgili gerekli iyilestirme galismalarini koordine
etmek.

MUTSO'da mevcut olup kontrolinde bulunan her tarli bilgisayar donanim
malzemeleri, gevre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir iglerini yapmak
veyayaptirmak.

Otomasyon programinin duzenli galismasini saglamak.

Oda Web sitesi panelini ydnetmek ve web sitesi tim verilerini dizenli bir sekilde
girmek ve kontrolunuyapmak

Web sitesinde bulunan canli destek hattini takip etmek

Uye kimlik kartinin hazirlamak

Odaileilgilibrosur, afis vb. gibitasarimlarinyapiimasinive yaptiriimasini saglamak

BASINDA GORUNTULENME SAYISI

(Ajanspress Verilerine Gore)

2015 7.292
2016 18.535
2017 29.515
2018 4.865

Tablo 13 : Basinda Gortintelenme Sayilari

ILETISIM FAALIYET RAKAMLARI

YILLAR 2015 2016 2017 2018
Organizasyon Sayisl 242 200 223 341
Gonderilen SMS 1.248.446 2.018.763 982.000 1.120.400
Gonderilen E-mail 37.500 34.800 123.549 118.560
Web'de Gorlntilenme 60.657 54.773 184.330 76.500
Facebook Arkadaslik Syf. 1.858 2.234 2.556 2.828
Facebook Begeni Syf. 1.700 1.835 1.993 2.156
Twitter Takipgi Sayisi 263 429 692 878
Instagram 973
Online Destek Sayisi 145 124 goérisme 361mesaj | 192 218

Tablo 14 lletisim Faaliyet Rakamiar

MUTSOFAALIYETRAPORU 2018




3.3.6. SANAYI VE KOBI BiRiMI

Kapasite raporu,

Firmalarin Uretimleri ve sinai faaliyetleri ile ilgili belge talepleri,
Halk Bankasi kobi kredisi ve kobi tesvikleri ile ilgili konular, e
Tesvik belgesi tamamlama ve sure uzatimi ve yatinm tesvikleri ile e Voseur s
ilgili konular,

Yatinm tesvik belgeleri ile ilgili ekspertiz islemleri,
lthalat ile ilgili ekspertiz islemleri,

Kullanilmis makina ithalati ile ilgili ekspertiz iglemleri,
Bedelsiz ithalat islemleri,

Yurt disi tamir islemleri,

Basar UZUN

Fiili sarfiyat belgeleri, Teknlk Persone

Komite toplantilari (Sanayi Gruplari),

Uretim faaliyeti sonucu meydana gelen fire oranlari,
imalatci firma listeleri,

Tekimalatci belgesi,

ls makinas! tescilleri,

Kapasite Raporu ISLEM 2015 | 2016 | 2017 -
300 KAPASITE RAPORU ISLEMLERI 112 | 119 | 205 | 152
200 . . .
| I l EKSPERTIZ RAPORU ISLEMLERI 18 11 6 10
100
0 - T v IS MAKINASI TESCILI 300 | 167 | 163 | 189
2016 2017 2018
IS MAKINASI IHTAR SAYILARI 19 15 39 28
Ekspertiz Raporu
TSE ARAGC PROJE 1541 | 1485 | 1038 0
15 TSE HYB INCELEME 6 58 0 16
10
5 I ' I Tablo 15: Sanayi ve KOBI Birimi Faaliyet ve Rakamlari
2016 2017 2018
TSE Arag Proje
1600 -
; . " 1400 -
Is Makinasi Tescili 1200
1000 -
200 800 -
180 600
160 ' ﬂ 400 -
140 . . . 208 i
2016 2017 2018 '
2016 2017
is Makinast ihtar Sayilari Kapasite Raporu

2018 2017 2018 2016 2017 2018
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3.3.7.AB, DIS TICARET, PROJE VE RAPORLAMA BiRiMi

Elvan KOCAGOZ
BIRiM SORUMLUSU

Burcu OZTURK
lusu

Uyelere dis ticaretle ilgili konularda danismanlik hizmeti vermek, bu konudaki
ihtiyaclari (egitim vb.) belirleyerek ilgili birim ve kurumlarla iletisime gegmek,

Ulke raporu, ekonomik rapor gibi birimin dogrudan konusu olan alanlarda AR-GE
calismalariniyaritmek,
Yillik sosyo-ekonomik rapor hazirlamak,
Uluslararasi Fuar ve is gezisi organizasyonlarini gergeklestirmek ve gorev alarak
Odayi temsil etmek; Odamiza gelen yabanci heyet ziyaretlerini organize etmek ve
gelen heyetlere Odayi ve bdlgeyi tanitmak,
Farkli kurumlarin proje cagrilarini takip etmek; oda, sehir ve bdlge ihtiyaglarina
uygun olan gagrilar belirleyerek Yonetim Kurulu onayina sunmak, Ust yonetim
tarafindan kabul edilen projelerin yazim ve yuritme asamalarini devam ettirmek,

Bati Akdeniz Konsorsiyumu ve DEIK temsilciligini yiritmek

Ihracat yapan (lyelerimizin ihracatini gerceklestirmesi icin gerekli lhracat Dolasim
Belgelerinin  (EUR-1, Form-A, A.TR, Mense Sahadetnamesi)' satis, onay,
cakistirma ve arsivienmesi yaplimaktadir. Asagida satis potansiyelini gostermek
amaclyla son bes vyilllk ihracat dolasim belge satis tablosu bilgilerinize

sunulmustur;

Uyeleri vize islemleri konusunda bilgilendirmek ve vize evrak kontrolii ve basvuru
surecinde yardimci olmak.

YIL BELGE TURU SATIS ONAY
ATR 99 81 Yillar Tasdik islem Sayisi
2015 | EUR.1 585 442
2017 482
MENSE 194 169
FORM-A 332 221 2018 573
ATR 85 60
2016 EURA 464 485 Tablo 17: Fatura Tasdik Islemleri
MENSE 222 191
ATR 96 88 )
Yillar Vize Bagvuru Sayisi
2017 | EUR.1 495 472
MENSE 263 233 2015 | 129
FORM-A 526 443
ATR 30 28 2016 | 73
2018 EUR.1 383 334 2017 | 145
MENSE 179 163
FORM-A 406 356 2018 | 62

Yillar

Kayit Altina
Alinan

Bilgilendirmesi

Yapilan Kigi
Sayisi
2015 | 238
2016 | 229
2017 | 294
2018 | 200

Tablo 16- [hracat Dolasim Belge Islemleri

Tablo 18: Vize Basvuru Islemieri

Tablo 19: Uye Bilgilendirme

Islemleri



3.3.8. TICARI ISLEMLER BiRIMi

~ Giiven CAN Ahmet Ata OZDEMIR Saim TEZCAN
BIRIM SORUMLUSU K Belgeleri Servisi K Belgeleri Servisi

Odanin diger kurumlar adina yaratttgu K Belgeleri, TAPDK, Sigorta Acenteleri gibi
islemlerle ilgili birimi organize etmek,

Buislemlerle ilgilimUsterilere gerekli duyurularin yapilimasini saglamak,

Birimlerin arsivlerinin gerektigi gibi tutulmasini saglamak.
KTuru Yetki Belgeleri Servisi

T.C. Ulastirma Bakanhginin duzenledigi karayolu tasima yonetmeligi geregince
karayolunda baska firmaya ait yuku taslyan arag (kamyon, gekici, yari romork, vb)
sahiplerine K1 tlru yetki belgesi dizenlenmesi.

Karayolunda baska firmaya ait yuku il i¢i taglyan arag (kamyonet) sahiplerine K1*
tUrG yetki belgesi duzenlenmesi.

Karayolunda kendine ait yuku tasiyan arag (kamyon, gekici, yari romork, vb)
sahiplerine K2 tlru yetki belgesi dizenlenmesi.

Karayolunda kendine ait yuku tasiyan arag (kamyonet) sahiplerine K2* turu yetki
belgesi dlzenlenmesi.

Karayolunda ev ve buro esyasi tasiyan kapall kasa ara¢ (kamyon, cekici, yari
romork, vb) sahiplerine K3 turu yetki belgesi dizenlenmesi.

Yetkibelgesi suresi biten firmalarin yetki belgesi stre uzatimlarinin yapiimasi.
Firma Uzerine yeni arac aldiklarinda tasit belgelerine ilave isleminin yapiimasi.
Firmaya ait araclarin satiglarinda tasit belgelerinden dustm isleminin yapiimasi.
Firmaya ait aracin ¢alinmasi, hurdaya ayriimasi gibi durumlarda tasit belgelerinde
dustumislemininyapilmasi.

Sahis firmalarina ait K tlrt yetki belgelerinin istenildigi takdirde yetki belgesi
sahiplerinin 1. Derecede akrabalarina (anne,baba,kardes,es,cocuk) devir
islemininyapiimasi.

Sahis firmalarina ait K turU yetki belgelerinin istenildigi takdirde yetki belgesi
sahiplerinin vefatidurumunda 6 ay icinde basvuran mirascisina devrin yapiimasi.
Devir islemlerinin T.C. Ulastirma Bakanliginin duzenledigi karayolu tasima
yonetmeligi geregince 1 yil boyunca asgari kapasite sartlarini saglama durumunu
denetlemek ve sartin saglanmamasi durumun belgeyi iptal etmek.

Sahis firmalarina ait K tira yetki belgelerinin en az %25 hisse sahibi oldugu yeni
sirkete istenildigi taktirde devir isleminin yapilmasi.

Firmanin tasit belgesinde kayitl aracin satisinin tespiti halinde resen dusum
yapiimasi.

K1, K1*, K8 turu yetki belgesi sahibi sirketlerin ve K3 turu yetki belgesi sahibi
sahislarin orta duzey yonetici 2 veya 4, ust duzey yonetici 2 veya 4 mesleki
yeterlilik belgesi sahibiyoneticilerinin kayit edilmesi

MUTSO
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VERILEN BELGE ADETLERI VE YAPILAN DEGiSiKLIKLER

YILLAR 2015 2016 2017

K1 52 79 682 284
K1* 37 24 48 44
K1(0) 2 2 7 9
K2 112 144 661 230
Ka* 2242 1606 1241 1393
K3 4 2 10 2
TOPLAM 2449 1857 2649 1962
DEGISIKLIK (ARAC ILAVE-DUSUM) 1785 1602 1349 1454
BELGE DEVRI 74 69 66

BELGE DEGISIiMi 47 29 37

BELGE iPTALI 162 248 200 701

Tablo 20: Verilen Belge Adetleri ve Yapilan Degisiklikler

SAYISAL TAKOGRAF KARTLARI RAPORLARI

SURUCU KARTI 535 918 1319 1296

SIRKET KARTI 3 1

SERVIS KARTI 1 6 6

TOPLAM 539 925 1325 1307

Tablo 21: Sayisal Takograf Kartlari Raporiari
SIGORTACILIK HIZMETLERI ISLEMLERI

YILLAR 2015 2016 2017
ACENTELIK TESCILI 16 22 20 11
TEKNIK PERSONEL iSLEMLERI 19 14 7 2
TERK 2 1 3 4
ODA TETKIK RAPORU DUZENLENEN 10 10 10 4
ACENTELIK FESHI 6 5 9 19
ACENTE SUBE KAYDI 1 - . -
ACENTE ORTAKLIK DEGISIMI 1 1 1 1
ACENTE MUDUR DEGISIKLIGi 4 2 3 4
UYGUNLUK BELGESI BASVURUSU 3 4 2 -
MAIL ADRESI DEGISIKLIGI 4 2 - 1
STATIK IP DEGISIKLIGI 10 12 7 13
ACENTE NEV'i DEGISIKLIGI 1 -
ACENTE ADRES DEGISIKLIGi - 2 2
ACENTE SERMAYE DEGISIKLIGi 1
TASFIYE TESCILI 1 -
MERKEZ NAKLI ILE GELEN 3

Tablo 22- Sigortacilik Hizmetleri islemleri




3.3.9. BASKANLIK OZEL KALEM

Eda KAYA
Bagkanlik Ozel Kalem

e Yonetim Kurulu ve Genel Sekreterlik Sekreteryalid,
e Yonetim Kurulunun verdigi gorevleri yapmak,

e Yonetim Kurulu Baskani, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Genel Sekreterin
randevularini organize etmek,

e Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Sekreterin yurtici ve yurt
disi toplanti, egitim, seminer ve fuar istiraklerinin hazirliklarin tamamlanmasi ve
katilimlarinin saglanmasi, konaklama ve ulasim organizasyonlarinin yapilimasi,

e YoOnetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Resmi Kurum yazismalari,
e Telefon santral hizmetleri yapilmasi,

e (Oda Uyelerinin veya diger kurumlardan gelen sorular karsiliginda ilgili birimlere
yonlendiriimesi,

e Ydnetim Kurulu Uyelerini sms yoluyla oda etkinlikleri ve toplantilari hakkinda
bilgilendirmek.

3.3.10. TEMSILCILIKLER

Esmaiil UYSAL Gagrn YILDIRIM
Ortaca Temsilcisi Ortaca Temsilcisi

Esra AKKUS Yigit OZDEMIR
Datca Temsilcisi Yatagan Temsilcisi

MUTSO, uyelerimize yerinde ve zamaninda hizmet sunabilmek amaciyla
2005 yilinda Datca ve Yatagan'da 2006 yilinda Ortaca'da temsilciliklerini faaliyete
gegirdi.

Yonetmeligin 20. maddesi geredi, galisma alaniyla sinirliolmak (Dalaman-
Datca-Kdycegiz-Ortaca-Yatagan ilce idari sinirlar) Uzere temsilciliklerin gorevleri
sunlardir:

e Oda Yonetim Kurulunun izni dogrultusunda, tarifelere gére Uyelerden
aidat ve Ucret tahsil etmek,

o Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere
ulastirmak, Uyelerinin mesleklerini icrada ihtiyag duyabilecekleri bilgiyi,
basvurular durumunda kendilerine vermek veya bunlarin elde edilmesini
kolaylastirmak,

e Oda Yonetim Kurulunun izni dogrultusunda, 5174 sayili Kanunun 26.
Maddesinde sayilan belgeleri dizenlemek ve onaylamak.

 ISKUR Hizmet Noktasi olarak faaliyetlerini stirdiirmek.
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4. MUGLA TICARET VE SANAYi ODASI FAALIYETLERI
4.1. AKREDITASYON VE KYS

Bu bolimde yapilan c¢aligsmalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Hizmetleri
Yayginlastirma ve Gelistirme' konulu 2. Temel Bileseni, Oda hizmet kalitesinin
lyilestiriimesi ve gelistiriimesi stratejisinin 4. Hedefi olan, 'Odanin kalite ve akreditasyon
sdrecinin birlikte uyumlu bir sistemde ilerleyebilmesi ve belge dizeyinin mdmkin olan
en guncel seviyede tutulmasi' hedefiile uyurnlu olarak gerceklestiriimistir.

4.1.1.AKREDITASYON BELGESI

29 Kasim 2013 yilinda ilk kez Akreditasyon denetimine giren ve 1 Ocak 2014
tarininde A Kategorisinde Akreditasyon Belgesini alan Mugla Ticaret ve Sanayi Odasl, 5
Yildizli Oda olarak hizmet vermeyi surdurtyor. 2015 yilinda da kalitesinden 6dun
vermeden hizmetlerini sirduren Odamiz, 15 Aralik 2016'da belge denetimi gegirerek A
kategorisindeki statisunu korudu ve belgesini yeniledi. Odamiz, 2018 yilinda da
caligmalarini Akreditasyon kapsaminda surekli iyilestirmeyi hedef alarak sdrddrmus, Her
yiloldugu gibi Mayis 2018'de de Akreditasyon Ozdegerlendirme Raporunu sunmustur.
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ACCREDITED CHAMBER
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4.1.2. KALITE YONETIM SiSTEMi BELGESI

17 Nisan 2012 tarihinde TSE tarafindan denetlenerek TS EN ISO 9001:2008 Kalite
Yonetim Sistemini belgelendiren Odamiz, 28-29 Mart 2018 tarihlerinde Belge Yenileme ve
Gecis Denetimini basariyla sonuglandirmig ve ISO 9001:2015 versiyon gegcis saglanmistir.
Odamiz Kalite Yonetim Sistemi uygulamalarini sirdirmektedir.

"] KALITE YONETIM SISTEM BELGES] ===

QUALITY IANASEMENT STETEM CERTIFICATE A
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4.2. TESCILLI MARKALARIMIZ

Bu bélimde yapilan calismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planiamasi 'Bolgesel Kalkinma ile
Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3. Temel Bileseni, bolgesel kalkinma
ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallastinimasi stratejisinin 3. Hedefi olan, 'Yerel drdinlerin
korunmasi, gesitlenmesi, markalasmasi icin Cografi Isaret tescili ile ulusal ve uluslararasi alanda
tanitiminin yapilmasina katki vermek' hedefi ile uyumnlu olarak gerceklestirilimigtir.

4.2.1. MARKA TESCILLERI
Karia Yolu

e

| TURE PATENT ENETITUSL

MARKA TESCIL BELGESI

Marka No

— |

'Karia Yolu' MUTSO tarafindan
projelendirildi ve GEKA'nin destegiyle hayata
gegirildi. Bir turizm projesi olan 'Karia Yolu'
marka tescil calismalari neticesinde
MUTSO'nun ilk markasi oldu. Boylece 'Karia
Yolu' Turk Patent Enstittsu tarafindan gerekli
islemler ve suregler tamamlandiktan sonra
bir belge ile koruma altina alindi. Eskiden
ticaret ve ulasim igin kullanilan patikalarin
turizme agilmasini saglayan proje, 820 km'lik sl
yUrUyus alaniyla, Ege ve Akdeniz'den gegen
Tarkiye'nin en uzun yUrlyds yolu oldu.

& boL) TR0 - Hizmat

KARLA YOLW,

Marka Sahibd M ECLA TICAHRET ¥E SaNay | 0DASE
TOREIVE CUMBURIVET

SEXH VAR INONIDCAD MARMUTOGLL 1§
HANL KAT:I MERKEZ MUGLA

Trekking gruplarinin énemli ziyaret

yerlerinden biri haline gelen glzergah, l

. . . . . J har k. Korwmanass Hakkanda 556 Sayih Kanun 1 ikmiin 10
Uzerinde yer alan turizm tesislerine ve s, e o L1901 ndimioarea o il Wl

bolgede gelistirilen ev pansiyonculugu ile
yasayan yore halkina onemli ekonomik
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Mackular Daires| Bafkan
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emeririlen

faaliyetler saglanmaktadir.

YOruk Kéyu @

T.C,
TURK PATENT ENSTITUSO

MARKA TESCIL. BELGEST

Marka No © 20932279 Hiomed

MUTSO'nmun 2015 vyili projeleri
arasinda yer alan 'Yoruk Koyd' Projesi,
pdolgemizin yoéruk kultdrinU yasatmak ve
turizmi 12 aya yayma calismalari
kapsaminda tasarlanmistir.  'Yoruk Koyd'
projesi alternatif turizm alanlarini gelistirmek
amacityla hazirlanan MUTSO projeleri
arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda
MUTSO tarafindan Turk Patent Enstittistne
basvuru yapilarak markalastirlan 'Yoruk
Koyu' projesi MUTSO'nun tescilli markalari
arasina girmistir. Proje uygulama izinleri
sUrecinde yasanan problemler sebebiyle |
Yoruk Kéyi projesi hentz hayata | fo
gecirilememis olup, planlama sureci devam

Marks Suhibi | MUGLA TICARET VE SANAYI ODASI
TORKIVE CUMBIURIVETI
SEYH MALL [NOND CAD. MAHMUTOGLL IS
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4.2.2.COGRAFi ISARET TESCILLERI

6769 sayil Sinai Mulkiyet Kanununun 34 tncu maddesine gore;

Cografiisaret Nedir?

Belirgin bir niteligi, tnt veya diger 6zellikleri bakimindan kdkenin bulundugu yore,
alan, bdlge veya Ulke ile 6zdeslesmis Urdnu gosteren isarettir.
Cografiisaretler, mense adiya da mahreg isareti olarak tescil edilir. Gida, tarim, maden, el
sanatlari, sanayi drdnleri cografiisaret tesciline konu olabilir.

Mense Adi

Bir GrGnun, tim veya esas nitelikleri belirli bir cografi alana ait dogal ve beseri
unsurlardan kaynaklaniyorsa bu durumdaki cografi isaretlere “mense adi” denir. Uriiniin
dretimi, islenmesi ve diger islemlerinin timunun belirlenen cografi alanin sinirlari iginde
gerceklesmesi gerekmektedir. Bu cergevede mense adi olarak tescil edilen cografi
isaretlerin kaynaklandiklariyore ile baglar cok kuvvetlidir.

Mahreg isareti

Belirgin bir niteligi, tnu veya diger ozellikleri itibariyla belirli bir cografi alan ile
bzdeslesmis olan; dretim, isleme ya da diger islemlerinden en az birinin belirlenmis
cografi alan icinde gerceklesmesi gereken Urtnlerin konu oldugu cografi isaretlere
‘mahreg isareti” denir. Hammaddesi veya Uretim, isleme asamalarindan bir tanesi
yorede gergeklesen bir irtin mahreg isareti olarak tescillendiginde diger Gretim ve isleme
asamalarikaynaklandigi yore disinda da gerceklestirilebilir.

Cografiisaret Tescil Siireci

Cografi Isaret basvurulari (lkemizde Tirk Patent ve Marka Kurumu'na yapilmaktadir.
Yukarida yer alan tanimlardan da anlasilacagi Uzere cografi isaret tescil sUreglerinde
birinci ve en 6nemli adim bahse konu drindn bolge ile tarihi ve kultrel baglarinin ortaya
konmasidir. Bir Grindn o bdlge halki tarafindan benimsenmis oldugunun, yillardir o isimle
biliniyor oldugunun, bélge kulturundn ve yasayisinin bir pargasi oldugunun kanitlanmasi
gerekmektedir. Bu bagin kanitlanmasi ciddi bir literatlr taramasinin veya galismasinin
sonucunda gerceklesmektedir. Bolgedeki sozIU ve yazill kaynaklara dayall arastirmalar
Tark Patent ve Marka Kurumuna génderilen dosyanin belkemigini olusturmaktadir. Bu
baglamda deyisler ve maniler arastinimakta, yasca bulytk, gecmise dair bilgilerini
aktarabilecek kimselerle roportajlar gerceklestiriimekte, bolgeye dair yazilan kitaplar
arastirimakta, s6z konusu Urtine dair yapilimis akademik galismalar taranmakta ve Uriine
dair ¢clkan ulusal ve yerel haberler toplanmaktadir.

Ikinci olarak isarete konu Griin(in analiz calismalari gelmektedir. Kofte gibi mahreg
isareti Uranlerinde de, Ceviz gibi mense isareti Urdnlerinde de Urdn tipine bagl olarak
kimyasal, fiziksel, mikrobiyolojik analizlere ek olarak duyusal analizleri de
gerceklestiriimektedir. Analizler Grantn ayirt edici &zelliklerinin belirlenmesinde 6nemlirol
oynamaktadir. Bu analizlerin gerceklestiriimesiicin dogru zamanin beklenmesi (6rnegin
tarhana igin kurutma zamaninin beklenmesi, ceviz icin meyve verme zamaninin
beklenmesi gibi), Urlnun karakterinin ortalama deg@erinin belirlenmesi icin farkl
dénem/mevsimlere ait drnekler Uzerinde analiz calismasi yapilmasi gerekliligi sureci
zaman zaman uzatan faktérlerden biridir.

Basvuru sdrecinde son olarak Uretim tipinin/tarifin belirlenmesi gelmektedir.
Bunun belirlenmesi icin konunun uzmanlarindan olusan ihtisas komisyonlari
olusturularak calisiimasi en saglikli yontemlerden biridir. Uretici, akademisyen ve
uzmanlarin bir araya geldigi bir komisyon toplanan verileri ve yapilan analizleri de g6z
onunde bulundurarak Uretim tipini/tarifi belirler. Bu ayni zamanda drdnun ayirt edici
Ozelliklerinin de ortaya konuldugu surectir.




Hazirlik sdrecinin  tamamlanmasinin ardindan basvuru dosyasl hazirlanan
kanitlarla birlikte Patent ve Marka Kurumu'na teslim edilir. Bagvuru de@erlendirme
sUrecinde dosya Patent ve Marka Kurumu uzmanlari tarafindan degerlendirilir. Uzman,
gerekli olmasi halinde konuyla ilgili diger uzman kurumlardan goérts almaktadir. Bu
dogrultuda Patent ve Marka Kurumu gerekli gérmesi durumunda basgvuran kurulustan
daha fazla kanit ve analiz talep edebilir. Bu durumda yeni analizler yaptiriimasi, yeni
roportajlar gerceklestiriimesi gerekmektedir. Bu strec konuya iliskin hicbir tereddut
kalmayana kadar yasal sUreler ve sartlar cercevesinde devam etmektedir. Bu sUrecin
ardindan basvuruya konu cografi isaretin Resmi Cografi isaret ve Uriin Adi Bilteninde
yayinlanmasl karari alinmaktadir. Bu yayinin ardindan aski suresi olarak tabir ettigimiz 6
aylik bekleme sUresi baslamaktadir. Bu sure s6z konusu isarete herhangi bir itiraz olup
olmadigini gérmek acisindan 6nem arz etmektedir. Eger aski suresi sonunda herhangi bir
itiraz olmazsa isaretin tescil karari alinir.

Tescil kararinin ardindan tescil sahibi kurulus cografi isarete uygunlugu
denetlemekle yukumladuar. Denetim tescile konu UranUn Uretimi, piyasaya arzi veya
dagitimi asamalarinda veya Urin piyasada iken tescilde belirtilen 0Ozelliklere
uygunlugunun denetimine iliskin her turlt faaliyeti kapsar. Genel anlamda denetim, ilgili
arunun tescil belgesinde yer alan cografi sinir, ham madde, Uretim metodu ve tum diger
bilgiler gercevesinde gerceklestirilir. Denetimler, tescil ettiren kurulusun yani sira konuyla
ilgiliuzman kurulusglarin (Universite, ilmudurltkleri vb.) temsilcilerinden olusan bir denetim
komisyonu tarafindan basvuru dosyasinda yer alan ve ihtisas komisyonlarinca belirlenen
denetim kriterlerine goére gergeklestirili. Denetimde uygunsuzluk tespit edilmesi
durumunda tescil ettiren tarafindan yasal yollara basvurulur. Uygunsuzluk tespit edilen
isletmelerin cografi isarete konu ismi kullanmamalari gerekmektedir. Denetimler disinda
cografi isareti kullanma hakkina sahip olanlar, cografi isaretten dogan haklara tecavtz
sayilan fiilleri tescil ettirene noter vasitasiyla bildirerek islem yapilmasini talep edebilirler.

Bu durumdatescil ettiren kurulus inceleme baslatir ve gerekli dnlemleri alr.
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Odamiz yukarida detayli bir bicimde ifade edilen hazirlik agamasini tamamlayarak

toplam 6 Urunun isaret bagvurusunu yapmistir.

* Mugla Kéftesiisaret bagvurusu 25/01/2016

* Mugla Saraylisiisaret bagvurusu 27/01/2016

* Mugla Beyaz Mermeriisaret bagvurusu 27/01/2016
* Datca Nurlu Bademiisaret basvurusu 27/01/2016

» Mugla Tarhanasi isaret basvurusu 10/07/2017

* Kavaklidere Cevizi isaret basvurusu 15/10/2018

Nisan 2018'de, Mugla Saraylisi 346 sayi ile, Mugla Koftesi ise 347 sayi ile mahreg
isareti almigtir. Mug@la Tarhanasinin aski sdresi tamamlanmis olup tecil karar alinmigtir.
Kavaklidere Cevizinin aski stresi devam etmektedir. Mugla Beyaz Mermeri ve Datga Nurlu
Bademiise inceleme asamasindaki bagvurularimizdrr.

Basvurular kapsaminda 10 analiz, 13 roportaj gerceklestiriimis ilaveten akademik

tarama ve literatur taramasinin yani sira basin taramalari da yapiimistir.
Ayrica Dalyan Nari, Ula Sarmsagi, Gokova Susaminin isaret basvurular icin hazirlik

calismalari Odamiz tarafindan surdurtimektedir.

Cografi isaret alan Griinlere iliskin Gretim/satis yapan firmalarin denetimleri Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasl, Tarim il Mudurliga, il Kaltar ve Turizm Mudarlagu ile Mugla Sitki
Kogman Universitesi isbirliginde yirGtilimektedir.
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Datca Nurlu Bademi

Dalyan Nari - “ Gokova Susami
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4.3.PROJELER

Bu bolimde yapilan calismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Bélgesel
Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3. Temel Bileseni,
bélgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallastiriimasi stratejisinin 1.
Hedefi olan, 'Oda bdlgesel kalkinma konusunda projeler lretecek, dzellikle bolgenin
lokomotifsektdriiolan turizmalaninda, Mugla'da turizmin 12 aya yayilmasiigin paydasiarla
calismalaryapmak'hedefiile uyumlu olarak gerceklestirilmistir.

Proje AdI-
Referans No

2018 YILI YURUTULEN VE ORTAK OLUNAN PROJELER

Destek
Program

Proje Butcesi

Destek
Hibe
Miktari

MUTSO
Gorev

Ortaklik Yapisi

COSME Avrupa Kuguk ve Orta | 112.001,00 EUR 36.364,20 Proje Ortakligi | Antalya KOSGEB Hizmet
isletmeler AGi Olgekli EUR MUdirligi Koordinatér;
Projesi (2015-2016) | Isletmelerin MUTSO, ATSO, Antalya
Rekabet Teknokent ortaktir.
Edebilirligi
Programi
/2014
Koycegiz-Ortaca- GEKA Mali 300.570,00 TL 224,728,09 | Proje Ortakligi | Dalyan Turizm, Kultar ve
Dalaman Yuriyus Destek Dalaman TL (%75) Cevre Koruma Dernegi.
ve Bisiklet Yollar - Programi/ Belediyesi: Koordinatér; Dalaman
The ECO Trail 2015 25.440,92 TL Belediyesi ve MUTSO
Projesi (%8,46) Ortaca ortak; MSKU Ortaca
(TR32/15/TUR2/002 Belediyesi: MYO, DOTAB, Kéycegiz
3) 25.440,92 TL Turizm ve Dogayr Koruma
(%8,46) MUTSO: Dernegi, Dalaman
21.200,76 TL Bisiklet Dernegi
(%7,05) DOTAB: (DABISDE) istirakgidir.
3.7569,32 TL
(%1,25)
MUTSO Zeytinpark | MUTSO Proje Yapim Proje MUTSO, Yatagan
Projesi Tarafindan Asamasinda. Koordinatorlt | Belediyesi
Gerceklestirile gu
cektir.
Stratonikeia ve GEKA Mali 2.000.000 TL Proje MUTSO, Yatagan
Lagina Cevre Destek istirakgici Kaymakamligi
Duzenlemesi, Programi /
Restorasyon ve 2018
Tanitim Faaliyetleri
Dort Mevsim Kultdr - | GEKA Malli 200.000 TL 50.000 TL Proje Ortaklidi | MUTSO, Ula
Rotamiz Ula Destek Kaymakamligi. Ayrica
Programi / MSKU ve Ula Kiiltir ve
2018 Cevre Degerlerini

Koruma Dernegi proje
istirakgileridir.

Tablo 23: 2018 Yili Ydrdttlen ve Ortak Olunan Projeler

MUTSO



2018

COSME AVRUPA iSLETMELER AGI PROJESI

Proje Hedefleri

e Turkiye'nin 7 bolgesinde sanayi ve ticaret odalar, KOSGEB ve Universitelerin
isbirligi ile kurulan Avrupa Isletmeler Agi Merkezleri KOBI'leri AB mevzuatl,
politikalari, standartlar ve ticari igbirligi olanaklari konusunda bilgilendirmenin
yani sira KOBI'lere yeni teknolojiler ve teknoloji transferi alaninda da destek

saglamak,

e lhracatta pazar payini arttirmak ve ihracat potansiyelini arttirmak igin sisteme
firma profillerinin girisini saglamak ve olasi igbirliklerinde danismanlik destegi
saglamak.

Proje Sonuclari

e MuglaBolgesiolarak sisteme 27 profil girisi yapildi.
e DisTicaret Egitimleri gerceklestirildi.

e Firmaziyaretleri gergeklestirimeye devam edilmektedir.

' '\tEFpFiSE ro!)e -
AVRUPA ISLETMLERI AGI BEATI AKDENIZ COS M E

A Anasayfa Hakmizda Elgi Bankasgi - Bagan Hikayehen Kirige Ventadam [leugean
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Tum Duyurula

2000’den fazla AlA vzman 60 dlkede sizin ¢aligiyor.
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KOYCEGIZ-ORTACA-DALAMAN YURUYUS VE BiSIKLET YOLLARI -
THE ECO TRAIL PROJESI

Proje Hedefleri

e Bolgedeki Karya ve Likya Yollarini birbirine baglayacak sekilde doga yurtyusu ve
bisiklet turizmi altyapisini guglendirmek;

e Basta endemik veya nesli tehdit veya tehlike altindaki trler olmak Gzere bdlgenin
dogal, ekolojik, tarihi, kultdrel ve yoresel 6gelerini (bolge degerlerini) doga yurtyusu ve
bisiklet turizmine entegre etmek;

o Doga yurayUusu ve bisiklet turizmini, etkin ve yenilikgi yontemlerle tanitmak ve
gelistirmek;

e Kirsal ve i¢ kesimlerin doga yurtyusu ve bisiklet turizminden pay almasini
saglamak;

e Dogayuruyusu ve bisiklet turizminiilkbahar ve sonbahar aylarina yaymak.

Proje Sonuclan

e YUrUyus rotalari belirlenmesi, elzem durumda yeni parkur aciimasi, isaretlenmesi
devam etmektedir.

o Bisikletrotalar belirlenmesi, isaretlenmesi devam etmektedir.
e Rehber kitap, harita ve tanitim brostrt hazirlanmasi ve basimi devam etmektedir.

e internet sitesi ve sosyal medya sayfalarinin yapimi; aktif gérinim faaliyetleri,
bilgilendirme toplantilari ve tanitim faaliyetleri devam etmektedir.

Qf] trails
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MUTSO ZEYTINPARK

Proje Hedefleri

Yatagan Belediyesi ile imzalanan
MUTSO Zeytinpark Projesi ile MUTSO olarak
ilgelerin projelerine ve kalkinmalarina katki
saglamak amaciyla Yatagan Belediyesine
destek saglanmistir. 2019 yilinda Yatagan'da
olusturulacak MUTSO Zeytinpark projesi ile
ybresel UrUnlerin tanitim ve satislarinin
yapllabilecegi sosyal bir alan olusturulacaktir.
Proje kapsaminda ayrica, Odamiz tarafindan
yurUtulen cografi isaret calismalari neticesinde tescillenen ydresel Urlnlerin tanitim ve
satiglarinin gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

STRATONIKEIA VE LAGINA GEVRE DUZENLEMESI,
RESTORASYON VE TANITIM FAALIYETLERI

MUTSO'nun faaliyet alaninda bulunan
ilcelerde ekonomik, kulturel ve sosyal
gelisimlere 6nem ve destek veren Odamiz,
Yatagan Kaymakamligi ile Stratonikeia ve
Lagina Cevre Duzenlemesi, Restorasyon ve
Tanitim konulu projeye istirakgi olarak dahil
olmustur.

DORT MEVSIM KULTUR ROTAMIZ ULA

Proje Hedefi -
Mugla ili Ula ilgesindeki tarihsel ve 4 s
kultUrel potansiyelleri harekete gecirerek ULA i R A

bdlgedeki turizm cesitliligini arttirmak, dort
mevsim turizm seceneginin kaltar turizmi ile
guclenmesini saglamak ve kuresel olcekte
goranarlagun artmasi ile yeni istihdam
olanaklaryaratmakirr.
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4.4. FUARLAR

Bu bélimde yapilan calismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Bdlgesel Kalkinma ile
Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3. Temel Bileseni, uluslararasi
ticaretin gelistirilmesi stratejisinin 1. Hedefi olan, 'Uyelerin ihracat kapasitelerini destekleyerek
Mugla markasi olmusg isletmeler olusturmaya ydnelik faaliyette bulunan isletmelerin, ulusal ve
uluslararasi boyutta tanitimina destek olmak' hedefiile uyumiu olarak gergeklegtiriimistir.

Mugla'nin yurt igi ve yurt digl tanitim ¢alismalari kapsaminda farkli konseptlerdeki
fuarlara katiim ve ziyaret gerceklestiren Odamiz, 2018 yilinda 8 adet fuara katilim ve

ziyaret gerceklestirmistir.
FAALIYET TARIH YER
HINDISTAN SATTE FUARI 31.1/22.2018 | HINDISTAN
52. ITB ULUSLARARASI BERLIN FUARI 7-11.3.2018 ALMANYA
25. MOSKOVA MITT FUARI 13-15.3.2018 | MOSKOVA
24.MARBLE ULUSLARARASI DOGAL TAS VE TEKNOLOJILERI FUARI | 28.03.2018 iZMIR FUAR ALANI
41, ISTANBUL TUYAP YAPI FUARI UYE ZIYARETI 9.05.2018 ISTANBUL TUYAP
9. YOREX YORESEL URUNLER FUARI 24-28.10.2018 | ANFAS ANTALYA

WTM LONDRA TURIZM FUARI

5-7.11.2018

LONDRA / INGILTERE

12. TRAVEL TURKEY FUARI

5-7.11.2018

iZMIR FUAR MERKEZI

Tablo 27: Katiim Saglanan Fuarlar

HINDISTAN SATTE FUARI - Odamiz, yeni
pazarlar arayisi ile Hindistan'a yonelen
Mugla'yi daha iyi tanitmak, turizm potansiyelini
ortaya koymak, alternatif turizm alanlarini
anlatmak amaciyla Hindistan'in bagkenti Yeni
Delhi'de 31 Ocak - 2 Subat 2018 tarihlerinde
dizenlenen Hindistan Turizm ve Seyahat
Fuarindayerinialdi.

MUTSO
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52.1TB
ULUSLARARASI
BERLIN FUARI

DuUnyanin en buyuk turizm fuar olan ve
sektérun dunya capindaki 6nemli
aktorlerini bir araya getiren Uluslararasi
Berlin Turizm Fuar [TB, kapilarini 52. kez
ziyaretcilerine acti. 180 Ulkeden 10 bin
katihmcinin  bir araya geldigi fuarin
aciisinda Kultur ve Turizm Bakani Numan
Kurtulmus da vyer aldi. Odamiz, GEKA,
FTSO, MITSO ve bélgedeki diger odalarin
ortakliginda actigi stant ile bdlgemizden
UNESCO kultur mirasina aday gosterilen
yerlerintanitimina agirlik verdi.

24.MARBLE )
ULUSLARARASI DOGAL TAS VE

TEKNOLOJILERI FUARI

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Sayin Mustafa Ercan bu yil
24.'s0 duzenlenen MARBLE
Uluslararasi Dogaltas ve Teknolojileri
Fuarini ziyaret ederek, fuara katiim
saglayan Odamiz Uyelerine destek
oldu.

25. MOSKOVAMITT FUARI

MUTSO olarak Dunyanin énemli
turizm fuarlan arasinda ilk 5'te yer
alan bu fuarda GEKA standiyla
birlikte yerimizi aldik. Fuarda,
turizm potansiyeli ¢ok yuksek
olan ilimizin tanitim galismasi
yapildi. Fuarda ayrica standimizi,
Disigleri Bakani Sayin Mevlut
Cavusoglu ile Kulttr ve Turizm
Bakani Sayin Prof. Dr. Numan
Kurtulmus ziyaret etti.
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9. YOREX YORESEL URUNLER FUARI

Her vyil Antalya Ticaret Borsasi

sahipliginde diizenlenen YOREX Yéresel
Urtinler Fuari, kapilarini 9.'cu kez acti. TOBB
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun agilisina
katildigi fuarda, Turkiye'nin her yerinde
katiimci ve ziyaretgiler yer aldi. GEKA catisi
altinda Odamiz adina fuara katilan, MUTSO
uyesi Datca Firmasi Olive Farm, hem Urdn
satisthem de firmatanitimi gergeklestirdi.

HDME OF s

MARMARIS

12. TRAVEL TURKEY FUARI

Ulkemiz igin énemli turizm fuarlar
arasinda yer alan 12. Travel Turkey'de
Mugla Buyuksehir Belediyesi ile yer
alan Odamiz, kultlr projesi olan Karia
Yolunun tanitimini gergeklestirdi.

41.ISTANBULTUYAP
YAPI FUARIUYE ZIYARETI

Turkiye'nin en buydk ve en eski yapl
fuarl olan 41.Yapr Fuarn - Turkeybuild
Istanbul, TUYAP Fuar ve Kongre
Merkezi'nde gergeklestirildi. Fuara,
Odamiz Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet
Discigil ve 6. Meslek Komitesi (insaat ve
Taahhit) Uyeleri katildi. insaat ve
Taahhut Meslek Komitesi Uyeleri,
sektorlerine iliskin teknolojik gelismeleri
yerinde gorme, inceleme ve is

baglantilarikurmaimkanlari yakaladh.

WTM LONDRA TURIZM FUARI

MUTSO Yoénetim Kurulu Uyesi
dlnyanin en buyuk turizm fuarlari arasinda yer alan
WTM Londra Turizm Fuarini ziyaret etti. Fuar hakkinda
bilgi veren Hasan Sahin, genis katihmh bir fuar
olduguna dikkat ¢ekerek, bolgemizden de katilan
firmalar oldugunu ifade etti.

Hasan Sahin,

MUTSO
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4.5. TOPLANTILAR
4.5.1. Meclis Toplantilari

TARIH FAALIYET

28.02.2018 58-59 MECLIS TOPLANTISI
04.04.2018 60.MECLIS TOPLANTISI
13.04.2018 1. MECLIS TOPLANTISI
22.05.2018 2. MECLIS TOPLANTISI
19.06.2018 3. MECLIS TOPLANTISI
24.07.2018 4. MECLIS TOPLANTISI
28.08.2018 5. MECLIS TOPLANTISI
18.09.2018 6. MECLIS TOPLANTISI
23.10.2018 7. MECLIS TOPLANTISI
25.12.2018 8-9. MECLIS TOPLANTISI

Tablo 25: Meclis Toplantilari

58-59 MECLIS TOPLANTISI

2018 Yilininilk toplantisi, birlestiriimis olarak ve genis gindem maddeleri ile gerceklestirildi.
Odamiz Disiplin Kurulunun gundeminde yer alan konularinda gérusuldugu toplanti,
Yonetim kurulu baskani Bulent Karakus'un aylik faaliyet raporu sunumuile sona erdi.




60.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO Meclisi, Meclis Baskani Sukru Altinay''n divan bagkanliginda 2013-2018
ddéneminin son meclis toplantisini gergeklestirdi. Butgce gorismesinin yapildigr mecliste,
Meclis Uyelerine ve komite baskanlarina hatira amacl efe figurt takdim edildi. Yonetim
Kurulu Baskani Bulent Karakus Odanin aylik faaliyetleri ve 5 yillik donemde yaptiklari
calismalar ve projeler ile ilgili agiklamalarda bulundu. Bagkan Karakus 2013-2018 yillari
arasindaki donemde dzveriyle calisan ve katki saglayan herkese tesekkurlerini sundu.

1.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO organ segimlerinin 7 Nisan 2018 Cumartesi gunu yapilmasinin ardindan, 13
Nisan Cuma gunu saat 09.00 da yargl gbzetiminde Yénetim Kurulu Bagkani ve Yénetim
Kurulu Gyeleri, TOBB Genel Kurul delegeleri ve Disiplin Kurulu Gyeleri segimi yapildi.
Mugla Ticaret ve Sanayi Odasl Meclis Baskanligina H. Koray Ozcan, Yénetim Kurulu
Baskanligina da Bulent Karakus secildi.

@

MUGLA TICARET VE SANAYI ODASI | \'* ‘=
2018-2022 DONEMI ?‘ {
ODA ORGAN SECIMLERI '
P et -

- - ]
L
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2.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO'nun yeni meclisi, ilk toplantisini gerceklestirdi. Toplantida, Yonetim Kurulu
baskanligi gorevinden istifa eden Bulent Karakus ve goreve secilen Mustafa
Ercan'da hazir bulundu. Toplanti gindemine gegilmeden 6nce MUTSO Meclisi
adina Meclis Bagkani Koray Ozcan tarafindan 13 yil boyunca MUTSO Yénetim
Kurulu Baskanligr gérevini basariyla yuriten ancak 26 Nisan 2018 tarihinde
gorevinden istifa eden Bulent Karakus'a, Meclis calismalarina verdigi katki ve
hizmetlerinden dolayi plaket takdim edildi.

3.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO aylik olagan Meclis Toplantisi, Meclis Bagkani H. Koray Ozcan'n divan
baskanliginda gergeklestirildi. Gindem maddelerinin goértsulerek karara baglandigi
toplantida Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan tarafindan aylik faaliyet raporu sunuldu.




4.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO Meclisi, Meclis Uyeleri ve Meslek Komite Bagkanlarinin katilimiyla aylik olagan
toplantisini gergeklestirdi. Toplanti kapsaminda Kalite Yonetim Sistemi ve Akreditasyon
Danigmani Onder Aydin Meclis Uyelerine ve Meslek Komite Baskanlarina yasal
yukumldllkler ve stratejik hedeflere yonelik oryantasyon egitimi verdi. Sonrasinda Mugla
Sanayi Sitesi Isletme Kooperatifi Baskani, Ata Sanayi Sitesi Kurucusu/Baskani Ayhan Cay,
Mugla Ata Sanayi Sitesine Uyeliklere yonelik agiklamalarda bulundu.

5.MECLIS TOPLANTISI

Mugla Ticaret Sanayi Odasinin 2018-2022 dénemi 5. olagan Meclis Toplantisi, MUTSO Meclis
Salonunda gergeklestirildi. H. Koray Ozcan baskanligindaki MUTSO Meclis Toplantisina, Oda
Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan, meclis Uyeleri, yonetim kurulu Gyeleri ve komite
baskanlar katildi. Toplantida, Fortune Turkiye Dergisinin 11'incisini gergeklestirdigi net
satiglara gore hazirlanan ve tum sektorleri kapsayan “Turkiye'nin En BlyUk 500 Sirketleri”
siralamasina girme basarisini gosteren Acarlar A.S'ye plaket takdim edildi.

MUTSO
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6.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO Meclisinin 6. olagan toplantisinda gindem maddelerinin goértsUlerek karara

baglanmasinin ardindan Meclis Uyeleri ve Meslek Komite Baskanlarina bilgilendirmeler

yapildi. Oncelikle, Dogal Kaynaklar Ruhsat ve Kulttr Varliklart Mudurlugu Jeoloji Mihendisi

Bulent Topal, Jeotermal Eneriji ile ilgili kisa bir sunum gergeklestirdi. Sonrasinda ise KPMG

Tarkiye Vergi Sirket Ortagr Halil Bagdinl aile %irketlerinin devamliigina yonelik 'Aile
ir sunum gerceklestirdi.

Sirketlerinde Anayasa ve Sonraki Nesle Devir' konulu

7.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO Meclisi aylik olagan toplantisi Meclis Baskani H. Koray Ozcan'in divan
baskanhginda gerceklestirdi. Toplantida meclis Uyeleri ve meslek komite baskanlarina
yonelik, Gevre ve Sehircilik [ Maduar Yardimceisi Bekir Erdogan Sifir Atik Projesi hakkinda,
Cevre ve Sehircilik Il Maduar Yardimcisi Veysel Semsi Guner Imar Barisi hakkinda
bilgilendirme yapti.

8-9. MECLIS TOPLANTISI

2018 yili son meclis toplantisi, 25 Aralik 2018 Sali gunu geni katilim ile gerceklestirildi. Gindem
maddelerinin gortsulerek karara baglanmasinin ardindan, MUTSO AB, Proje, Dis Ticaret ve
Raporlama Birimi personeli Burcu Ozturk tarafindan Meclis Uyelerine, Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile KOSGEB isbirliginde gerceklestirilen Yurtdisi Is Gezisi Destek Modeli
hakkinda bir sunum gergeklestirdi.




4.5.2. MESLEK KOMITE TOPLANTILARI

Bu bélimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Kurumsal Yapiyi,
Paydaglar ile lletisimi ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni, ybnetim
etkinliginin ve verimliliginin gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan, 'Oda hizmetlerinde
kritik Gneme sahip olan meslek komitelerinin etkin ve verimli calismasini saglamak' hedefiile

uyumlu olarak gerceklestirilmigtir.

MUTSO'nun 17 Meslek Komitesi baskanlari ve tyeleri, Nisan ayinda gerceklestirilen Oda
organ secimlerinin ardindan yeniden belirlendi. Se¢imlerin ardindan yeni ekiplerle
calismalarini surdiren Meslek Komiteleri, 2018 yilinda (segim &ncesi ve sonrasi)
toplamda 204 toplanti gerceklestirdi. Sektorlerin sorunlarina ve ¢ozim onerilerine yonelik

gerceklestirilen toplantilarda 32 karar Yonetim Kuruluna sunuldu.

KOMITE ADI OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN
1.MESLEK KOMITESI: Hizmet Faaliyetleri | 09.01.2018 | 6.02.2018 6.03.2018 3.04.2018 8.05.2018 5.06.2018
2 MESLEK KOMITESI: Saglik Hizmetleri 23.01.2018 | 21.02.2018 | 20.03.2018 | 24.042018 | 22052018 | 19.06.2018
3.MESLEK KOMITESI: insaat Malzemeleri | 23012018 | 20.022018 | 16.03.2018 | 13042018 | 22052018 | 19.06.2018
4.MESLEK KOMITESI: Otomotiv - 09.01.2018 | 13.02.2018 | 13.03.2018 | 10.04.2018 | 8.05.2018 12.06.2018
Akaryakit vb.

5.MESLEK KOMITESI: Gida Ticareti 15.01.2018 | 19.02.2018 | 26.032018 | 30.04.2018 | 22.052018 | 19.06.2018
6.MESLEK KOMITESI: insaat Taahhut vb. | 02012018 | 06.02.2018 | 13.03.2018 | 3.04.2018 15.05.2018 | 12.06.2018
7.MESLEK KOMITESI: Toptan ve 19.01.2018 | 21.02.2018 | 30.03.2018 | 14.04.2018 | 25052018 | 29.06.2018
Perakende Ticareti

8. MESLEK KOMITESI: imalatgilar 25012018 | 28.02.2018 | 23.032018 | 07.042018 | 22052018 | 19.06.2018
9.MESLEK KOMITESI: Turizm - Otel - 23.01.2018 | 20.02.2018 | 16.03.2018 | 13.04.2018 | 22.05.2018 | 19.06.2018
Konaklama vb.

10.MESLEK KOMITESI: Madencilik - 26.01.2018 | 23.02.2018 | 21.03.2018 | 13.04.2018 | 31.05.2018 | 22.08.2019
Mermercilik

11.MESLEK KOMITESI: Egitim Hizmetleri 30.01.2018 | 27.02.218 27.03.2018 | 24.042018 | 22052018 | 26.06.2018
12.MESLEK KOMITESI: Muhendisler - Mimarlar | 23.01.2018 | 13.022018 | 23.03.2018 | 24.04.2018 | 22.05.2018 | 26.06.2018
13. MESLEK KOMITESI: Tekstil - Giyim vb. 17.01.2018 | 22.02.2018 | 23.03.2018 | 07.04.2018 | 8.05.2018 12.06.2018
14.MESLEK KOMITESI: Tarim ve Hayvancilik 04.01.2018 | 1.02.2018 1.03.2018 05.042018 | 3.05.2018 7.06.2018
15.MESLEK KOMITESI: Bankalar - Sigorta - 25012018 | 27.02.2018 | 29.03.2018 | 26.04.2018 | 24.05.2018 | 28.06.2018
Emlak - Leasing

16. MESLEK KOMITESI: Ulastirma - Tagimacilik | 09.01.2018 | 13.022018 | 13032018 | 24.04.2018 | 8.05.2018 12.06.2018
17.MESLEK KOMITESI: Yiyecek igecek 23.01.2018 | 28.02.2018 | 4.03.2018 13.04.2018 | 22.052018 | 19.06.2018

Hizmetleri

Tablo 26- Meslek Komite Toplantilari

MUTSO
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KOMITE ADI ARALIK
1.MESLEK KOMITESI: Hizmet Faaliyetleri 10.07.2018 | 7.08.2018 4.09.2018 02.10.2018 | 6.11.2018 4122018
2.MESLEK KOMITESI: Saglik Hizmetleri 24.07.2018 | 28082018 | 18.09.2018 | 23.10.2018 | 27.11.2018 | 17.12.2018
3.MESLEK KOMITESI: ingaat Malzemeleri | 24.07.2018 | 28082018 | 18.09.2018 | 17.10.2018 | 20112018 | 11.12.2018
4 MESLEK KOMITESI: Otomotiv - 10.07.2018 | 14.08.2018 | 11.09.2018 | 09.10.2018 | 13.11.2018 | 11.12.2018
Akaryakit vb.

5 MESLEK KOMITESI: Gida Ticareti 24072018 | 28.08.2018 | 18.09.2018 | 08.10.2018 | 20.11.2018 | 25.12.2018
6.MESLEK KOMITESI: insaat Taahhtit vb. 10.07.2018 | 7.08.2018 11.09.2018 | 23.10.2018 | 6.11.2018 04.12.2018
7.MESLEK KOMITESI: Toptan ve 27.07.2018 | 31.08.2018 | 07.09.2018 | 02.10.2018 | 11.11.2018 | 12.12.2018
Perakende Ticareti

8.MESLEK KOMITESI: imalatgilar 14.07.2018 | 28.08.2018 | 18.09.2018 | 4.10.2018 9.11.2018 27.12.2018
9.MESLEK KOMITESI: Turizm - Otel - 24072018 | 28.08.2018 | 18.09.2018 | 2.10.2018 20.11.2018 | 11.12.2018
Konaklama vb.

10.MESLEK KOMITESI: Madencilik - 22082018 | 22082018 | 28.09.2018 | 10.10.2018 | 30.11.2018 | 14.12.2018
Mermercilik

11.MESLEK KOMITESI: Egitim Hizmetleri 17.07.2018 | 16.08.2018 | 25.09.2018 | 3.10.2018 28.11.2018 | 25.12.2018
12.MESLEK KOMITESI: Mihendisler - Mimarlar | 17.07.2018 | 07.082018 | 04.09.2018 | 2.10.2018 20.11.2018 | 25.12.2018
13. MESLEK KOMITESI: Tekstil - Giyim vb. 10.07.2018 | 14.08.2018 | 11.09.2018 | 2.10.2018 13.11.2018 | 11.12.2018
14.MESLEK KOMITESI: Tarim ve Hayvancilik 5.07.2018 02.08.2018 | 06.09.2018 | 4.10.2018 01.11.2018 | 06.12.2018
15.MESLEK KOMITESI: Bankalar - Sigorta - 26.07.2018 | 29.08.2018 | 27.09.2018 | 4.10.2018 08.11.2018 | 28122018
Emlak - Leasing

16. MESLEK KOMITESI: Ulastirma - Tagimacilik 10.07.2018 | 14.08.2018 | 11.09.2018 | 9.10.2018 12.11.2018 | 25.12.2018
17 MESLEK KOMITESI: Yiyecek igecek 24072018 | 28.08.2018 | 18.09.2018 | 2.10.2018 20.11.2018 | 25.12.2018
Hizmetleri

Tablo 26- Meslek Komite Toplantilar (Devami)

MUTSOFAALIYET RAPORU 2018




MESLEK KOMITE TOPLANTILARI

(13.Meslek Komitesi) (16.Meslek komitesi)

MUSTEREK KOMITE TOPLANTILARI

27 Eylul 2018 tarihinde duzenlenen 17 Meslek Komitesi Bagkanlar Musterek Toplantisinda
Meclis Bagkani H. Koray Ozcan, Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Ercan ve Genel Sekreter
Mehmet Cucen, Komite Baskanlari ile bir araya gelerek, komitelerin gorev, yetki ve
sorumluluklarr hakkinda bilgilendirme yapti. Toplantida, Gnumdzdeki dort yillik gérev sureci
kapsaminda sektorlerine yonelik bir is plani olusturulmasi gerekliligine vurgu yapildi.

MUTSO
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4.5.3.TOPLANTILAR

Bu bélumde yapilan c¢aligmalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi
'Kurumsal Yapiyi, Paydaslar lle lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel
Bileseni, tanitim, iletisim ve yayin sureclerinin etkin yonetilmesi stratejisinin 1.
Hedefi olan, 'Oda kendisini ve faaliyetlerini tanitmak, tyelerini ve kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla (toplanti, web sayfasi, e-posta, SMS, afis, dergivb.) iletisim
kanallarinin yerel ve ulusal medya ile kurdugu iliskilerin etkinlik ve verimlilik
acisindan durumunu ortaya koyan ve gelistiriimesi i¢cin énerileri iceren calismalar
yapmak 'hedefiile; 'Bélgesel Kalkinma lle Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek
Verilmesi'konulu 3. Temel Bileseni, sektérelve bélgesel sorunlarigin politika dretme
kapasitesinin gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan 'Oda, ulusal ve uluslararasi
platformdaki ekonomik konularla ilgili Gyelerini bilgilendirecek etkinlikler

duzenlemek'hedefiile uyumluolarak gerceklestiriimigtir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak, 2018 yilinda 74 adet toplantiya ev sahipligi

ve istirak yapilmistir.

TARIH  FAALIYET YER

10.01.2018 | iG TETKIK TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
10.01.2018 | GEKA/MUTSO PROJE BILGILENDIRME TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
17.01.2018 | ISKUR ISTIHDAM TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
23.01.2018 | YAYIN KURULU TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
23.01.2018 | MUTSO E-PAZARYERI TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
31.01.2018 | TEKNOPARK YONETIM KURULU TOPLANTISI BAGLARBASI RESTAURANT

9.02.2018 | 12. MESLEK KOMITESI GRUP TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
12.02.2018 | iG TETKIK AGILIS TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
13.02.2018 | IC TETKIK KAPANIS TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
22.02.2018 | DENETIMLI SERBESTLIK TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
22.02.2018 | MIGEM-MUTSO SEKTOR TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
28.02.2018 | MUGLA SPOR TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
10.03.2018 | TICARET SiCiL MUDURLUKLERI 3. BILGILENDIRME TOPLANTISI TOBB
16.03.2018 | 3. MESLEK KOMITESI GRUP TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
16.03.2018 | 11. KALKINMA PLANI EGE BOLGESI ISTISARE TOPLANTISI DENiZLi
20.03.2018 | YAYIN KURULU TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
28.03.2018 | KALITE YONETIM SISTEMi DENETIMi MUTSO HIiZMET BINASI
30.03.2018 | E-TICARET TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
13.04.2018 | MUTSO YONETIM KURULU SEGIMLERI MUTSO HIiZMET BINASI

14-15.4.2018 | |EEE EGE BOLGE TOPLANTISI MSKU

17.04.2018 | MECLIS DEVIR TESLIM TORENI MUTSO HIiZMET BINASI
18.04.2018 | E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
19.04.2018 | DISIPLIN KURULU TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
20.04.2018 | KOSGEB KOBI ZIRVESI ANKARA
20.04.2018 | TURIZM GUVENLIGI TOPLANTISI iL EMNIYET MUDURLUGU
25.04.2018 | E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
26.04.2018 | EKMEK FiYAT TARIFESI KOMISYON TOPLANTISI TICARET iL MUDURLUGU

7.05.2018 | KOSGEB KOBIGEL TANITIM TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI

13-14.5.2018 | TOBB GENEL KURULU TOBB ANKARA

22.05.2018 | YONETIM KURULU BASKANLIK SEGIMI MUTSO HIiZMET BINASI
24.05.2018 | E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
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TARIH

FAALIYET

YER

30.05.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HiZMET BINASI
6.06.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
20.06.2018| ISLAH OSB TOPLANTISI MUTSO HIiZMET BINASI
28.06.2018| iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITiM YURUTME KURULU TOPLANTISI ISKUR
29.06.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
18.07.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
19.07.2018| MUTSO AKADEMI YURUTME KURULU TOPLANTISI MUTSO HiZMET BINASI
25.07.2018 L ISTIHDAM VE MESLEKi EGITiM YURUTME KURULU TOPLANTISI MUGLA VALILIGI
26.07.2018| iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTISI MUGLA OGRETMENEV
27.07.2018| 1CC TURKIYE MiLLI KOMITESI 64. GENEL KURUL TOPLANTISI TOBB
31.7-2.8.2018| COSME KONSORSIYUM TOPLANTISI MUTSO HiZMET BINASI
3.08.2018| TOBB EMEKLI SANDIGI TOPLANTISI TOBB BINASI LEVENT /iSTANBUL
6.08.2018| TAPU MUD. TASINMAZ TICARETI TONETMELIGI HK. MUGLA EMLAK MUSAVIRLERI DER.
7.08.2018| TEKNOPARK TOPLANTISI DALYAN
14.08.2018| TOBB EGE BOLGE TOPLANTISI TOBB IKiZ KULELER - ANKARA
15.08.2018| KUSi PLANLAMA VE GELISTIRME KURULU TOPLANTISI VALILIK 75. YIL TOP. SALONU
17.08.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HiZMET BINASI
7.09.2018| TURKIYE-AB iS DUNYASI DiYOLOGU PROJESI TANITIM TOPLANTISI TOBB IKiZ KULELER - ANKARA
11.09.2018| BAREM DANISMANLIK SIRKETI KobiTrackSM MODELI TANITIMI MUTSO HIZMET BINASI
11.09.2018| TEKNOPARK TOPLANTISI SUPUROGLU RESTORAN
12.09.2018| iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTISI VALILIK 75. YIL TOP. SALONU
12.09.2018| CHP HEYETI EKONOMI BULUSMASI MUTSO HIZMET BINASI
14.09.2018| MEGIP PROJE TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINAS
13-15.9.2018| TATSO GENEL KURULU BERLIN / ALMANYA
20.09.2018| MUGLADA SARBON KONULU BASIN ACIKLAMAS| MUTSO HIZMET BINASI
26.09.2018| MEGIP iL CALISMA GRUBU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
27.09.2018| MESLEK KOMITE BASKANLARI MUSTEREK TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
28.09.2018| FETHIYE-SEYDIKEMER MESLEK KURULUSLARI GUG BIRLIGI PLATFORMU TOP.| FTSO HIZMET BINASI
1.10.2018| ISTE ERBAP PROJE TANITIMI MUTSO HIZMET BINASI
2.10.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
3.10.2018| GEKA YONETIM KURULU TOPLANTISI AYDIN
9.10.2018| BASIN YAYIN KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HiZMET BiNASI
23.10.2018| EKONOMi DEGERLENDIRME TOPLANTISI VALILIK VAL 67ER TURK TOP. SAL.
26.10.2018| MUGLA MILLETVEKILLERININ KATILIMIYLA ODALAR VE BORSA ORTAK TOP. MUGLA BORSA HiZMET BINASI
3.11.2018| TOBB ve TBB REEL SEKTOR - FINANS SEKTORU DIYALOG GUCLENDIRME TOP, DENizLi
8.11.2018| E-TICARET KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
13.11.2018| IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU TOPLANTISI VALILIK 75. YIL TOP. SAL.
29.11.2018| 112. GEKA YONETIM KURULU TOPLANTISI DENIZLI
29.11.2018| MUTSO VE MiTSO ARASINDA KIYASLAMA GALISMASI MUTSO HiZMET BINASI
30.11.2018| SATIN ALMA KOM. ILE SOSYAL FAAL. HALKLA iLiS., ORG. VE SPOR KOM. TOP. | MUTSO HiZMET BINASI
6.12.2018| HESAPLARI INCELEME KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
13.12.2018| MUTSO HESAPLARI INCELEME KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
14.12.2018| 10. MESLEK KOMITESI GRUP TOPLANTISI MUTSO HIZMET BINASI
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GEKA-MUTSO PROJE BILGILENDIRME TOPLANTISI

Guney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA), 28 Aralik 2017 tarininde 2018 Yili Proje Teklif Cagrisini
ilan etmis, 5 Ocak 2018 Cuma gunu Mugla Valisi Esengul Civelekin baskanliginda
gerceklestirilen toplanti ile Mugla, Aydin ve Denizli bélgesi icin ayrilan kaynak agiklanmisti.
Mugla, Aydin ve Denizlide 2018 Yili Proje Teklif Cagrisi kapsaminda bilgilendirme toplantilari
duzenlemeye baslayan GEKA, Mugla'da ilk toplantisini 10 Ocak 2018 Carsamba gund,
Odamiz ev sahipliginde gergeklestirdi.

EKMEK FiYAT TARIFESiI KOMISYON
TOPLANTISI

Kavaklidere, Fethiye, Dalaman ve Yatagan
ilcelerindeki firnci esnafi tarafindan uygulanacak
ekmek fiyat tarifesi teklifleri, Mugla Ticaret Il
MUdurligu hizmet binasinda dutzenlenen
toplantida masaya vyatinldi. 26 Nisan 2018
Persembe gunU gerceklestirilen toplantida,
Odamiz adina Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Mustafa Ercan da hazir bulundu.

TOBB GENELKURULU

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Bagkanligina yeniden M.
Rifat Hisarciklioglu secildi.
Hisarciklioglu, TOBB Ekonomive
Teknoloji  Universitesindeki 74.
Genel Kurul'da yapilan secimde,
gecerli oylarin tamamini alarak 4

- yil streyle TOBB Baskani oldu.
‘1‘1 I 'l ‘Ill‘ltl l ll Genel Kurul'da, MUTSO adina
Meclis Baskani H.Koray Ozcan,

TOBB delegeleri Oguz Oktay

Turgut, Ahmet Zeybek, Salih
Atayolu, Mevlut Acar, Sezgin Yigit, Feyzi Akgul, Recai Kegeci, Habil Muslu ve Genel
Sekreter Mehmet Clgen hazir bulundu.




ISLAH OSB TOPLANTISI

Devlet kurumlart acisindan, planh ve
duzenli sanayi bolgelerinin ortaya
cikarilmasi ve uygun sanayi
parsellerinin  olusmaslyla, kayit disi
sanayi faaliyetlerinin ortadan kaldirilarak
tam kontrolinin saglanmasi igin
clkarilan bir kanun kapsaminda
bulunan Islah OSB ¢alismalari, Odamiz
ev sahipliginde duzenlenen toplantida
ele alindi. MUTSO Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Ercan, sanayi kuruluglarinin yogun
oldugu bdlgelerin 1slah OSB ilan edilebilecek olmasinin bolge sanayicilerine ¢ok buytk
avantajlar saglayacagina dikkat cekti.

ICC GENEL KURULU

ICC Turkiye Milli Komitesi 64'Uncu Genel
Kurul Toplantisi TOBB Sosyal Tesisleri'nde
gerceklestirildi. Toplantida, Odamiz adina
Yoénetim Kurulu Uyesi Mehmet Discigil
hazir bulundu.

TOBB EGE BOLGE TOPLANTISI

Bolge toplantilari yaparak, Oda ve Borsa basgkanlariyla bélgesel olarak bir araya gelen
TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Ege Bolgesi Odalari ve Borsalari Bagkanlariyla bir
araya geldi. 13 Agustos 2018 Pazartesi giinii TOBB ikiz Kulelerde gergeklestirilen Ege
Bolge Toplantisinda, Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi adina Yonetim Kurulu Baskani
Mustafa Ercan yer aldi. Toplantiya katilan bdlge oda/borsa baskanlarina, TOBB'un
calismalarive Turkiye ekonomisine iligskin sunumlaryapild.

MUTSO
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MUGLA'DA SARBON KONULU
BASIN ACIKLAMASI

MUTSO ev sahipliginde, Mugla Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar Birligi, Mugla Ticaret
Borsasi, Mugla Veteriner Hekimleri Odasi
isbirliginde ortak bir basin agiklamasi
dUzenlendi. 20 EylUl 2018 Persembe gunu
gergeklestirilen basin aciklamasinda,
kirmizi ette bulunan sarbon hastaligr ve
Mugla'daki durumuna agiklik getirildi.
Mugla'da sarbon olmadigina dikkat ¢ekildi.

MEGIP iL CALISMA GRUBU
TOPLANTISI

Aralk 2017'de Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlgl ile TOBB arasinda
imzalanan Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme Igbirligi Protokoltd (MEGIP)
kapsaminda kurulan il calisma grubu ilk
toplantisini  gergeklestirdi. Odamiz ev
sahipliginde 26 Eylul 2018 Carsamba gunu
gergeklestirilen toplantiya, Mugla Deniz
Ticaret Odalari, Ticaret Odalari, Ticaret ve
Sanayi Odalari, Borsa ile ISKUR Il Muduru
llyas Sariyerli ile ISKUR Sube Mudurleri
katildi. Toplantida, MUTSO adina Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Discigil ile Genel Sekreter
Mehmet Clcen yer aldi. Toplantida, 6nimuzdeki gunlerde gerceklestiriimesi planlanan
calismalartartigilarak karara baglandi.

MUGLA MILLETVEKILLERININ KATILIMIYLA ODALAR VE BORSA
ORTAKTOPLANTISI

TOBB'a baglt Mugla Odalari, Borsa ve Deniz Ticaret Odalari, 2006 yilindan bu yana 3 ayda
bir duzenledikleri Odalar ortak toplantisini bir ilk ile gergeklestirdi. Mugla Milletvekillerinin
katildigi toplantida AK Parti Milletvekilleri Yelda Erol Gokcan ve Mehmet Yavuz Demir, CHP
Milletvekilleri Stleyman Girgin, Mursel Alban, Burak Erbay ve Suat Ozcan, IYI Parti
Milletvekili Metin Ergun yer aldi. Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi, Marmaris Ticaret Odasi, Milas Ticaret ve Sanayi Odasl, Bodrum Ticaret Odasi ve
Deniz Ticaret Odalarinin Baskanlarinin katiimiyla; Mugla Ticaret Borsasi ev sahipliginde
26 Ekim 2018 Cuma gunu gerceklestirilen toplantt Mugla igin bir ilk niteligi tasid.




MUTSO VE MiTSO ARASINDA KIYASLAMA CALISMASI

TOBB Akreditasyon sistemi kapsaminda calismalarini strddren Mugla Ticaret ve Sanayi
Odas! (MUTSO) ve Milas Ticaret ve Sanayi Odasi (MITSO) kiyaslama calismasi yapt.
MUTSO ev sahipliginde 29 Kasim 2018 Persembe gunu gergeklestirilen ¢alismada,
MUTSO Genel Sekreteri Mehmet Clicen, Kalite Yonetim Sistem Danismani Onder Aydin,
MUTSO Kalite Sistem Yoneticisi Avni Emre Gunel, Sistem Sorumlusu Burcu Oztirk,
MITSO Kalite Temsilcisi Volkan Tosun, AR-GE ve Dis lliskiler Temsilcisi Sabiha Ciftgi ile
lletisim ve Halkla lliskiler Sorumlusu Irmak Tireli hazir bulundu. Kiyaslama calismas
dncesi, Kalite Yoénetim Sistem Danismani Onder Aydin tarafindan katilimeilara Kiyas
Egitimi verildi. Sonrasinda iki Odanin sorumlulari ve ilgili birimleri arasinda; haberlesme ve
yayinlar, iletisim agi, bilgi danismanlik ve destek, is gelistirme ve egitim ile uluslararasi
ticaret akreditasyon basliklarinda kiyaslama calismasi yapildi. Kiyaslama kapsaminda,
odalarin yUruttukleri calismalardaki sureclere iliskin bilgi paylasimi yapildi, iki odanin
akreditasyon galismalari karsilastirildi ve iyi uygulamalar paylasildi.

MUTSO
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4.6.ETKINLIKLER

Bu bélumde yapilan c¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi
'Kurumsal Yapiyi, Paydaslar lle lletisimi Ve Isbirliklerini Geligtirme' konulu 1. Temel
Bileseni, kurumsal kultardin ve aidiyet duygusunun gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi

olan, 'Uyelere yénelik organizasyonlar ve etkinlikler yapmak' hedefi ile;
‘Bélgesel Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3.
Temel Bileseni, bolgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallastirnimasi
stratejisinin 1. Hedefi olan 'Oda, bdlgesel kalkinma konusunda projeler lretecek ve
ozellikle bdlgenin lokomotif sektéri olan turizm alaninda Mugla'da turizmin 12 aya
yayilmasticin etkinlikler yapmak' hedefiile uyumlu olarak gerceklestirilmistir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak 2018 yilinda 58 adet organizasyon, calistay,
seminer, panel gibi farkli etkinliklere ev sahipligi yapiimis ve istirak edilmistir.

TARIH FAALIYET YER
4.01.2018 | UYE BULUSMASI MUTSO ORTACA HIZMET BINASI
8.01.2018 | BASIN TOPLANTISI ALTINKALP RESTAURANT
10.01.2018 | BYEGM CALISAN GAZETECILER GUNU YEMEGI MSKU
19.01.2018 | MERMER VE CEVRE CALISTAYI MUGLA BSB GAZi MUS. K. AKM
8.02.2018 | KOSGEB GIRISIMCILIK EGITIMI MULAKATI MUTSO HIZMET BINASI
9.02.2018 | 12. MESLEK KOMITESI YEMEGI ALTINKALP RESTAURANT
16-18.2.2018 | DATGA BADEM CICEGI FESTIVALI DATCA
20.02.2018 | YAPISLERINDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI SEMINERI MUTSO HIiZMET BINASI
24.02.2018 | 12. DATGA AGIK DENIZ YUZME YARISMASI DATGA
24.02.2018 | 1. PADOG YARISLARI ULA ATAKOY
25.02.2018 | HAMSI FESTIVALI MENTESE KISLA PARKI
8.03.2018 | MUTSO AKADEMI KADINLAR GUNU ETKINLIGI MUTSO HIZMET BINASI
12.03.2018 | AYDIN TO YENI HIZMET BINASI AGILIS TORENI AYDIN
12.03.2018 | KOSGEB GIRISIMCILIK EGITIMi MULAKATI MUTSO HiZMET BINASI
15.03.2018 | BAYRAGIMIN ALTINDA NE VAR PROJESI ETKINLIKLERI MENTESE KAPALI SPOR SALONU
16.03.2018 | 3. MESLEK KOMITESi YEMEGI DAMLA DERESI RESTAURANT
20.03.2018 | KADIN GIRISIMCILERIN UNIVERSITE OGRENCILERIYLE BULUSMASI MSKU MUGLA MYO
22.03.2018 | 58. TURKIYE TEKNOLOJILERI BULUSMALARI ATSO
7.04.2018 | MUTSO ORGAN SECIMLERI MUGLA BARO BINASI
12-13.4.2018 | YERLI DUSUN MILLi URET SEMPOZYUMU MSKU
16-19.4.2018 | ULUSLARARASI GIRISIMCILIK KONGRESI ISTANBUL
21.04.2018 | 6. TOHUM VE FIDE SENLIGI MUGLA PAZAR YERI
22.04.2018 | DATCA RUN KOSU MARATONU DATCA
24.04.2018 | MGC LISELERARASI FOTOGRAF YARISMASI ODUL TORENI MUGLA OGRETMEN EVi
25.04.2018 | AGRIVE HAKKARI'DEN GELEN OGRENCILERE YEMEK IKRAMI NAZAR OGGA
27.04.2018 | COGRAFI ISARET ZIRVESI ISTANBUL
29.04.2018 | DALYAN AGIK SU YUZME YARISI DALYAN iZTUZU PLAJI
12-135.2018 | 11. ULUSLARARASI YORUK TURKMEN SENLIGI MENTESE DUZEN YAYLASI
22.05.2018 | MUTSO iFTAR YEMEGI ALTINKALP RESTAURANT

Tablo 28 - Etkinlikler




TARIH FAALIYET YER
19.06.2018 | MSKU TIP FAKULTESI MEZUNIYET TORENI MSKU
5.07.2018 | TOBB SIGORTA ACENTELERi DELEGE SEGIMI MUTSO HIZMET BINASI
8.08.2018 | TURIZMCILERE YONELIK IMAR BARISI SEMINERI MUGLA BORA BINASI
17.09.2018 | ILKOGRETIM HAFTASI KUTLAMA PROGRAMI KOTEKLI SALIH ZEKi GUR ILKOKULU
18-22.9.2018 | AHILIK HAFTASI KUTLAMALARI MENTESE / MUGLA
19.09.2018 | 19 EYLUL GAZILER GUNU TORENI MENTESE / MUGLA
19.09.2018 | KGK KENDINE HOSGELDIN REIKi SEMINERI MUTSO HiZMET BINASI
26.09.2018 | TOBB VE MUTSO ISBIRLIGINDE OKULLARA KIRTASIYE YARDIMI MUGLA
12.10.2018 | DIJITAL PAZARLAMA SEMINERI MUTSO HIZMET BINASI
12.10.2018 | MEGIP PROTOKOLU iIMZA TORENI MUTSO HiZMET BINASI
14.10.2018 | MiG PLATFORMU TARHANA FESTIVALI MENTESE /MUGLA
19.10.2018 | KADIN GIRISIMCI YONETICI OKULU MEZUNIYET TORENI MUTSO HiZMET BINASI
19.10.2018 | BOZUYUK GELENEKSEL GIYSiLi BEBEK KURSU SERTIFIKA TORENI BOZUYUK /YATAGAN
28.10.2018 | DALYAN CARETTA RUN KOSU MARATONU DALYAN /ORTACA
28-29.10.2018 | 2. EL ARAG ALIM-SATIMI FIRMALARINA MESLEKI YETERLILIK SINAVLARI MUGLA
2.11.2018 | BAYRAGIMIN ALTINDA NE VAR?' PROJESI KAPANIS TOPLANTISI MSKU AKM
9.11.2018 | MERMER SEKTORUNE YONELIK SEKTOREL DIS TiC. SIR. KURULMASI SEMINERI | MUTSO HIZMET BINASI
16.11.2018 | COCUKLARI CINSEL iSTISMARDAN KORUMA VE MAHREMIYET SEMINERI MUTSO HiZMET BINASI
19.11.2018 | MUTSO ESENTEPE ATATURK PARKINI YERINDE INCELEME KAVAKLIDERE
22.11.2018 | YATAGAN GIRISIMCILIK EGITIMLERINE ZIYARET YATAGAN
23.11.2018 | FETHIYE'DE TURIZMIN 12 AYA YAYILMASI VE ALTERNATIF TURIZM FAAL. PANELI | FETHIYE
26.11.2018 | JAPONYA ULUSLARARASI iSBIRLIGI AJANSININ YATAGAN GEZISi YATAGAN
29.11.2018 | DISLEKSI FARKINDALIK SEMINERI MUTSO HiZMET BINASI
1.12.2018 | MUGLA MADEN POTANSIYELININ DEGERLENDIRILMES| CALISTAYI MSKU AKM
6.12.2018 | KIS LASTIGI UYGULAMASI BASIN AGIKLAMASI MUTSO HiZMET BINASI
12122018 | DIJITAL DONUSUM, E-TICARET VE E-IHRACAT EGITIMLERI MUTSO HiZMET BINASI
1.06.2018 | DUNYA GAZETESI SERTIFIKA TORENI MUTSO HiZMET BINASI
6.06.2018 | KODLAMA VE ROBOTIK SENLIGI MSKU
12.06.2018 | YK BASKANLIGI DEVIR TESLIM TORENI MUTSO HIZMET BINASI
Tablo 28 - Etkinlikler (Devami)
UYE BULUSMASI

Uye bulusmalari kapsaminda
MUTSO Ortaca Temsilcilik binasinda
dyeler ile bir araya gelen MUTSO
Yonetim Kurulu, boélgedeki Uyelerin
soru, sorun ve ¢ozdm Onerilerine
iliskinistisarelerde bulundu.
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BASIN TOPLANTISI
MUTSO, 8 Ocak 2018 Pazartesi gunu, guven ve huzur ortaminda gegen 2017 yiliicin,

dizenledigi basin toplantisinda Mugla Valisi Esengil Civelek'e, il Emniyet Mdiir(
Hakan Cetinkaya'ya ve il Jandarma Komutani Tuggeneral Coskun Sel'e, is diinyasi adina
tesekkdrlerini sundu. MUTSO Yénetim Kurulu Baskani Bulent Karakus, “Guvenligin
olmadigiyerdeticaret olamaz.” diyerek, ilin guvenlik guglerine tesekkurlerini sundu.

MERMER VE CEVRE CALISTAYI

Mugla Valiligi, Mugla Bilyiksehir Belediyesi, Mugla Sitki Kogman Universitesi (MSKU),
Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) ile Mugla Mermerciler Dernegi isbirligiyle
duzenlenen Mermer ve Cevre Calistayl 19 Ocak Cuma gunu Gazi Mustafa Kemal Ataturk
Kualtdr Merkezinde gerceklestirildi. Mugla'da kurumlarin guclu igbirligi ile bir ilk olarak
dizenlenen calistaya, cevre illerden de genis katlim saglandi. Ug oturum olarak
duzenlenen calistay kapsaminda akademisyenler ve sektor temsilcileri tarafindan
sunumlar gerceklestirildi ve sektérin sorunlar ve ¢6zUm Onerileri konusunda fikir
alisverisinde bulunuldu.




DATCA BADEM CICEGI FESTIVALI

300 bine yakin Badem agacinin bulundugu
Datca, bu yil ik kez dizenlenen Badem
Cicegi Festivaline ev sahipligi yapti. Datga
Belediyesi ile MUTSO isbirliginde
duzenlenen ve “Datca Badem Cicedi
Festivali” Datca'yl doya doya gezmek,
dogayla butunlesmek ve yoéreye has
lezzetleri tatmak isteyenlere firsat yarattl.
MUTSO Yoénetim Kurulu Baskani Bulent
Karakus, yaptigi aciklamada, Mugla Ticaret
ve Sanayi Odasi olarak kentte turizmin 12 aya
yayllmasl! ve turizmci esnafinin 7- 8 ayi 6lu
etkinlikleri desteklediklerini kaydetti. Un gin
yaklasik 20 bin kisi katildl.

AGRI VE HAKKARI'DEN GELEN
OGRENCILER

cisleri Bakanligi tarafindan yurtilen "Biz
Anadoluyuz Projesi" kapsaminda Agri ve
Hakkari'den gelen 90 06grenci ve 6
6gretmen, Odamizin da destekleriyle
Mugla'da misafir edildi. 15 yas ve alti
ogrencilerin iller arasinda kultdrel ve ortak
degerleri paylasmasi, kardeslik ve huzura
katki saglamasi hedeflenen proje
kapsaminda &grenciler 24-28 Nisan

sezon olarak gecirmemesi i¢in dlzenlenen
sUren festivale Turkiye'nin farkli kentlerinden

6. TOHUM VE FIDE SENLIGI

Mentese Belediyesi, Mentese Kent Konseyi
ve Yerel Tohum Dernegi Mugla Subesi
tarafindan yerel Ureticilerin desteklenmesi
ve yerli tohum kullaniminin énemimin ve
bilincinin arttinimasi amaciyla 6'nci Yerel
Tohum Fide Senligi gergeklestirildi. Senlikte
Odamiz Cografi Isaret standiyla yer alarak
cografiisaret bagvurusunda bulundugumuz
drunlerimizin tanitimini gergeklestirdik.

._y_ ) |
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tarihleri arasinda Mugla ili ve gevrelerinde yapilan bir dizi etkinlik ve programlarla ilimizi

tanima firsati buldu.

DALYAN ACIKSU YUZME YARISI

Dalyan'da bu vyl 3'UncustU duzenlenen
Uluslararasi Dalyan Agik Su Yuzme Yarigina
katilanlar diinyaca Unli iztuzu Plajinin
sahilinde Caretta Caretta'la yuzduler.
"Caretta Carettalarla Yuztyorum" temasiyla
Iztuzu sahilinde diizenlenen yarisa, erkek ve
kadinlarda farkl yas kategorilerinde 14
ulkeden 146'si kadin, 8 engelli 528 sporcu
katildi.  Sporcular 60 tekne ile Dalyan
kanalindan iztuzu Plajina ulasti. 3 bin 500

metrelik parkurda gerceklestirilen yarista, yaslari 14 ila 88 arasinda degisen katiimcilar

birinci olmak igin kulag attl.
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IFTAR YEMEGI

MUTSO Yonetim Kurulu Baskani Bulent Karakus'un istifasinin ardindan bosalan géreve
Mustafa Ercan getirildi. Gorev degisikliginin ardindan duzenlenen ilk meclis toplantisinin
sonrasinda MUTSO Meclis ve Yonetim Kurulu Gye ve esleri ile Oda personeli, Altinkalp'ta
duzenlenen geleneksel iftar yemeginde bir araya geldi. Iftar yemegine, Mugla Valisi Esengull
Civelek ve BUyuksehir Belediye Baskani Dr. Osman Gurtn'iin yani sira eski ddnem Yonetim
Kurulu Baskani Saim Gursoy, meclis baskanlari Hilmi Giresun ile SUkru Altinay katildi.

TOBB SIGORTA ACENTELERI DELEGE SECIMi

TOBB Mugla Sigorta Acenteleri il Delegeligi Secimleri Odamizda gergeklestirildi.
Odamizin calismalari sonucunda tum ilgelerimizi kapsayan ve yogun katiim saglanarak
basarili bir secim sureci gegcirildi. Segimlerin sonucunda Bodrum, Fethiye ve Marmaris'ten
birer kisi, Mugla Mentese'den Uc¢ kisi olmak Uzere alti delege belirlendi.
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TURIZMCILERE YONELIKIMAR BARISI SEMINERI

Turkiye Turizm Yatnmeilan Dernedi, imar Bansi olarak bilinen 'Yapi Kayit Belgesi'
uygulamasina iliskin olarak Cevre ve Sehircilik Bakanh@r ve Kulttr ve Turizm Bakanlgi
ishirligi ile seminerler dizenledi. Mugla'da, MUTSO ev sahipliginde 8 Agustos 2018
Carsamba gunu gergeklestirilen toplantiya, Mugla Cevre ve Sehircilik I Madara Ugur
Serenbasta olmak Gzere turizm isletmeleri temsilcileri katild.

TARHANA FESTIVALI

Mugla icin Gelecek Platformu (MIG) tarafindan bu yil ilki diizenlenen Tarhana Festivali'
Mugla Saburhane Meydani'nda gerceklestirildi. Mugla BuyUksehir Belediyesi, Mugla Sitki
Kocman Universitesi (MSKU), Mentese Kaymakamligi, Mentese Belediyesi ile Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO)'nin destekleriyle gerceklestirilen festivalde, tarhana
dagitimi, halk oyunlari gosterisi, sdylesi ve cesitli etkinlikler yapildi.
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MERMER SEKTORUNE YONELIK
SEKTOREL DIS TICARET
SIRKETLERI KURULMASI

SEMINERI
Sektorel dis ticaret sirketlerinin
kurulmasini desteklemek amaciyla bir
takim galismalar duzenleyen MUTSO,
mermer sektdrine yodnelik bir seminer
duzenleyerek, katilimcilar bilgilendirdi. 9
Kasim 2018 Cuma gunu gerceklestirilen
seminerde bilgilendirme yapmak Uzere,
Yeminli Mali Musavir Birol Sezer ile
MUTSO Yeminli Mali Musaviri Engin
Kaya hazir bulundu.

JAPONYA ULUSLARARASI iSBIRLIGI
AJANSI YATAGAN GEZIiSi

Japonya'da uygulanan kalkinma
modellerinin Turkiye'deki érnek projelerde
hayata gecmesi Uzerine Turkiye'ye gelen
Japonya Uluslararasi isbirligi Ajansi (JICA)
dyelerinden olusan heyet, 26 Kasim 2018
Pazartesi gunu Yatagan ilcesinde
incelemelerde bulundu. Heyet dncelikle,
MUTSO tarafindan Yatagan ilcesinin
girisinde yapimi stren ve tamamlandiginda
yoresel UrUnlerin tanitiminin ve satiginin
yapllacagi “Zeytinpark” proje alanini gezdi.
Ardindan, Katranci Mahallesi'ndeki cam fistigi Uretim hanesinde ve Yenikdy
Mahallesi'ndeki zeytinyadi sikim tesislerini gezerek, buradaki drtnlerin Uretim agsamalarini
inceledi. Heyete, Yatagan Kaymakami Hayrettin Cicek ile MUTSO Meclis Bagkani H.
Koray Ozcan eslik etti.

DISLEKSiI FARKINDALIK SEMINERI

TOBB bunyesinde, MUTSO
koordinatorlugunde calismalarini
strdiren Kadin Girisimeiler Kurulu il icra
Komitesi, toplumsal farkindalik gerektiren
konulara yonelik galismalarini sarduruyor.
Bu kapsamda 29 Kasim 2018 Persembe
aksami duzenlenen Disleksi Farkindalik
Semineriyogunilgigordu.
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4.7.EGITIMLER

Bu bélimde yapilan calismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi kapsarminda,

'Kurumsal Yapiyi, Paydaglar lle lletisimi Ve isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni,
kurumsal kdltdrdn ve aidiyet duygusunun gelistirimesi- stratejisinin 1. Hedefi olan, 'Oda,
yoneticileri ve personeli icin kurumsallasma ve aidiyet duygusu destek egitimler planlama ve
hayata gecirme' hedefiile;

Yonetici editimleri ayadinda,

Kurumsal Yapiyi, Paydaglar lle lletisimi Ve isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni,
yonetim etkinliginin ve verimliliginin gelistiriimesi stratejisinin 1. Hedefi olan, 'Yonetim Kurulu,
Meclis Uyeleri ve Meslek Komitelerine, Odayr ve Oda'nin tim siireclerini ayrntili anlatan
vizyonlarini geligtirecek ydnetici oryantasyon egitimlerini vermek ve yonetici yetkinliklerini
arttirmak' hedefiile,

Personel egitimleri ayaginda,

'Kurumsal Yapiyi, Paydaslar lle lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni, (ye
iliskilerinin  gelistiriimesi  stratejisinin 2. Hedefi olan 'Oda, personelini (yenin ihtiyac ve
beklentilerini hizl olarak ¢bzebilecek sekilde yetkinlige kavusturmak icin egitmek' hedefiile,

Uye editimleri ayadinda,

‘Hizmetleri yayginlastirma ve gelistirme' konulu 2. Temel Bileseni, (yelerin sorunlarini ¢ézecek,
beklentilerini kargilayacak ve stirekli gelisimlerini saglayacak hizmetlerin gelistiriimesi stratejisinin
2. Hedefi olan 'MUTSO egitim akademisini kurmak ve firma bazinda, isletmenin ihtiyag ve
talepleri dogrultusunda egitim planlamalar olusturmak ve hayata gegirmek' hedefi ile;

‘Bolgesel kalkinma ve sosyal sorumiuluk calismalarina destek veriimesi konulu 3. Temel Bileseni,
uluslararasi ticaretin gelistiriimesi stratejisinin 3. Hedefi olan 'Oda yelerinin ihtiya¢ rekabet
seviyelerini arttirmak amaciyla, her yil dizenli olarak gerekli dis ticaret egitimlerini dizenlemek'
hedefiile uyumnlu olarak gerceklestiriimistir.

4.7.1.Uye Egitimleri

Uyelerinin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki sadlamak amaciyla egitimlere
yillardir 5nem veren MUTSO, 2018 yilinda Uyelerine ve Uyelerinin galisanlarina yonelik 35
farkli egitim gerceklestirdi.

018 e EQ 3
TARIH FAALIYET YER
5.01.2019 |  MUTSO AKADEMI-KURUMSAL GELISIM EGITIMi (Reha OzIti Dematoloji) MUTSO HIiZMET BINASI
2-3.2.2018 | MUTSO AKADEMI-KOD YAZILIMI VE TEKNOLOJi DiLi iINGILIZCE EGITIMI MUTSO HiZMET BINASI
13-16.2.2018 | KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI MENTESE
17.02.2018 | ETKIN KARIYER YONETIMI VE iS YASAMINDA KIiSISEL GELISIM EGITiMi MUTSO HIiZMET BINASI
20-23.3.2018 | KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI MUTSO HiZMET BINASI
26.04.2018 | GARANTI BANKASI KURUMSAL YONETICI VE iK EGITIMI MUTSO HiZMET BINASI
27.04.2018 |  GARANTI BANKASI MUSTERI ILISKILERINDE SUREKLILIK EGITiMi MUTSO HiZMET BINASI
2.05.2018 | GARANTI BANKASI ISLETMENIN EVRENSEL KOYDEKi ADRESI EGITIMI MUTSO HIZMET BINASI
3.05.2018 | GARANTI BANKASI KURUMSAL VE BIREYSEL MOTIVASYON EGITIMi MUTSO HiZMET BINASI
4.05.2018 | GARANTI BANKASI YONETIMIN RUHU EGITiMi MUTSO HIZMET BINASI
8.05.2018 | GARANTI BANKASI SIRKET YONETIMINE FINANSAL BAKIS EGITIMi MUTSO HIiZMET BINASI

Tablo 29 - Uye Editimleri
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2018 Yili Uye Egitimleri

TARIH FAALIYET

YER

9.05.2018 | GARANTI BANKASI AILE SIRKETLERINDE KRITIK BASARI FAKTORLERI EGITiMi

MUTSO HiZMET BINASI

14.05.2018 | GARANTI BANKASI ISLETME ORGANIZASYONUNDA VIZYONER KiMLIK EGITIMI

MUTSO HiZMET BINASI

15.05.2018 | GARANTI BANKASI YENILIKGI YONETIM BECERILERI EGITIMI

MUTSO HiZMET BINASI

17.05.2018 | GARANTI BANKASI DIJITAL PAZARLAMA EGITiMI

MUTSO HiZMET BINASI

18.05.2018 | GARANTI BANKASI SORUN COZME KARAR VERME EGITIMi

MUTSO HiZMET BINASI

28-31.5.2018 | KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI

DATCA TEMSILCILIGI

24.07.2018 | YASAL YUKUMLULUKLER VE STRATEJIK HEDEFLERE YONELIK ORYANTASYON EGITIMi

MUTSO HiZMET BINASI

31.7.2018-3.8.2018 | KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMi

YATAGAN

3-6.9.2018 | KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI

MUTSO HIiZMET BINASI

19.09.2018 | STRATEJIK INSAN KAYNAKLARI YONETIMI UYE EGITIMI

MUTSO HiZMET BINASI

25.09.2018 | UCRET YONETIMi VE BORDROLAMA EGITIMi

MUTSO HiZMET BINASI

27.09.2018 | MESLEK KOMITE BASKANLARI ORYANTASYON EGITiMi

MUTSO HiZMET BINASI

11.10.2018 | SATIS VE PAZARLAMA UYE EGITiMI

MUTSO HiZMET BINASI

19-22.10.2018 | ISKUR-MUTSO iSBIRLIGINDE KOSGEB U. GIRISIMCILIK EGITIMLERI

YATAGAN

8.11.2018 | PAZAR ARASTIRMASI VE TUKETICi DAVRANISLARI UYE EGITIMI

MUTSO HiZMET BINASI

12.11.2019 | DIJITAL PAZARLAMA EGITIMI

MUTSO HiZMET BINASI

28-29.11.2018 | MEYBEM MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM SORUMLUSU SEVIYE 5

MUTSO VE DALAMAN ERSINLER OTO.

10-11.12.2018 | TEMEL DIS TICARET EGITiMi

ORTACA TEMSILCILIGI

12.12.2018 | MUGLA DIJITAL DONUSUM, E-TICARET VE E-IHRACAT EGITiMi

MUTSO HiZMET BINASI

19.12.2018 | MALIYET YONETIMI VE ANALIZi UYE EGITIMI

MUTSO HiZMET BINASI

20-21.12.2018 | DIS TICARET ISTIHBARAT EGITIMi

MUTSO HiZMET BINASI

21-24.12.2018 | ISKUR-MUTSO iSBIRLIGINDE KOSGEB U. GIRISIMCILIK EGITIMLERI

ORTACA TEMSILCILIGI

26.12.2019 | URETIM MALIYETLERINi DUSURME TEKNIKLERI EGITIMi

MUTSO HiZMET BINASI

27-30.12.2018 | ISKUR-MUTSO iSBIRLIGINDE KOSGEB U. GIRISIMCILIK EGITIMLERI

DATCA TEMSILCILIGI

Tablo 29 - Uye Egitimleri (Devarm)

KOD YAZILIMI VE
TEKNOLOJI DiLi INGiLizCE

Mugla'da isletmelerin ve kurumlarin
egitim intiyaglarina ¢6zim amagl Mugla
Sitki Kogman Universitesi isbirliginde
hayata gegcirilen MUTSO Akademi, yeni
calismalara imza atiyor. Okullarn tatil
olmasi vesilesi ile cocuklara yonelik
eq@itimler diizenleyen MUTSO Akademi,
Kod Yaziimi ve Teknoloji Dili Ingilizce
baglikll egitimler ile 2-3 Subat 2018
tarihlerinde iki gun boyunca, 10-15 yas
arasl 48 cocugun teknoloji ile yakindan
tanismasinaimkan tanidi.




KOSGEB UYGULAMALI GiRISIMCILIK EGITIMI

2018 yilinda MUTSO ve KOSGEB igbirliginde 8 adet Uygulamali Girigimcilik Egitimi
duzenlenmis olup, bunlarn 3 tanesi ISKUR'un da igbirliginde gerceklestirilmistir.
Duzenlenen bu egitimlerde yaklasik 200 girisimci adayi sertifika almaya hak kazandi.

Thecan; willeten ewmedl ue GretinL begenetiondinmel igin: el we FeRascnc
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KADIN GIRISIMCI YONETICI
OKULU

MUTSO destegi, Garanti Bankasi ve
Bogazici Universitesi Yasamboyu
Egitim Merkezi (BUYEM) isbirligi ile
Mugla Kadin Girisimciler Kurulu ev
sahipliginde 'Kadin Girisimci Yonetici
Okulu' egitimleri duzenlendi. Bu
calisma kapsaminda 11 farkli konuda
egitimler gergeklestirildi.

UCRET YONETIMI VE
BORDROLAMA EGITiMi

MUTSO Uye egitimleri kapsaminda
MUTSO Akademi araciligiyla, 25 Eylul
2018 Sali gunu, Ucret Yonetimi ve
Bordrolama Egitimi gerceklestirildi.
Insan Kaynaklari Sorumlusu Yasin
Karasu tarafindan verilen egitimde,
personel uygulamalari konusunda
eksikliklerini tamamlanmas! ve yasal
gerekliliklere uygun is yapmalarini
saglamak adina gerekli bilgiler,
uygulamali olarak katiimcilara aktarildi.

PAZAR ARASTIRMASI VE TUKETICI
DAVRANISLARI EGITiMi

MUTSO udye egitimleri kapsaminda
MUTSO Akademi araciligiyla, 8 Kasim
2018 Persembe gunu Pazar Arastirmasi ve
Tuketici Davranislar EQitimi gergeklestirildi.
Mugla Sitki Kogcman Universitesi Ogretim
Uyesi Dr. Murat Aktan tarafindan verilen
eQitimde, pazarlama arastirmasina ne zaman ihtiyac duyulur, pazarlama bilgi sistemi,
pazarlama arastirmasi sureci, kalitatif ve kantitatif arastirma yéntemleri gibi konu basliklari
Uzerinde duruldu. 4 saatlik egitimin sonunda katiimcilara sertifikalari verildi.

MUTSO
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TEMEL DIS TICARET EGITIM
MUTSO'nun yirGttigi Avrupa isletmeler
Agl Projesi kapsaminda Ortaca
bdlgesindeki Uyelere yonelik, MUTSO
Ortaca Hizmet Binasinda bir egitim
dizenlendi. lhracat yapan ve ihracat
yapmak isteyen Uyelere ydnelik
duzenlenen Temel Dig Ticaret Egitimi 10-
11 Aralik 2018 tarihlerinde gerceklestirildi.
Egitmen Hakan Akin tarafindan verilen ve
iki gun suren egitimlere 40 kisi katild1.

DIJITAL DONUSUM, E-TiICARET VE
E-IHRACAT EGITIMLERI

TOBB himayesinde, KOBI'lerin dijital
dunyada is yapabilme yetisini ve e-ticaret
ekosisteminin saglayacag! faydalar
konusundaki farkindaligini arttirmak Uzere
planlanan 'Dijital Donustm, E-Ticaret ve E-
lhracat Egitimleri Muglada Odamiz ev
sahipliginde gerceklestirildi. Eticaret
Merkezi Genel Koordinatért Sami
Altinkaya, 3GEN Teknoloji CEQO'su Engin
Ozge, Eticaret Merkezi Direktérii Mehmet Erdemi ve Eres Medya CEO'su Yiimaz Eres e-
ticaret ekosistemi ve dijital dunyanin ince gizgilerinden, verimli ve strdurulebilir bir is
modeli yaratmaya kadar birgok konuya iligkin bilgilerini ve tecrtbelerini aktardilar. TUm
gun suren ve yaklasik 60 kisinin katildigi egitimler oldukga begeni topladi.

4.7.2.Personel Egitimleri

Calisanlarinin gelisim ve motivasyonlari agisindan egitimlere d5nem veren MUTSO,
kendi alanlarina yonelik bireysel egitimler konusunda da hassasiyet gostermektedir. 2018
yllinda 8 adet personel egitimi dizenlenmistir.

2018 Yil Personel Egitimleri

TARIH FAALIYET YER
22.02.2018 KALITE SUREG YONETIMI EGITIMI MUTSO HiZMET BINASI
11032015 | TICARI SICIL MUDURLUKLERI3.BILGILENDIRME UYGULAMALI EGiTiMi /| TO0B  ANKARA

ETiK DAVRANIS ILKELERi / RESMi YAZISMA KURALLARI iLKELERI

17.03.2018 \E()Légz IF(e;LIEENSgi/; hT/IAEs.IlzhgiATcill/ﬁlel (K TURU) YETKi BELGESI ATSO / ANTALYA
28.03.2018 | '|LETISIYOR MUYUZ ITiSIYOR MUYUZ?" PERSONEL EGITIMI MUTSO HIZMET BINASI
20.04.2018 | SAYISAL TAKOGRAF (ST) UYGULAMASI EGITIMI TOOB / ANKARA
11.10.2018 | |KNA VE MUZAKERE TEKNIKLERI PERSONEL EGITIMI MUTSO HIZMET BINASI

6.11.2018 | KARIYER YONETIMI VE MOTIVASYON PERSONEL EGITIMI MUTSO HIZMET BINASI
29.11.2018 | KIYASLAMA EGITiMi MUTSO HiZMET BINASI

Tablo 30-Personel Egitimleri
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KALITE SUREC YONETIMi EGITIMI
Kalite Yonetim Sistemi 2015 revizyonu kapsaminda MUTSO personeline yonelik Streg
Yonetimi Egitimi gerceklestirildi.

TICARET SiCiLi MUDURLUKLERI UYGULAMALI EGITIiMI

Ticaret Sicili MudurlUkleri 3. Bilgilendirme Toplantisi Ticaret ve Sanayi Odalari ile Ticaret
Odalari bunyesinde faaliyet gosteren Ticaret Sicili Mtdurlerinin katiimiyla gerceklestirildi.
Toplantiya Gumrilk ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Mudurii Adnan Yankin, TOBB
Genel Sekreter Yardimcisi Sarp Kalkan, Gumrtk ve Ticaret Bakanligi burokratlar ve
MUTSO adina Ticaret Sicili MUdUurt Hediye Barut, Madur Yardimcilar Birgul Sahin ve Turgut
Ercan katildi. Egitim kapsaminda 10.03.2018 tarihli ve 30356 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan ve sirket kurulus islemlerini basitlestiren 7099 sayili Yatinm Ortaminin
lyilestiriimesi  Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'daki
degisiklikler konusunda ticaret sicili madurlUkleri bilgilendirildi.
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KARIYER YONETIMi VE MOTIVASYON EGITiMi

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasl personeline, MUTSO Akademi araciligiyla 'Kariyer
Yénetimi ve Motivasyon Egitimi' verildi. MSKU Dr. Ogretim tyesi Gulay Ormeci Gliney
tarafindan 6 Kasim Sali gunu gergeklestirilen egitimde, kariyer olgusundaki temel boyut,
kariyer plani, is yerinde kariyer gelisimi, motivasyon turleri motivasyon teknikleri ve teorileri
konularina deginildi.

4.7.3.MUTSO Akademi

Kamu-Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda MUTSO (iyelerinin, calisanlannin ve dis
paydaslarin ticari ve sosyal gelisimine katki saglamak, onlara yeni ufuklar kazandirmak, is
hayatlarindaki basarilarina destek vermek ve profesyonel élcllerde egitim ve gelisim
hizmetleri saglamak amaciyla Odamiz tarafindan MUTSO Akademi adini verdigimiz
eq@itim ve gelisim platformu olusturulmus ve bu dogrultuda Aralik 2016'da Mugla Sitk
Kogman Universitesiile isbirligi protokolii imzalanmistir.

Akademiile Calismak Ne Kazandirr?
o Universiteile is Diinyasi arasindaki kopril etkin bir sekilde galistr.
e Populistegitimlerden ziyade, ihtiyac odakli egitimler sunulur.
e  (COzUmM odakliegitim sureci saglanir.

e Egitim yatinmlarinin is sonuclar Uzerinde yaratacagi olumiu etki en Ust seviyeye
tasinir.

e Kurs materyallerinin yazili ve online hali tim kamuya acgik hale getirilir.

MUTSO Akademi calismalari kapsaminda, 2018 yilinda gergeklestirilen 35 Uye eqitiminin
9 tanesi, 8 personel egitiminin 2 tanesi MUTSO Akademi araciligiyla gerceklestiriimistir.
MUTSO Akademi 2018 yilinda ayrica,8 Mart Dunya Kadinlar GUnu kapsaminda bir etkinlik
duzenlemisgtir.



Emekci Kadinlar MUTSQO'da Bulustu

8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar Gant kapsaminda MUTSO Akademi tarafindan kadinlara
yonelik etkinlik dtizenlend.

Mugla Ticaret ve Sanayi OdasI (MUTSO) ve bunyesinde kurulan MUTSO Akademi tarafindan
8 Mart Dunya Emekgi Kadinlar GUna kapsaminda kadinlara yonelik etkinlik gerceklestirildi.
Etkinlige lice Milli Egitim Sube Mudurt Meral Takes, MUTSO Yoénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Mehmet Discigil, MUTSO Meclis Uyeleri Selma Unal ve Deniz Dakikoglu, Nazar
Unlu Mamuller A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Mehtap Seniz Cahan, Uzman Doktor
Reha OzIU ve emekci kadinlar katildi.

Duzenlenen etkinligin acilis konusmasini yapmak Uzere kurstuye gelen MUTSO Yénetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Mehmet Discigil sunlari dile getirdi: “Dilegim tim kadinlarimizin
Ozgurce fikirlerini sunmalari; toplumda hak ettikleri sekilde yasamalar. Korkmadan,
urkmeden, rahatca. Kadinlara karsi siddetin hig yasanmamasi; her turll tacizden, zorbaliktan
uzak bir sekilde yasamalari; kendilerini glivende hissetmeleri. Kadinlarin kendilerine verilen
haklara sahip ¢ikmalari; cumhuriyetimizin odak noktasinda yer alan kadinlarimizin modern ve
cagdas gunlere emin adimlarla ilerlemeleridir. Bunlarin gerceklesmesi icin biz erkeklere de
blyuk gorevler dismektedir; bu da yadsinamaz bir gercektir.”

Discigilin ardindan kurstye gelen MUTSO Meclis Uyesi Selma Unal, kadinin toplumu
olusturan en énemli halka oldugunu ifade ederek sozlerine sdyle devam etti: “Kadinlarin
yUrutttkleri mucadelenin temelinde, kadinlarin, dinyanin her tarafinda yuzyil énce oldugu
gibi, bugtin de esitlik icin, bagimsizlik igin, politik haksizliklarin ortadan kalkmasi igin, se¢me
ve secilme hakki, gunluk galisma saatlerinin, kosullarinin ve Ucretlendirmenin kadinlarin
Ozelliklerine gdre, yeniden duzenlenmesi gibi konular; yani kisaca, daha iyi yasama ve
calisma kosullari elde edebilmek icin mucadeleleri devam etmektedir. Kadinin katiimadigy,
kadinin yok sayildigi bir toplulugu medeniyet dlculeri cercevesinde dederlendirmek mimkan
degildir."

MUTSO Meclis Uyesi deniz Dakikoglu ise: “Bizler 8 Mart sadece kadinlarin yilda bir kez
hatirlanmalari degil, sorunlarnin cozulene kadar tartigiimasi icin bir firsat ve imkan olarak
gérmekteyiz. Kadin sorunlari, diger toplumsal ve insani sorunlardan ayr tutulamaz. Bilindigi
gibi kadinlarimiz; ekonomik ve sosyal hayatta da, is yasaminda da varlar. Kadin olmadigi bir
calisma yasamini, eksik, yetersiz ve anlamsiz
buluyoruz.” ifadelerine yer verdi.

Acllis konusmalarinin akabinde Nazar Unlu
Mamulleri A.§ Ydnetim Kurulu Bagkan
Yardmcisi Mehtap Seniz Cahan ve Elibelinde
Tarmin Kurucusu Asli Aksoy girisimci hayat
hikayelerinden bahsetti.

Konusmalarin ardindan Dermatolog Reha OzIu
ve ekibi tarafindan tum katiimcilara Ucretsiz
olarak guzellik ve kisisel bakim uygulamalari
yapildi. Etkinlik boyunca Uzman Dr. Reha OzIU
ve Uzman Estetisyen Gulay Kirpi tum kisisel
sorularayanit verd.
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4.8. ROPORTAJLAR

2018 yilinda Odamiz yayin organlari ve cografi isaret calismalari kapsaminda 10
adet roportaj gergeklestiriimis olup, ayrica MUTSO Yoénetim Kurulu Baskani Mustafa
Ercantarafindan TV'DEN Kanalinaréportaj verilmistir.

TARIH FAALIYET YER

s | ./ AUMLER GULAYGE AN | s esraumn

3.01.2018 MUGLA TARHANASI iGIN GULTEN EKiZ iLE ROPORTAJ YERKESIK

5.01.2018 MUGLA TARHANASI ICIN AYSUN AVCI iLE ROPORTAJ YATAGAN

5.01.2018 MUGLA TARHANASI iGIN NURGUL ISIK iLE ROPORTAJ YATAGAN

5.01.2018 MUGLA TARHANASI iCIN GULSEN YAPICI ILE ROPORTAJ YATAGAN

6.02.2018 iL EMNIYET MUDURU HAKAN GETINKAYA ROPORTAUJI iL EMNIYET MUDURLUGU

7.02.2018 NARKOTIK SUBE MUDURU MEHMET ALI GELENAY ROPORTAJI NARKOTIK SUBE MUDURLUGU
13.06.2018 MERMERCILER DERNEGI BASKANI MUSTAFA ERCAN ROPORTAJI ULA ERMAS MERMER
16.08.2018 TVDEN KANALI MUTSO YK. BSK. MUSTAFA ERCAN ILE ROPORTAJ MUTSO HIZMET BINASI
16.10.2018 ACARLAR A.S YK BASKANI MEVLUT ACAR ILE ROPORTAJ ACARLAR A.S / ORTACA
17.10.2018 COANTE GENEL MUDURU KENAN ERDEM ROPORTAJI COANTE FABRIKASI

Tablo 31- Réportajlar
y |

MUGLA TARHANASI ROPORTAJLARI
Odamiz tarafindan yuratilen cografi isaret

calismalar kapsaminda, Mugla tarhanasinin
gecmisten gunimuze bu yobrede ayni
yontemle vyapildigini kayit altna almak
amaciyla roportajlar gerceklestiriimis olup,
bu roportajlarin tutanaklart Turk Patent ve

Marka Kurumuna sunulmustur.

IL EMNIYET MUDURU HAKAN CETINKAYA VE

NARKOTIK SUBE MUDURU MEHMET ALI CELENAY ROPORTAJLARI

2018 yilinin uyusturucu ile micadele kapsaminda yogun bir yil olacaginin agiklanmasinin
ardindan Il Emniyet MUdUrt Hakan Cetinkaya Ve Narkotik Sube Mudard Mehmet Ali
Celenay ile Mugla'da uyusturucu kullanimi ve alinan 6nlemler Uzerine bir roportajlar
gerceklestirildi. Bu roportajlar Odamiz yayin organi Arasta Dergisinde ve
www.mutso.org.trweb sayfasindayayinlanarak tyelerimizin bilgisine sunulmustur.




MUGLA MERMERCILER DERNEGI
BASKANI MUSTAFA ERCAN
ROPORTAJI

Mugla Mermerciler Dernegi Baskani ve
Ermas Madencilik Firmasi Yonetim Kurulu
Baskani Mustafa Ercan ile Mugla Beyaz
olarak adlandirlan ve bu ismiyle Odamiz
tarafindan Cografi Isaret basvurusunda
bulunulmus olan mermer ¢esidini konustuk.

ACARLAR A.S. YONETIM KURULU
BASKANI SAYIN MEVLUT ACAR
ROPORTAJI

Son 10 yildir Fortune Turkiye Dergisinin
acikladigr Turkiye'nin En Buytk 500 Sirketi
arasinda yer alan ve 2018 yilinda 334.
sirada yer alan Acarlar A.S.'nin Yonetim
Kurulu Bagkani Mevlut Acar ile ACARLAR
A.S.'nin yapisini, isleyisini ve hedeflerini
konustuk. Mevlut Acar ayrica, aile
sirketlerinin buUyumeleri konusunda
tavsiyelerini aktardi.

TV'DEN KANALI ROPORTAJI
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Ercan TV'DEN ekranlarinda yayinlanan
Mugla Guncesi programinin konugu
olarak, Mugla ekonomisi ve Mugla ticari
hayati hakkinda bilgi paylasiminda
bulundu.

COANTE GENEL MUDURU

KENAN ERDEM ROPORTAJI
COANTE, son vyillarda oldukca 6nemli bir
konumda olan kompozit Urdn Uretimine
odaklanmis bir Ermas yatinmi. Alaninda
dunyadaki en gelismis teknolojiye sahip.
Sektore oldukga hizli bir giris yapti ve hizla
blylmeye devam ediyor. Genel Mudur
Kenan Erdem ile COANTE'nin yapisini,
ekibini, kapasitesini, yaraticihgini,
surekliligini ve Urunlerini konustuk.

MUTSO
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4.9. ZIYARETLER

MUTSO, Nisan ayinda yapilan Oda organ segimleri ve sonrasinda Yénetim Kurulu
Baskani Bulent Karakus'un istifasinin sonrasinda Mustafa Ercan'in Yonetim Kurulu
Baskanligina getirimesinin ardindaki stregte pek cok tebrik ziyaretine ev sahipligi
yapmistir. 2018 yilinda 123 adet ziyaret gerceklestiriimistir. Bunlarin 35 adedi paydas ve
isbirligi ziyaretleri kapsaminda Oda tarafindan gercgeklestirilen ziyaretler olurken, 88 adedi
ev sahipligiyapilan ziyaretlerdir.

TARIH FAALIYET YER
29.01.2018| GIN HEYETI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
30.01.2018| KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI BiLGILENDIRME ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
1.02.2018| MUGLA GENCLIK SPOR MERKEZI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
19.02.2018| MUGLA KARADENIZLILER DERNEGI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
20.02.2018| MSKU IEEE OGRENCI KOLLARI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
1.03.2018| TSE EGE BOLGE KOORDINATORU ZIYARET MUTSO HIiZMET BINASI
2.03.2018| COCUKLARDAN COCUKLARA YARDIM KAMPANYAS| MUTSO HIZMET BINASI
21.03.2018| ILGE MiLLI EGITIM MUDURU ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
21.03.2018| BASIN YAYIN ENFORMASYON MUDURU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
21.03.2018| GENG MUSIAD YK ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
21.03.2018| DUNYA GAZETESI REKLAM MUDURU MEHMET BAGCI ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
21.03.2018| STAR/AKSAM GZT. EGE BLGESI HABER MUDURU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
18.04.2018| TOBB ZIYARETI TOBB ANKARA
19.04.2018| MEMUR-SEN ZIYARET MUTSO HIZMET BINASI
30.04.2018| YATAGAN KAYMAKAMI VE BELEDIYE BASKANINA ZIYARET YATAGAN
2.05.2018| BURSA TICARET BORSASI BASKANI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
8.05.2018| TEK KOLEJi YARISMA DESTEGI TESEKKUR ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
10.05.2018| ORTACA-DALYAN-AKYAKA MECLIS UYELERINE ZIYARET ORTACA-DALYAN-AKYAKA
11.05.2018| MENTESE-YATAGAN MECLIS UYELERINE ZIYARET MENTESE-YATAGAN
18.05.2018| MENTESE MECLIS UYELERINE ZIYARET MENTESE
25.05.2018| ILKOKUL ARKADASLARININ YK BASKANI M.ERCAN'A ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
25.05.2018| ALI ABBAS GINARIN YK BASKANI M.ERCAN'A ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
25.05.2018| RECAI KEGECININ YK BASKANI M.ERCAN'A ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
29.05.2018| YK VE MECLISIN VALILIGE ZIYARETI MUGLA VALILIGI
29.05.2018| YK VE MECLISIN BUYUKSEHIR BELEDIYESINE ZIYARETI MUGLA BSB
29.05.2018| YK VE MECLIS'IN MENTESE BELEDIYESINE ZIYARETI MENTESE BLD.
29.05.2018| YK VE MECLISIN MENTESE KAYMAKAMLIGINA ZIYARETI MENTESE KAYMAKAMLIGI
29.05.2018| YK VE MECLISIN iL EMNIYET MUDURLUGUNE ZIYARETI iL EMNIYET MUDURLUGU
29.05.2018| YK VE MECLIS'N iL JANDARMA KOMUTANLIGINA ZIYARETI iL JANDARMA KOMUTANLIGI
30.05.2018| MUGIAD'IN MUTSO'YA ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
30.05.2018| KOSGEB MUDURU GOKHAN AKAYDIN'IN MUTSO'YA ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
30.05.2018 MHP MV M. ERDOGAN, AV.S.SOYKAN VE MHP ILGE BSK.S.BAGCIOGLUNUN ZIYARETI | MUTSO HiZMET BiNASI
31.05.2018| TICARET iL MUDURUNUN MUTSO'YA ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
31.05.2018| BILIM SANAYi iL MUDURUNUN MUTSO'YA ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
31.05.2018| ERMAS MERMER YK'NIN MUTSO'YA ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
31.05.2018| EGET VAKFININ MUTSO'YA ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
1.06.2018| MSKU REKTORU VE REKTOR YRD. ZIYARETI MUTSO HIZMET BiNASI
6.06.2018| MUGLA iGi GELECEK PLATFORMU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
6.06.2018| YAPI KREDI SUBE MUDURU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
7.06.2018| KAGIK ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
7.06.2018| 11. MESLEK KOMITESI ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
7.06.2018| VETERINER HEKIMLER ODASI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
7.06.2018| GEKA GENEL SEKRETER V. ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
8.06.2018| MUGLA SANATSEVERLER DERNEGI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
19.06.2018| BASIN YAYIN ENFORMASYON iL MUDURU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
20.06.2018| MAKINE MUHENDILERI ODASI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
3.07.2018| YEREL BASIN ZIYARETLERI YEREL GAZETELER
3.07.2018| VALI ESENGUL CIVELEK'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
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5.07.2018| MENTESE KAYMAKAMI CANER YILDIZ'IN ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
17.07.2018| iL JANDARMA KOMUTANI TUGGENERAL COSKUL SEL'IN ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
18.07.2018| MUGLA BSB BASKANI OSMAN GURUNE ZIYARET MUGLA BSB
25.07.2018| EREGLI TICARET VE SANAYi ODASI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
31.07.2018| MSKU REKTORU PROF. DR. HUSEYIN CICEK'E ZIYARET MSKU REKTORLUK
31.07.2018) MUGLA iL MiLLI EGiTIM MUDURU PERVIN TORE'YE ZIYARET iL MILLI EGITIM MD.
2.08.2018| TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLUNA ZIYARET TOBB IKiZ KULELER- ANKARA
7.08.2018| MUGLA CUMHURIYET BASSAVCISI ILYAZ YAVUZA ZIYARET MUGLA ADLIYESI
8.08.2018| CHP iL YONETIMi ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
9.08.2018| ISKUR IL MUDURU ILYAS SARIYERLI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
9.08.2018| MUGLA SEHIT AILELERI YARDIMLASMA VE DAYANISMA DERNEGI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
9.08.2018| TEB BANKASI MUGLA SUBESI ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
9.08.2018| VAN YUZUNCUYIL UNi. COGRAFYA BOLUM BSK. PROF. DR. ALi FUAT DOGU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
9.08.2018| SEKERBANK MUGLA SUBESI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
10.08.2018| MUSIAD MUGLA SUBESI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
10.08.2018| KARABAGLAR YAYLASI GELISTIRME VE GUZELLESTIRME DERNEGI MUTSO HiZMET BINASI
17.08.2018| ORTACA KAYMAKAMI OKTAY ERDOGAN'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
28.08.2018 MUGLA BSB BSK. DR. OSMAN GURUN'UN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
28.08.2018| 2005-2013 DONEMi MUTSO MECLIS BA SKANI HiLMi GIRESUN'UN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
29.08.2018] MUGLA BASIN iLAN KURUMU SUBE MUD. M. AL KOSEOGLU'NUN ZiYARETI MUTSO HIiZMET BiNASI
29.08.2018| TURK TELEKOM MUGLA iL MUD. NECATI SALMAN'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
3.09.2018| KGK IL ICRA KURULUNUN MSKU REKTORU PROF. DR. HUSAYIN CICEK'E ZIYARETI | MSKU REKTORLUK MAKAMI
4.09.2018| FETHIYE TURIZM TANITIM EGITiM KULTUR VE GEVRE VAKFI ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
7.09.2018 DALAMAN SARSALA GENGLIK VE SPOR KULUBU DERNEGI ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
7.09.2018) MUGLA BARO BASKANI AVUKAT CUMHUR UZUN'UN ZIYARETI MUTSO HilZMET Bi.NASI
7.09.2018) FORTUNE TURKIYE YETKILILERININ ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
12.09.2018| BAHCESEHIR KOLEJI ACILISI MUGLA BAHCESEHIR KOLEJi

FTSO YK BSK. OSMAN CIRALI, OLUDENIZ TURIZM GELISTIRME KOOP. BSK. MUMTAZ : :
18.09.2018 K OKTEN VE FETHIYE GUG BIRLIGI LTD. STi. MUD. SELAMETTIN YILMAZINZIYARETI | MUTSO HIZMET BINASI

17.09.2018| iYi PARTI HEYETI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
18.09.2018| MUGLA MILLETVEKILI YELDA EROL GOKCAN'IN ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
25.09.2018| MENTESE BELEDIYE BASKANI BAHATTIN GUMUS'UN ZYARETI MUTSO HIZMET BINASI
25.09.2018| MUGLA TEKNOLOJI VE KULTUR KOLEJi ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
26.09.2018| MUGLA iL HAKEM KURULU VE FAAL FUTBOL HAKEMLERI VE GOZLEMCILER DERNEGI | MUTSO HIZMET BINASI
26.09.2018] MUGLA SINEMA VE FOTOGRAF SANATI DERNEG MUTSO HIZMET BINASI
26.09.2018| ELDE SANAT DERNEGI MUTSO HIZMET BINASI
28.09.2018, ISKUR iL MUDURU SAYIN ILYAS SARIYERLI'YE ZIYARET ISKUR iL MUDURLUGU
28.09.2018| 2. MESLEK KOMITESI UYE ZIYARETLERI MENTESE / MUGLA
29.09.2018| GAZIANTEP TICARET ODASI HEYETI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
4.10.2018| 15. MESLEK KOMITESI UYELERININ MECLIS BSK. H. KORAY OZCANA ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
9.10.2018| ERMAS COANTE ZIYARETI COANTE FABRIKASI
9.10.2018| GOKOVA ROKET TAKIMI ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
11.10.2018| DUYUM OSGB ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
11.10.2018| MENTESE ILCE MiLLI EGITIM MUD. HUSEYIN SEN'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
16.10.2018| ULA ILCE MLLI EGITIM MUD. FERMAN AKBULUT'UN ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
17.10.2018| YATAGAN KAYMAKAMI HAYRETTIN GICEK'N ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
30.10.2018| MOGLA FIRIN CAFE'YE ZIYARET MOGLA FIRIN CAFE
2.11.2018| AKMERCAN BOLGE MUDURU SERDAR KAPLANOGLUNA ZIYARET MENTESE / MUGLA
2.11.2018| ADM ELEKTRIK DAGITIM BOLGE MUDURU ISMAIL TOPKARA'YA ZIYARET MENTESE / MUGLA
2.11.2018| ARICI MUHENDISLIGE ZIYARET MENTESE / MUGLA
ORT. BLD. ZABITA MUD. FAHRETTIN KULAHLI VE CARETTA RUN ORG. ; :
5.11.2018) igrativ BITISIN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
7.11.2018| 11. MESLEK KOMITESININ MILLI EGITIM MUDURU PERVIN TORE'YE ZIYARETI iL MiLLI EGITIM MUD.
8.11.2018| GUNEY AFRIKA BUYUKELGILIGI MUSTESARI PULENG CHABANIN ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
8.11.2018| VATAN PARTISI MUGLA iL BASKANLIGININ ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
8.11.2018| AYDIN GUZELHISAR GAZETESI YAZI ISLERI MUDURU BULENT GAM'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI

8.11.2018| MSKU SIYASET BLIMi VE ULUSLARARASI iLISK. BOL. DOG. DR. FUSUN OZERDEMIN ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI
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TARIH FAALIYET YER

15.11.2018| ICBC BANK BODRUM SUBESI ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
15.11.2018| BODRUM BELEDIYE BASKANI MEHMET KOCADON'UN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
19.11.2018| KAVAKLIDERE BELEDIYE BASKANI MEHMET DEMIRE ZIYARET KAVAKLIDERE
19.11.2018| KAVAKLIDERE KAYMAKAMI ALI EKBER ATESE ZIYARET KAVAKLIDERE
22.11.2018| YATAGAN HALK EGITIM MUDURU MEHMET YILMAZ'A ZIYARET YATAGAN
22.11.2018| TURK HAVA KURUMU GENEL BASKAN V. MUSTAFA AKKAYA VE BERABERINDEKI HEYETIN ZIYARETI| MUTSO HIZMET BINASI
23.11.2018| MUTSO DISIPLIN KURULUNUN YK BSK. MUSTAFA ERCAN'A ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
26.11.2018| 1991-2005 ARASI MUTSO BSK. YRD. TANER TASERIN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
11.12.2018| MUGLA iL MUFTUSU iIBRAHIM OCUTUN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
12.12.2018| 2.MESLEK KOMITESI UYE ZIYARETLERI YATAGAN

13.12.2018 LIE{JASFEI%;‘F%SS%LXEA%EE% SUBE MD. RASIT TOSUN VE BOLGE TRAFIK DEN. S. MD. MUTSO HiZMET BINASI
14.12.2018| MSKU iiBF OGRETIM GOREVLISI DR. AHMET SALIH IKIiZIN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
19.12.2018| ORTACA BELEDIYE BASKANI HASAN KARACELIK'E ZIYARET ORTACA BELEDIYESI
19.12.2018 | ORTACA KAYMAKAMI OKTAY ERDOGANA ZIYARET ORTACA KAYMAKAMLIGI
19.12.2018| DALAMAN KAYMAKAMI ALI GULDOGANA ZIYARET DALAMAN KAYMAKAMLIGI
24.12.2018| HAMLE MEDYA GRUBU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
24.12.2018| MUGLA YENIGUN GAZETESI ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
25 12.001g| AlLE VE GALISMA SOSYAL HIZMETLER iL MUDURU ILKAY TURKOGLUNUN ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
25.12.2018| 2.MESLEK KOMITESI UYE ZIYARETLERI MENTESE /MUGLA
26.12.2018 | BURSA KAPITAN KALSIT SIR. GN. MDR.SENOL SAHIN'N ZIYARETI MUTSO HIiZMET BINASI

CINHEYETI ZIYARETI

Mugla'da bir dizi ziyaretler gergeklestiren Gin
BlyuUkelgisi Yu Hongyang, Ticaret Musaviri
Zhu Guangyao ve Ginli isadamlarindan
olusan bir heyet, Odamizi ziyaret etti. 29
Ocak 2018 Pazartesi gunu gerceklestirilen
ziyarette konusan BuUyukelci Yu Hongyang
“Gelisimizin en énemli sebebi Cin ile Mugla
arasindaki ticari ve ekonomik igbirligine ivme
kazandirmaktir. Bugun, Cin'den 8 farkli sektor
temsilcisi firma bizimle. Birlikte hangi
alanlarda igbirligi yapabiliriz sorusunun
cevabini aramak icin sizlerleyiz.” dedi.
Blyukelcinin konusmasinin ardindan  Cinli
isadamlari ve MUTSO Heyeti, kendi sektorleri
hakkinda bilgi verdi.

Atayolu
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TOBB ZIYARETI

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi 2018-2022
doénemi Meclis Bagskani H. Koray Ozcan ve
Yonetim Kurulu Baskani Bulent Karakus
basta olmak Uzere Meclis Baskan
Yardimeilart Mirag Cin ve Deniz Dakikoglu,
Meclis Katip Uyesi Ali Corlu, Yoénetim
Kurulu Uyeleri Hasan $ahin, Mehmet
Cahan, Omer Ocal, Selma Unal, Meclis
Uyeleri Recai Kececi, Ahmet Zeybek, Salih
ile Komite Bagkanlar Taner Kapci ve Ali Kog, TOBB Baskani Sayin M. Rifat

Hisarciklioglu'nu makaminda ziyaret etti. Kabulde Hisarciklioglu, heyete yeni dénem
calismalariicin basarilar dileyerek, hayirli olsun dilekleriniiletti.



MUTSO YENiI YONETIMINDEN MUGLA PROTOKOLUNE ZIYARET

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Bagkani H. Koray Ozcan, Yénetim Kurulu Bagkani
Mustafa Ercan ile meclis divani ve yonetim kurulu Uyelerinden olusan heyet Mugla
protokolUne bir dizi ziyaret gerceklestirdi. Heyet program kapsaminda Mugla Valisi
Esengul Civelek'i, Mugla Buyuksehir Belediye Bagkani Dr. Osman Gurdn, Mentese
Kaymakami Caner Yildiz, Mentese Belediye Bagkani Bahattin Gimus, Il Emniyet MGdara
Hakan Cetinkaya ile II Jandarma Komutani Jandarma Tuggeneral Coskun Seli de
makamlarinda ziyaret ederek, gorus alisverisinde bulundu.

EGET VAKFI ZIYARETI

EGET Vakfi (Egitim, Geriatri, Ekolojik Tarim, Turizm) Yénetim Kurulu Bagkani Ozlem
Uzman ile Yonetim Kurulu Gyeleri Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan'a hayirli
olsun ziyaretinde bulunarak yeni gérevinde basarilar diledi.

MUTSO
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MSKU REKTORU ZIYARETI

Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektoru
Prof. Dr. Mansur Harmandar ile Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Bayram Akga Odamiz
Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Ercan'
makaminda ziyaret etti. Ziyarette Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Omer Ocal ile
Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Cahan hazir
bulundu. MSKU Rektért Prof. Dr. Mansur
Harmandar ve Rektor Yardimcisi Prof. Dr.
Bayram Akga, yeni gorevlerinde basgkan ve
Uyelere basari dilediler.

BASIN ZIYARETLERI

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasl Meclisi ve
Yonetiminden bir heyet, Mugla'da faaliyet
gOsteren yerel basin kuruluslarini ziyaret
etti. 3 Temmuz Sali gunu gerceklestirilen
ziyaretlerde amag, basin yayin sektorlerine
iliskin sorunlari ilk agizdan 6grenmek, Oda
ile olan iligkileri gelistirmek ve sorunlara
Oda ile isbirliginde Uretilebilecek ¢dzim
Onerilerini gérusmek oldu.

CHPILYONETIMI ZIYARETI

Oda secimlerinin ardindan nezaket
ziyaretleri kapsaminda Cumhuriyet Halk
Partisi (CHP) Mugla Il Bagkani Adem
Zeybekoglu onderligindeki il yonetimi, 8
Agustos 2018 Carsamba gund, MUTSO
Meclis Baskani H. Koray Ozcan ve Yonetim
Kurulu Bagkani Mustafa Ercan'l ziyaret etti.
Meclis Baskan Yardimcilari Mira¢ Cin ve Ali
Corlunun da hazrr bulundugu ziyarette
Baskan Mustafa Ercan, gerceklestirilen
nazik ziyareticin tesekkurleriniileterek, Oda
yapisive calismalarihakkinda bilgiverdi.

MUGLA BARO BASKANI AVUKAT
CUMHUR UZUN'UN ZIYARETI
Mugla Baro Bagkani Avukat Cumhur Uzun
Odamiz Meclis Bagkani H. Koray Ozcan ve
Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan'
ziyaret ederek yeni goérevlerinde basar
diledi. Ziyarette, ticaret ve hukukun
onemine vurgu yapildi.




MUTSO

MUGLA MILLETVEKILI YELDA EROL GOKCAN'IN ZIYARETI

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasinin konugu Mugla Milletvekili Yelda Erol Gékcan oldu. I
genelinde fikir aligveriglerinde bulunmak ve sorunlari yerinde dinlemek amaciyla kurum
ziyaretleri gergeklestiren AK Parti Mugla Milletvekili Yelda Erol Gokcan MUTSQO'yu ziyaret
etti. 18 Eylul Sali gunu gerceklestirilen ziyarette MUTSO Meclis Bagkani H. Koray Ozcan ve
Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Ercan basta olmak Uzere, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Sedat Tuncer ve Yonetim Kurulu Uyeleri Mehmet Discigil, Selma Unal, Omer
Ocal, Mehmet Cahan ve Hasan Sahin hazir bulundu.

GAZIANTEP TICARET ODASI ZiYARETI

Gaziantep ve Mugla arasindaki is iligkilerini guglendirmek ve i¢ turizmi gelistirmek
amaclyla ilimize gelen Gaziantep Ticaret Odasi heyeti MUTSO'yu ziyaret etti. Ziyarette iki
ilin ve Odalarin mevcut konumlari ve potansiyelleri gorusulerek, iliskileri guclendirmek
adina paylasimlarda bulunuldu.




2018

GOKOVA ROKET TAKIMI ZIYARETI

TEKNOFEST kapsaminda duzenlenen
roket yansmasinda, 157 takim arasindan
birincilik alarak Tuarkiye sampiyonu olan
Gokova Adile Mermerci Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Gokova Roket Takim!'
Matematik ve Havacilik, Uzay KulUbu rehber
6gretmeni Can Godkovall énculigunde,
Odamizi ziyaret etti. 9 Ekim 2018 Sali gunu
gerceklestirilen  ziyarette, bundan sonra
yaplimak istenen calismalara iliskin bilgi
verilirken, Bagkan Ercan, Mugla'da alternatif
turizm calismalarina katki saglayacak her
tarlt isbirligine acik olduklariniifade etti.

GUNEY AFRIKA BUYUKELGCISININ
ZIYARETI

Guney Afrika Buyukelciligi MuUstesart
Puleng Chaba, MUTSOyu ziyaret etti.
Ziyarette, iki Ulke arasindaki ticaretin
gelistirimesi ve vyatinm olanaklarinin
degerlendirimesi amaciyla fikir aligverisinde
bulunuldu. Mustesar Chaba sunlar
kaydetti: “Turkiye ve Guney Afrika Devlet
liderleri, iki Ulke arasindaki ticareti artirma
karan aldilar. Bizde buradan yola gikarak
neler yapilabilecegi konusunda gorusmeler
yuritiyoruz.  Oncelikle Turkiye ile Giney
Afrika, hem agirlikli olan sektorler hem de

iklim acisindan birbirine ¢cok benzeyen iki Ulke. Tek farkimiz, mevsim sezonlarmiz farkii.
Turkiyede kis iken Giney Afrika'da yaz mevsimini yasiyoruz. iki Ulkenin iliskileri gok iyi
olmasina ragmen yapilan ticaret 1.4 milyar dolar. Bu rakam oldukga dusuk. Benzerliklerimizi
ve farkliliklarimizi degerlendirerek iki Ulkedeki yatinmlarin glclenmesini desteklemek amaciyla

2019 yilinda ¢alismalar yarttmek istiyoruz.”

ORTACA PROTOKOL ZIYARETLERI

MUTSO Yoénetim Kurulu Baskani Mustafa
Ercan, Baskan Yardimcilari Sedat Tuncer ve
Mustafa Murat Can, Meclis Uyeleri MevlUt
Acar, Recai Kecgeci, Habil Muslu, N. Fatih
Dagdelen ve Orhan Karagelik Dalaman ve
Ortaca bodlgesinde bir dizi ziyaretler
gerceklestirdi.  Ortaca Belediye Baskani
Hasan Karagelik, Ortaca Kaymakami Oktay
Erdogan ve Dalaman Kaymakami Ali
Guldogan' ziyaret eden heyet, bolgenin ve
esnafin sorunlarina ve yapilabilecek
calismalarailigkin fikir aligverisinde bulundu.




MUTSO
4.10.PROTOKOLLER

Bu bélimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planiarmasi kapsaminda,
'Kurumsal Yapiy, Paydaglar lle lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni,
kurumsal kdltdrdn ve aidiyet duygusunun gelistirimesi stratejisinin 1. Hedefi olan, 'Oda,
yoneticileri ve personeli icin kurumsallasma ve aidiyet duygusu destek egitimler planlarma ve
hayata gecirme' hedefiile;

Yonetici editimleri ayaginda,

'Kurumsal Yapiyi, Paydasglar lle lletisimi Ve isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni,
yénetim etkinliginin ve verimliliginin gelistirimesi stratejisinin 1. Hedefi olan, 'Yonetim Kurulu,
Meclis Uyeleri ve Meslek Komitelerine, Odayi ve Oda'nin tiim stireclerini aynntili anlatan
vizyonlarni gelistirecek yonetici oryantasyon egitimlerini vermek ve yénetici yetkinliklerini
arttirmak’' hedefi ile;

Personel egitimleri ayaginda,

'Kurumsal Yapiyi, Paydaglar lle lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni,
Uye iliskilerinin gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan 'Oda, personelini (yenin ihtiyag ve
beklentilerini hizli olarak ¢ozebilecek sekilde yetkinlige kavusturmak icin egitmek' hedefiile;
Uye editimleri ayaginda,

Hizmetleri yayginlastirma ve geligtirme' konulu 2. Temel Bileseni, Uyelerin sorunlarini
cOzecek, beklentilerini karsilayacak ve surekli gelisimlerini saglayacak hizmetlerin
gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan 'MUTSO egitim akademisini kurmak ve firma bazinda,
isletmenin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda egitim planlamalarn olusturmak ve hayata
gecirmek' hedefiile;

‘Bolgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk calismalarina destek verilmesi konulu 3. Temel
Bileseni, uluslararasi ticaretin gelistiriimesi stratejisinin 3. Hedefi olan 'Oda tyelerinin ihtiya¢
rekabet seviyelerini arttirmak amaciyla, her yil dlizenli olarak gerekli dis ticaret egitimlerini
diizenlemek' hedefiile uyumlu olarak gerceklegtiriimistir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerine ve ilin sosyal ve kulturel anlamda gelisimine
katki saglayacak calismalar kapsaminda 2018 yilinda 4 tane protokol imzalanmistir.

Teknoloji ve Kltir Koleji Protokolt

Garanti Bankasi Protokolu
ISKUR Protokol
TUCIDER Protokoli

izmir Ekonomi Universitesi Protokoli

2015 ve oncesi

Yapi Kredi Bankasi Protokolu

Adres Patent ProtokolU
ISKUR-MUTSO Isbirligi Protokol(i
KOSGEB AR-GE ve inovasyon isbirligi Protokolt
Kosova Prizren is Forumu lyi Niyet Protokolil
Corlu TSO Kardes Oda Protokolt
Girne Amerikan Universitesi isbirligi Protokolil

ISKUR ile Mesleki Egitim ve istihdam Seferberligi Protokoli

KTO Karatay Universitesi - MUTSO Lisans ve Onlisans Protokolii
MUTSO - MSKU MUTSO AKADEMI isbirligi Protokoli

Tablo 33: MUTSO Protokoller
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81 lle 81 Akademik Danigsman Projesi Protokolil

MUTSO - Kéycegiz Bld. Sentetik Hall saha Projesi Protokolt

MUTSO - Bosna Hersek Federasyonu Esnaf Odasi is Birligi Protokoli
MUTSO - Zenicko Dobojskog Bolgesi Esnaf Odasi Is Birligi Protokolii
MUTSO - Merkez Bosna Esnaf Odas! Is Birligi Protokoli
CASGEM - MUTSO Egitim, Aragtirma ve igbirligi Protokol(l
MUTSO - Yatagan Bld. BozlyUk Satis Standlari ProtokolU
Bayragimin Altinda Ne Var Projesi

MUTSO - Coca Cola ve Bogazici Uni. Kiz Kardesim Projesi Protokoli
MUTSO - Yatagan Bld. MUTSO Zeytinpark Projesi Protokolu
UNESCO lyi Niyet Protokol
Kadin Girisimci Yonetici Okulu
MEGIP Protokolii

Universiteler ve Kolejler ile indirim Protokolil

Tablo 33: MUTSO Protokoller

_UNESCO DUNYA MIRASI TURKIYE FAALIYETLERI KATILIMI

IYi NIYET PROTOKOLU

Guney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA), Aydin Ticaret Odasi, Denizli Ticaret Odasi ve Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasl arasinda Subat 2018'de imzalanan protokol kapsaminda,
'Unesco Dunya Mirasi Turkiye' isimli proje faaliyetlerine katihm ve destek saglamak
amaciyla, belirlenen yurtdisi fuarlarda gerekli tanitimin yapilmasi ve materyallerin
hazirlanmasi.

KADIN GiRISIMCI YONETICI OKULU

Protokol kapsaminda, Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi destegi, Garanti Bankasi ve
Bogazici Universitesi Yasamboyu Egitim Merkezi (BUYEM) isbirligi ile Mugla Kadin
Girisimciler Kurulu ev sahipliginde 'Kadin Girisimci Yonetici Okulu' egitimleri dizenlendi.
Egitim protokolu kapsaminda 11 farkli konuda egitimler gergeklestirildi.

MEGIP PROTOKOLU

ISKUR ile TOBB arasinda imzalanan Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme isbirligi Protokol(i
(MEGIP) ile ISKUR ile TOBB arasinda isglicl piyasasinin talep ettigi niteliklerde isglictiniin
yetistiriimesi icin kamu-6zel sektor igbirliginde teorik ve pratik egitimlerin birlestiriimesini
icerecek sekilde mesleki egitimlerin dlUzenlenmesine yonelik calismalar yapilmasi
amaglanmistir.

UNIVERSITELER VE KOLEJLER ILE INDIRIM PROTOKOLU

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, egitim kurumlari ile imzaladigi protokoller kapsaminda
(iyelerine indirim imkani sundu. imzalanan egitim protokolleri kapsaminda, MUTSO
(yelerine, izmir Ekonomi Universitesi, istanbul Esenyurt Universitesi ve Konya Karatay
Universitesinde ylzde 15 istanbul Ticaret Universitesinde yiizde 10, Girne Amerikan
Universitesinde ylizde 25 indirim uygulandi. Ayrica Mugla'da TEK Koleji ve Yonelt Kolejiile
imzalanan protokol kapsaminda, MUTSO uyelerine, TEK Kolejinde Yuzde 5 burs, % 10
indirim; Yoénelt Kolejinde % 10 indirim imkani saglandi.




4.11. LOBI FAALIYETLERI

Bu bélimde yapilan galismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi
Bolgesel Kalkinma lle Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3. Temel Bileseni,

bélgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallastinimasi stratejisinin 2. Hedefi olan
'Oda, sosyal sorumluluk kapsaminda bélgeye katki saglayacak calismalarda paydasiaria isbirligi
icinde olmak' hedefiile uyumiu olarak gerceklestirilmigtir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak yurt ici paydas ve meslek komitelerimizin
calismalari ile Odamiz Uyelerinin sorun ve ¢ozUm oénerilerine yonelik; yurt digi toplanti ve
heyet ziyaretleri ile ilimizin ve bodlgemizin tanitimasi ve is baglantiar kurulmasi
dogrultusunda calismalar yapilmakta olup, bu kapsamda 2018 yilinda 51 lobi galigmasi
gergeklestirilmistir.

YAPILAN LOBI FAALIYETI

LOBININ KAYNAGI FAALIYET YAPILAN KURUM/KISI

MUTSO YK Ortaca — Dalaman- Koycegiz'de faaliyet gosteren

YK

ORTACA UYE BULUSMASI

ORTACA - DALAMAN -
KOYCEGIZDE FAALIYET
GOSTEREN MUTSO UYELERI

Uyeler Oda Uyeleri ile MUTSO Ortaca Temsilcilik Binasinda bir
araya geldi. Gun icinde grup grupgerceklestirilen goriismelerde,
Uyeler sorunlarini beklentilerini dile getirdi. Toplantinin sonucunda
gorustlen konular incelenerek, ¢6zim noktasinda Datca
Belediyesine, TOBBa ve Gumrik ve Ticaret Bakanligina resmi
yazilaryazimistir.

4.01.2018

KOMITE

TASIMACI ESNAFI SORUNLARI
HK. AILE VE SOSYAL
POLITIKALAR BAKANLIGINA
RESMIi YAZI

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR
BAKANLIGI

Ulastirma ve Tagimacilik sektorinde faaliyet gosteren MUTSO
Uyelerine yonelik gergeklestirilen, sektoriin sorunlarinin ve gézim
onerilerinin - gorastldugl  toplantilarda, 65 yas Ustll yolcu
tagimaciigi kapsaminda tespit edilen sorun ve konular, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina resmi yaziile iletilmistir.

11.01.2018

YK

CIN HEYETI ZIYARETI

GIN BUYUK ELGILIGI

Cin Buyukelgisi Yu Hongyang, Ticaret Musaviri Zhu Guangyao ve
Cinliisadamlarinin aralarinda bulundugu heyet, Mugla ziyaretleri
kapsaminda MUTSO'yu da ziyaret ederek iki Ulke arasindaki
ekonomik ve fticari iligkilerin gelistiriimesi konusunda fikir
aligveriginde bulundu.

29.01.2018

YK

. MSKU IEEE )
OGRENCI KOLLARI ZIYARETI

MSKU IEEE

IEEE MSKU égrenci kollar Odamizi ziyaret etti. Gergeklestirdikleri
ziyarette 14 Nisan'da dlzenlenecek olan IEEE Ege Bolge Toplantisi
hakkinda bilgi paylasiminda bulundular.

20.02.2018

YK

TSEEGEBOLGE
KOORDINATORU ZIYARETI

TSE

TSE Ege Bolge Koordinatéri Sayin Kirsat Yilmaz ile TSE
Denizli Belgelendirme Mudird Sayin Yicel Akga, Odamiz
bunyesinde faaliyet gosteren TSE Mugla Temsilciligi'ni yerinde
ziyaret ederek, calismalar yakindan takip ettiler. Odamiz
Yonetim Kurulu Sayin Baskani Bulent Karakus'u da
makaminda ziyaret eden TSEHeyeti, temsilciligin
calismalarindan duyduklarmemnuniyetidile getirdi

1.03.2018

YK

oo ee
MILLI EGITIM MUDURU
ZIYARETI

o MENTESE
MILLI EGITIM MUDURLUGU

Odamizin da paydas! oldugu, ilimizde ydritilen ve okullarmizda
Tirkiye'nin - ekonomisini, - dlistnurlerini,cografyasini, tarihini ve
dinini, tim maddi ve manevi degerleriyle Glkemizin il il tantiimasinin
amaglandigi Bayragmin Altinda Ne Var? projesi kapsaminda;
Mentese lice Milli Egitim MudUr Huseyin Sen ile Sube Mudri
Meral Takes ve 63retmenlerden olusan heyet Odamizi ziyaret efti.

21.03.2018

YK

BASIN YAYIN ENFORMASYON
MUDURU ZIYARETI

BYEGM

BYEGM il Midurd Sayin Sezgin Sagun, Odamizi Zziyaret etti.
BYEGMMin projeleri hakkinda karsilikli fikir aligverisinde bulunulan
Ziyarette yerel basin mensuplarina iligkin sorunlar gértistilda.

21.03.2018

YK

DUNYA GAZETESI
REKLAM MUDURU
MEHMET BAGCI ZIYARETI

DUNYA GAZETESI

Diinya Gazetesi Ege Bolge Koordinatorli Yagar Kus ile Ege Bolge
Koordinat6rligi Msteri Temsilcisi Mehmet Bagel Odamizi Ziyaret
etti.Ziyaretin ana temasini il ekonomisine yonelik gorisler olusturdu
Ziyaretgilere Odanin faaliyetleri hakkindabilgi vermek adina 2017 Yil
MUTSO Faaliyet Raporu takdim edildi.

21.03.2018

YK

STAR/AKSAM GAZETESI
EGE BOLGES| HABER
MUDURU ZIYARETI

STAR / AKSAM GAZETESI

Star-Aksam Gazeteleri Ege Bolge Midurii Muammer Bagkan
Odamizi ziyaret etti. Ziyaretin ana temasini il ekonomisine yonelik
gorUsgler olusturdu. Ziyaretgilere Odanin faaliyetleri hakkinda bilgi
vermek adina2017 Yill MUTSO Faaliyet Raporu takdim edildi.

21.03.2018

KOMITE

UYE SIKAYETLERI KAPSAMINDA
TOBBA RESMi YAZI

TOBB / ULASTIRMA,
DENIZCILIK VE HABERLESME
BAKANLIGI / MUGLA BSB

16.Meslek Komitesine bagli bir MUTSO Uyesi, F1 Yeki belgesi
kapsaminda Mugla BSB'nin uygulamasinin yarattigi magduriyet
hakkinda MUTSO'ya bir dilekge yazmis, dilekgede belirtilen konu
26.04.2018 tarihinde TOBB'a iletilmistir. TOBB konuyu 3.5.2018
tarihinde Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginailetmis,
Bakanlik konuya iliskin 25.5.2018 tarihinde, MUTSO Uyesinin
talebinin hakliigr konusundaTOBB'a donls saglamistir.
30.05.2018te MUTSO'ya yazi yazan TOBB, Bakanligin cevabi
yazisinieklemis, konu 31.5.2018 tarihinde MUTSO tarafindan ekte
ilgili yazilar ile Mugla BSB'e iletilmis, (yenin magduriyetinin
giderilmesi hususunda gerekli calisma yapilimistir.

26.04.2018

YK

YATAGAN KAYMAKAMI ZIYARETI

YATAGAN KAYMAKAMLIGI

Meclis Bagkani H.Koray Ozcan, Yatagan Kaymakami Sayin
Hayrettin Cicek'i ziyaret ederek iki kurum arasinda yapilabilecek
calismalar kapsaminda fikir aligverisinde bulunuldu

30.04.2018

YK

~ YATAGAN )
BELEDIYE BASKANI ZIYARETI

YATAGAN BELEDIYESI

Meclis Bagkani H.Koray Ozcan, Yatagan Belediye Baskani Sayin
H.Hasmet Isiki ziyaret ederek iki kurum arasinda yapilabilecek
calismalar kapsaminda fikiralisverisinde bulunuldu,

30.04.2018

YK

‘ BURSA
TICARET BORSASI BASKANI
ZIYARETI

BURSA TICARET BORSASI

Bursa Ticaret Borsasi Bagkani ve beraberindeki heyet Odamizi
Ziyaret ederek, ki kurum arasinda yapilabilecek galismalara iligkin
gorUs alisverisinde bulunuldu. Heyete Odanin faaliyetleri hakkinda
bilgivermek adina 2017 Yil MUTSO Faaliyet Raporu takdim edildi.

8.05.2018

MECLIS

ORTACA-DALYAN-AKYAKA
MECLIS UYELERI ZIYARETI

ORTACA-DALYAN-AKYAKADA
FAALIYET GOSTEREN
MECLIS UYELERI

Goreve yeni gelen Meclis Bagkani ve Meclis Divani, Ortaca-
Dalyan-Akyaka'da faaliyet gosteren Oda Meclis Uyelerini ziyaret
ederek, sorun, gorts ve onerilerini dinlediler.

10.05.2018

MECLIS

MENTESE-YATAGAN
MECLIS UYELERINE ZIYARET

MENTESE VE YATAGAN‘DA
. FAALIYET ,
GOSTEREN MECLIS UYELERI

Goreve yeni gelen Meclis Bagkani ve Meclis Divani,Mentese ve
Yataganda faaliyet gosteren Oda Meclis Uyelerini ziyaret ederek,
sorun, gorUs ve 6nerilerini dinlediler.

11.05.2018

Tablo 34- Lobi Calismalari




MSKU REKTORU VE REKTOR

FAALIYET YAPILAN KURUM/KISI

MSKU Rektérti Prof. Dr. Mansur Harmandar ile Rektér Yard. Prof.
Dr. Bayram Akga Odamizi ziyaret etti. Ziyarette Universite sanayi

YK i ; MSKU isbirligi gergevesinde simdiye kadar yapilan paydas caligmalan ve | 1.06.2018
YRD. ZIYARETI yapimas planianan projeler géristidi.
o Yeni kurulan Mugla igin Gelecek Platformu Uyeleri Odamizi Ziyaret
MUGLAICIN . ederek, Muglanin alternatif turizm calismalarina katki saglamak
YK GELECEK PLATFORMU MIG amaclyla diizenledikleri Tarhana Festivali igin destek talebinde 06.06.2018
) i bulundular. MUTSO festivale destek sagladi.
ZIYARETI
GEKA Genel Sekreter V. Ozgiir Akdogan, Odamizi ziyaret etti.
YK GEKA Ziyarette, iki kurum arasinda buglne kadar yapilan paydas
GENEL.SEKRE.TER V. GEKA caligmalari ve bundan sonra yapiimasi olasi caligmalar hakkinda 7062018
ZIYARETI fikiraligveriginde bulunuldu.
BASIN YAYIN glggla Basin Ytay\trtw_ veB Enfoirlmas&/on Il Muduri S‘(ezgirr: S?ggn
D lamizi Ziyaret etti. Basin llan Kurumunun projeleri hakkinda
YK ENFOMA.SYON MUDURU BYEGM karsiliklifikir aligverisinde bulunulan  ziyarette,yerel basin 19062018
ZIYARETI mensuplarinailigkin sorunlar gortistildi.
MUTSO Meclisi ve Yonetim Kurulu gergeklestirlen her yil
geleneksel olarak gerceklestirdigi basin Ziyaretleri kapsaminda
. . . Mentese Basini ile bir araya gelerek sekiorel sorunlara ve
YK VE MECLIS YEREL BASIN ZIYARETLERI YEREL BASIN KURULUSLARI | pegentitere yonelik goris aligverisinde bulundu. - Ziyaretlerin | 3:07:2018
sonrasinda gergeklestirilen basin yemegi ile Mentese'de faaliyet
gosteren tim basinkuruluglan ve temsilcileri bir araya geldi.
Mugla Valisi Esengiil Civelek, Oda organ secimleri sonrasinda
W VAL ESENGUL GIVELEKIN MUGLA VALILIGI Smye. kadar yapian payas. calemalan hussenda | 3072018
ODAMIZA ZIYARETI degerlendirmenin yapildigi ziyarette, Oda Uyelerinin ve
sektorlerin sorunlarinailigkin gortsler Vali Civelek'e aktarildi.
MENTESE Mentese Kaymakami Caner Yildiz, Oda organ segimleri
- sonrasinda goreve gelen yeni yonetim kurulunu ziyaret etti. Iki
YK KAYMAKAMI CANER YILDIZIN MENTESE KAYMAKAMLIGI kurum arasmqa §irqdiye kadar Xapl\an paydas calismalan | 5072018
ODAMIZA ZIYARETI hususunda deg@erlendirmenin yapildigi ziyarette, Oda Gyelerinin ve
sekirlerin sorunlarinailigkin gérisler Kaymakam Yildiza aktarildi.
. il jandarma Komutani Tug General Coskun Sel, Oda organ
L JANDARMA KOMUTANI . N segim‘\eri sonrasinda g(’)_reve gelen yeni yonetim kurulunu ziyaret
YK TUGGENERAL CO$KUN IL JANDARMA KOMUTANLIGI | etti. Iki kurum arasinda simdiye kadar yapilan paydas galismalari | 17.07.2018
SELIN ZIYARETI hususunda degerlendirmenin yapildigi ziyarette Tug General
Sel'e MUTSO 2017 yil Faaliyet raporu takdim edildi.
Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi heyeti, Odamizi ziyaret ederek, ik
=i - n - kurum arasinda yapilabilecek calismalarailigkin goriis aligverisinde
YK EREGLI TSO ZIYARETI EREGLITSO bulunuldu. Heyete Odanin faaliyetleri hakkinda bilgi vermek adina | 25.07.2018
2017 Yl MUTSO Faaliyet Raporu takdim edildi.
g Ao MUTSO Heyeti, yeni géreve gelen MSKU Rektérd Prof. Dr.
MSKU REKTORU e h ; . "
i A " - Huiseyin Cigek'e bir ziyaret gergeklestirdi. Ziyarette Universite
YK PROF. DR. HUSEYlN CICEKE MSKU sanayi isbirligi gercevesinde simdiye yapilan paydas galismalari 31.07.2018
ZIYARET ve yaplimasi planlanan projeler gérsildu.
MUTSO Heyeti, géreve yeni baslayan il Milli Egitim Midirti Pervin
X i P - Toreyi ziyaret ederek basarilar diledi. Ziyarette, iki kurum
MUGLA IL MILLI EGITIM MUD AU A ML ERIT s
YK gl e - : MUGLA IL MILLI EGITIM arasinda yapilan paydasg calismalarina iliskin bilgi paylagiminda | 31.07.2018
PERVIN TORE'YE ZIYARET DU el bulunulurken, Sayin Tore'ye MUTSO 2017 yili faaliyetraporu
MUDURLUGU takdimedii
akdim edildi.
Nisan ayinda gergeklestirilen Oda organ segimlerinin ardindan
~ TOBB BASKANI goreve gelen Meclis Divani ve YK, TOBBa bir ziyaret
YK M. RIFAT HISARCIKLIOGLUNA TOBB gerceklestirerek TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile 2.08.2018
ZiYARET gorlstller. Ziyarette yeni goérev déneminde yapiimasi )
planlanan proje ve calismalarailigkin bilgi aktanmiyapildi.
ISKUR MSgsogall§ma Ivedi§ I:urumu il M[]dﬂn']‘ H.Ogyas Saniyerli,
. h ERRE 1 . . 'yu ziyaret ederek goreve yeni gelen Oda yonetimine
MECLIS IL MUDURU. ILYAS .SAHlYERLl |$KUR basarilar diledi. Ziyarette ayrica, iki kurum arasinda yapilabilecek | 9.08.2018
ZIYARETI paydas calismalan hakkinda fikir aligverisinde bulunuldu.
Ortaca Kaymakami Oktay Erdogan, Odamizi ziyaret ederek
. goreve yeni gelen Oda yonetimine basarilar diledi. Ziyarette
YK OKT??E?{%%@YNWQ};?‘%RETi ORTACA KAYMAKAMLIGI ayrica, iki kurum arasinda yapilabilecek paydas calismalari | 17.08.2018
hakkinda fikir aligverisinde bulunurken; Ortaca bolgesinde
faaliyet gosteren Oda Uyelerinin sorunlarina iliskin paylasimlarda
bulunuldu.
N N Mugla BSB Bagkani Dr. Osman Guriin, Oda organ segimleri
MUGLA BSB BASKANI MUGLA sonrasinda géreve gelen yeni yénetim kurulunu ziyaret etti. iki
YK DR. OSMAN GURUN'UN ZIYARETI BUYUKSEHiR BELEDIYESI kurum arasinda simdiye kadar yapilan paydas calismalar | 28.08.2018
hususunda degerlendirmenin yapildigi ziyarette, Oda Gyelerinin
ve sektorlerin sorunlarinailigkin goriigler Bagkan Grtin'e aktarildi.
gkingorug '
A i . Mugla Basin flan Kurumu Sube Muddri Sayin M. Ali Kdseoglu
YK SBMa%LDAlaAill_,\II LLSSEE%T—[{J%&JJN _MUGLA Odamizi ziyaret etti.Basin llan Kurumunun projeleri hakkinda 20082018
. - V7 > BASIN ILAN KURUMU karsilikli fikir - aligverisinde bulunulan ziyarette,yerel basin
ZIYARETI mensuplarinailigkin sorunlar géristildi
FETHIYE TURIZM TANITIM EGITIM Fethiye Turizm Tanitim Egitim Kultir ve Gevre Vakfi (FETAV)
CA— Mudurd Dilek Dinger ve Yonetim Kurulu Uyeleri, Odamizi ziyaret
YK KULTUR V_E QEVRE VAKFI FETAV etti. Ziyarette iki kurumun paydas calismalar kapsaminda 4.00.2018
ZIYARETI yapilabilecekler hakkinda fikir aligveriginde bulunuldu.
. Mugla Baro Bagkani Sayin Cumhur Uzun, Odamiz Ziyaret etti
YK MUGLA BARO BASKANI MUGLA BAROSU Ziyarette iki kurumarasinda yapllan paydas calismalanina liskin | 7 09 5018
AV. CUMHUR UZUN'UN ZIYARETI gorus alisverisinde bulunuldu. BagkanUzuna Oda calismalan
kapsaminda 2017 yili faaliyet raporu takdim edildi.
Fortune Tlrkiye Yayin Direktor( Ciineyt Toros, Group Medya
L FORTU_NE L . Reklam Grup Baskani Gurhan Gezer ile Group Medya Bolgeler
YK TURKIYE YETKILILERININ FORTUNE TURKIYE Reklam Direktortl ismail Kiigik Odamizi ziyaret etti. iki kurum
ZIYARETI arasinda yaplilabilecek paydas caligmalarina iligkin fikir 7.09.2018

aligverisinde bulunuldu.

Tablo 34- Lobi Caligsmalari (devarmi)




LOBININ KAYNAGI

YK VE MECLIS

YAPILAN LOBI FAALIYETI

CHP HEYETI
EKONOMI BULUSMASI

FAALIYET YAPILAN KURUM/KISI

CHP MILLETVEKILLERI VE
CHP MUGLA IL BASKANLIGI

CHP Heyeti, Ulke genelinde dlizenledikleri Ekonomi Bulugmalar
kapsaminda MUTSO'yu ziyaret etti. ATSO gegmis donem
bagkani, TOBB gegmis dénem yonetim kurulu Gyesi, CHP Antalya
Milletvekilive Parti Meclis Uyesi Getin Osman Budak basta olmak
Uzere, Elazi§ Milletvekili Gursel Erol, Mugla Milletvekilleri
MurselAlban, Suat Ozcan ve Burak Erbay, Il Baskan Adem
Zeybekoglu ve il ydnetiminden olusan bir heyet, MUTSO ve MTB
tyeleriile bir araya gelerek, sektorel ekonomik sorunlar ve ¢ozim
Onerilerine yonelik fikir aligverisinde bulundu. Temel
amag, ekonomik krizin toplum Uzerindeki etkilerini arastirmak,
sizlerin ve esnafin Uzerindeki etkilerini konusmak, sektor
temsilcilerinin dertlerini ve ekonomik problemlerini paylasmak,
milletvekillerinin - sorulari cevaplamasi ve ¢oz(im  onerilerini
paylasmasi olarak belirtildi.

12.09.2018

YK VE MECLIS

MUGLA MV
YELDA EROL GOKCAN'IN
ZIYARETI

MUGLA MILLETVEKILI
YELDA EROL GOKCAN

Mugla Milletvekili Yelda Erol Gokcan, Odamizi ziyaret etti.
Ziyarette bolgedeki ekonomik sorunlara ve Oa Uyelerinin
sorunlarina iligkin fikir aligverisinde bulunuldu. Milletvekili
Gokcan'a Odanin ilin ve esnafin sorunlarina iliskin hazirlamig
oldugu rapor takdim edildi.

18.09.2018

YK

MENTESE BELEDIYE BASKANI
BAHATTIN GUMUSUN ZIYARETI

MENTESE BELEDIYESI

Mentese Belediye Bagkani Bahattin Gimus, Oda organ segimleri
sonrasinda goreve gelen yeni yonetim kurulunu ziyaret etti. Iki
kurum arasinda simdiye kadar yapilan paydas calismalar
hususunda dederlendirmenin yapildigi ziyarette, Oda Uyelerinin ve
sektdrlerin sorunlarinaligkin gorisler Bagkan Gumlig'e aktarild.

25.09.2018

YK

~ ISKURIL MUDURU
ILYAS SARIYERLIYE ZIYARET

ISKUR

MUTSO Heyeti, Mugla Calisma ve Is Kurumu Il Mudard H. llyas
Sariyerli'yi makaminda ziyaret etti. Ziyarette, iki kurum arasinda
yapllabilecek paydas calismalari hakkinda fikir aligverisinde
bulunuldu.

28.09.2018

YK

~ GAZIANTEP
TICARET ODASI HEYETI
ZIYARETI

GAZIANTEP TICARET ODASI

Gaziantep Ticaret OdasI heyeti, Odamizi ziyaret ederek, iki kurum
arasinda yapilabilecek calismalara iligkin gérlis aligverisinde
bulunuldu. |ki Oda bagkanlan, kendi kurumlarinin  yaptiklari
caligmalar ve iyi uygulamalar hakkinda bilgi paylasiminda
bulundular. Heyete Odanin faaliyetleri hakkinda bilgi vermek adina
2017 Yl MUTSO Faaliyet Raporu takdim edildi.

29.09.2018

YK

MUGLA MILLETVEKILLERININ
KATILIMIYLA ODALAR VE
BORSA ORTAK TOPLANTISI

MUGLA MILLETVEKILLERI
MUGLA ODALARI VE BORSA

TOBB'a bagh Mugla Odalari, Borsa ve Deniz Ticaret Odalari,
2006 yilindan bu yana 3 ayda bir diizenledikleri Odalar ortak
toplantisini bir ilk ile gergeklestirdi. Mugla Milletvekillerinin
katildigi toplanti Mugla igin bir ilk niteligi tasidi. Tum partilerin
katilimiyla yedi Mugla Milletvekili boyle bir platformda ilk kez bir
araya geldi. Genis bir katilimla gergeklestirilen toplanti, oldukca
ilgi gekti. Mugla’nin ortak sorunlarina yénelik fikirler ve ¢6zim
onerileri gorisuldu. Aynica ilin sorunlarina iliskin hazirlanan bir
rapor Milletvekillerine takdim edildi.

26.10.2018

YK

GUNEY AFRIKA BUYUKELGILIGI
MUSTESARI PULENG
CHABANIN ZIYARETI

GUNEY AFRiKA
BUYUKELGCILIGI

Guney Afrika BuyUkelciligi Mustesar Puleng Chaba, Odamizi ziyaret
etti. Ziyarette, iki Ulke arasindaki ticaretin gelistirimesi ve yatinm
olanaklarinin - deg@erlendirimesi amaciyla fikir aligverisinde
bulunuldu. MUTSO Bagkani Ercan, Mistesar Chaba'yaMUTSO
tarihi ve Mugla’nin sektérlerine yonelik kisa bir bilgilendirme yapti.
Ziyaret amaglarini aciklayan Mistesar Chaba, Turkiye ve Glney
Afrika Devlet liderlerinin, ikillke arasindaki ticareti artrma karari
aldiklarini hatirlatarak, ki Glkedeki yatinmlarin - guglenmesini
desteklemek amaciyla, 2019 yilinda, Guney Afrikali is adamlarini
Muglaya getirerek Mugla'da ticaret ve yatinm semineri dizenlemek
istediklerini ifade etti. Seminer kapsaminda streg devam etmektedir.

8.11.2018

YK VE MECLIS

BODRUM BLD. BSK.
MEHMET KOCADON'UN
ZIYARETI

BODRUM BELEDIYESI

Bodrum Belediye Baskani Mehmet Kocadon Odamizi ziyaret etti.
Iki kurum arasinda yapilabilecek calismalara iliskin goris
aligverisinde bulunuldu.

16.11.2018

MECLIS

KAVAKLIDERE BLD. BSK.
MEHMET DEMIR'E ZIYARET

KAVAKLIDERE BELEDIYESI

MUTSO Heyeti, Kavaklidere Belediye Baskani Mehmet Demiri
ziyaret ederek, bolgenin ve Oda Uyelerinin sorunlarina ve
yaplilabilecek galigmalara iligkin fikiralisveriginde bulundu.
Ziyarette ayrica Kavaklidere Belediyesi ortakliginda yaptirilan
MUTSO Esentepe Atatiirk Parki hakkinda degerlendirme yapildi.

19.11.2018

MECLIS

KAVAKLIDERE KAYMAKAMI
ALI EKBER ATES'E ZIYARET

KAVAKLIDERE KAYMAKAMLIGI

MUTSO Heyeti, Kavakiidere Kaymakami Ali Ekber Atesi ziyaret
ederek, bolgenin ve Oda yelerinin sorunlarina ve yapilabilecek
calismalara iliskin fikir alisverisinde bulundu. Ziyarette ayrica
Kavaklidere Belediyesi ortakliginda yaptirilan MUTSO
Esentepe AtatUrk Parki hakkinda degerlendirme yapild.

19.11.2018

YK

THK GENELBSK.V.
MUSTAFA AKKAYANIN ZIYARETI

TURK HAVA KURUMU

Turk Hava Kurumu (THK) Genel Bagkan Vekili Mustafa Akkaya,
Genel Bagkan Yardimcisi Omer Bulent Arslan, Mugla Sube
Bagkani Serif Salk, Havacilik ve Egitim Madurd Bekir Sidki Aky(iz,
Insaat Emlak Mudurd Mehmet Ali Altintas, Sportif Havacilik
Kulibli Bagkani Can Gokovall, Ingaat Emlak Uzmani Zafer
Saglam Odamizi ziyaret etti. Ziyarette, sivil havaciligin gelistiriimesi
yoéninde bilgi aligverisinde bulunuldu.

22.11.2018

MECLIS

JAPONYA ULUSLARARASI
ISBIRLIGI AJANSININ
YATAGAN GEZISi

JAPONYA ULUSLARARASI
ISBIRLIGI AJANSI

Japonya'da uygulanan kalkinma modellerinin Turkiye'deki érnek
projelerde hayata gegmesi (izerine Tirkiye'ye gelen Japonya
Uluslararasi Isbirligi Ajansi (JICA)lyelerinden olusan heyet,
Yatagan ilgesinde incelemelerde bulundu. Heyet oncelikle,
Odamiz tarafindan Yatagan'da yapimi stiren ve tamamlandiginda
yoresel Urtnlerin tantiminin ve satiginin yapilacagi “Zeytinpark”
proje alanini gezdi. Ardindan, Katranci Mahallesi'ndeki gam fistigi
uretim hanesinde ve Yenikdy Mahallesi'ndeki zeytinyagi sikim
tesislerini gezerek, buradaki Urtinlerin Gretim asamalariniinceledi.

29.11.2018

KOMITE

16. MESLEK KOMITESI GENISLETILMIS
GRUP TOPLANTIS| SONUCUNDA
TURIZM TASIMACILIGI SEKTORUNUN
SORUNLARINA YONELIK TOBBA
RESMI YAZI

TOBB

16. Meslek Komitesi genisletilmis grup toplantisinda, turizm
tagimaciligr kapsaminda, 02.01.2019 tarihinde yUrirlige girecek
olan U-ETDS (ULASTIRMA ELEKTRONIK TAKIP VE DENETIM
SISTEMI) hakkindaki sorunlar gértstimis olup, konuya iligkin
TOBBa resmi yazi yazimistir. Sorun yapilan dizenlemeyle
ortadan kalkmigtir.

11.12.2018

YK

ORTACA BLD. BSK.
HASAN KARACELIKE ZIYARET

ORTACA BELEDIYESI

CHP Heyeti, tlke genelinde diizenledikleri Ekonomi Bulusmalari
kapsaminda MUTSO'yu ziyaret etti. ATSO gegmis dénem
baskani, TOBB ge¢mis dénem yoénetim kurulu tyesi, CHP
Antalya Milletvekili ve Parti Meclis Uyesi Getin Osman Budak
bastaolmak Uzere, Elazig M

19.12.2018

YK

ORTACA KAYMAKAMI
OKTAY ERDOGAN'A ZIYARET

ORTACA KAYMAKAMLIGI

MUTSO Heyeti, Ortaca Kaymakami Oktay Erdogant ziyaret
ederek, bolgenin ve Oda Uyelerinin sorunlarina ve yapilabilecek
calismalarailiskin fikir aligverisinde bulundu

19.12.2018

YK

DALAMAN KAYMAKAMI
AL GULDOGANA ZIYARET

DALAMAN KAYMAKAMLIGI

MUTSO Heyeti, Dalaman Kaymakami Ali Gildogan'i ziyaret
ederek, bolgenin ve Oda Uyelerinin sorunlarina ve yapilabilecek
caligmalarailigkin fikir aligveriginde bulundu.

19.12.2018

YK

AILE VE CALISMA SOSYAL
 HiZMETLERILMUD.
ILKAY TURKOGLUNUN ZIYARETI

AILE VE GALISMA SOSYAL.
HIZMETLER iL MUDURLUGU

Aile ve Galisma Sosyal Hizmetler Il Mudiru ilkay Tarkoglu
Odamizi ziyaret etti. Ziyarette, kurumlar arasi isbirliginin
saglanmasi amaciyla yuritilecek caligmalar hakkinda  fikir
aligverisinde bulunuldu.

25.12.2018
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