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MUTSO

SUNUS

Degerli Uyemiz,

Tarkiye'nin en kokla kuruluglar arasinda yer alan ve 138. yilini kutlayan Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi, Mugla ve llke ekonomisinin gelisimine yoénelik calisma ve
hizmetlerini yogun bir tempoda sirdirmektedir.

Yénetimimiz olarak 2018 yilinda ¢iktigimiz hizmet slresinin son yarisinda
planladigimiz projelerimizin hayata gecirilmesi ve surdurulebilirliginin saglanmasi igin
emek yogun calismalarimizi sirdurdik. Uyelerimize fayda saglayacak her tirli
calismaninicinde yer almaktan buyik bir memnuniyet duyduk. Paydaslarimiz ile birlikte
ilin sosyo ekonomik agidan kalkinmasini hedefleyecek her tirll projede yer almak bizler
ve Uyelerimiz adina gurur kaynagidir.

Farkli sektdrlerde faaliyet gésteren firmalar ile gergeklestirdigimiz protokoller ile de
calismalarimizi 6zellikle Gye ve ¢6zum odakli bir anlayisla strdtriyoruz.

Cografi isaret calismalarimizin yanisira hazirlamis oldugumuz projelerle tim
Mugla'ya katma deger saglamaya devam ediyoruz. Bu kapsamda 2021 yilinda
basladigimiz ApiMugla Apiterapik Aricilik Uriinleri isleme Merkezi ile Diinya cam bali
Uretiminde birinci sirada yer alan ilimizi, apiterapik drtnler ile katma degeri yiksek
arunler iretmeye tesvik ediyoruz.

Mentese ilcemizde hayata gegirecegimiz Yoruk Koyd: Dirlavan projemiz ile de
Mentese'ye gelen turist sayisini arttirmayi hedefliyor béylece Mugla'nin alternatif turizm
calismalarina dnemli bir destek saglamayi amacliyoruz.

llimizin kimligine ve dokusuna uygun tiim ¢alismalarimizin detaylarini elinizde
bulunan 2021 yil Faaliyet Raporuaile bilginize ve takdirinize sunuyoruz.

Mugla ve Ulkemiz icin hizmet Uretmek amaciyla ¢iktigimiz bu yoldaki
calismalarimizi strekli kilmak ve MUTSO bayragini daha da yikseklere tagsimak baglica
hedefimiz. Bundan sonra da sunacagimiz hizmetler ve Uretecegimiz projelerle,
Mugla'mizin Ulkemize sagladigi katma degerlerin karsiligi olarak hak ettigi yere
gelecegine olan inancimiz tamdir.

Hizmet yolunda bizlere gii¢ veren Uyelerimize, calismalarimizin ger¢ceklesmesinde
katki saglayan personelimiz ve paydasglarimiza tesekkirlerimizi sunuyoruz.

Mustafa ERCAN
Yo6netim Kurulu Baskani
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MUTSO

1. TARIHCE

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi; iktisadi Yiruyus Dergisi'nin lke genelinde Ticaret
ve Sanayi Odalari - Ticaret ve Zahire Borsalari i¢in 18 Haziran 1943 tarihinde yayinladigi
'Fevkalade' sayisindaki agiklamaya gére Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi adi altinda
1884 yilinda kurulmustur.

1926 yilinda 655 ve 1950 yilinda 5590 sayili kanunlara intibak eden Oda; mezkar
unvanla gérevine devam ederken, 1954 yilinda (izmir- Ege Bélgesi Sanayi Odasi)'na; Ili-
mizdeki sanayi kuruluglarin katilma zorunlulugu nedeniyle 1954 yilindan itibaren Oda-
miz Mugla Ticaret Odasi unvani almistir.

2004 Yilinda yurarluge giren 5174 sayil Odalar ve Borsalar Yasasina gére Odalar;
Oyelerinin musterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, mes-
legin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve
halk ile olan iligkilerinde durustltigu ve glveni hakim kilmak Gizere mesleki disiplin, ahlak
ve dayanismayi korumak ve bu Kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen
gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde
meslek kurulugudur.

Odamiz 2007 yilinda Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)'ne miracaati Gizeri-
ne Mugla ilinin Ege Bdlgesi Sanayi Odasi'nin ¢alisma alanindan c¢ikartiimasi ile
01.01.2008 tarihinden itibaren Odamizin unvani 'T.C. MUGLA TICARET VE SANAYI
ODASI' olarak degismis bulunmaktadir.

Odanin ¢aligsma alani Mugla ili Mentese ilgesi, Datga, Dalaman, Ortaca, Kdycegiz,
Kavaklidere, Ula ve Yatagan ilgeleri olmak tzere 8 ilge olup, Sanayi igletmeleri igin ise
Marmaris ve Bodrum ilgesindeki sanayicilerde Odamiz ¢aligma alani igine girmigtir. Bu il-
celerden Datca, Ortaca ve Yatagan'da Odanin temsilcilikleri bulunmaktadir. 2021 yili
sonuitibariyle Oda'nin faal Gye sayisi yaklasik 5000 kisidir.

Oda buinyesinde TSE Mugla il Temsilciligi ve KOSGEB Mugla Temsilciligi calisma-
larini basarili bir sekilde yurtitmektedir. Odamiz gerek finansal destek saglayarak gerek-
se bilgi birikimleri ile Yénetim Kurulu ve Genel Kurullarda gérevlerini siirdiirmektedir. Ul-
kemizin, bélgemizin ve en 6nemlisiilimizin ticari ve sosyal hayattaki etkinlikleri igcerisinde
de aktif rol Ustlenen Odamiz, her yil istiraki oldugu kurum ve kuruluslarin ¢alismalarina
katkida bulunmus ve yeni kurumlara ve sirketlere de igtirak etmektedir.
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MUTSO

2. YASAL YUKUMLULUKLER
VE ISLEVLER

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)’ni tanimlayan 18.05.2004 tarih, 5174 sa-
yil kanunun 4. maddesinde “Odalar; Gyelerinin misterek ihtiyaclarini kargilamak, mes-
leki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegdin genel menfaatleri uygun olarak gelismesini
saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iligkilerinde durastligu ve guveni
hakim kilmak tGzere mesleki disiplin, ahlak ve dayanigsmayi korumak ve bu kanunda ya-
zili hizmetler ile mevzuatla Odalara verilen gérevleri yerine getirmek amaciyla kurulan,
tuzel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kuruluglaridir.” gseklinde tanimlan-
mistir.

Yaklasik 5000 faal Uye sayisiyla Odamiz ticaret ve sanayide gelisme faaliyetlerine
onculuk etmekte, ticcar-sanayici ile hilkiimet arasindaki ticaret hayatina yonelik diyalo-
gu guglendirmekte, uygulanan ekonomi politikalarini yardimci olacak sekilde yararli bul-
dugu fikir ve énerilerini kamuoyu ve yetkililere sunmaktadir.

Odamizin éncelikli gérevleri; mesleki ahlak ve birligi glglendirmek, Ulke ¢ikarlari
dogrultusunda sanayinin gelisimi igin ¢alismak, sanayiye ydnelik arastirmalar yapmak,
istatistiki bilgiler saglamak, sanayi ile ilgili bilgileri, haberleri ve belgeleri toplayip yayinlar
ve toplantilar yoluyla Gyelerine sunmak, tyeler icin gereken kapasite raporlari ve eks-
pertize dayali gesitli raporlari hazirlamak, fire ve zayiat tespitleri, arastirma raporlari yap-
mak, ihracati Gyeler icin ¢esitli yasal formlari ve belgeleri onaylamaktir.

MUTSO’nun sorumluluklarinin ginimuizdeki yasal dayanagini, 18.05.2004 tarihli,
5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve yénetme-
likleriile MUTSO i¢ Yénergeleri olusturmaktadir.
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Tablo 1 :

Organizasyon Semasi
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MUTSO

3.1.YONETIM YAPISI

3.1.1.MESLEK KOMITELERI

Oda meslek komiteleri, meslek gruplarinca dért yil icin secilecek bes ya da yedi
kisiden olusur. Komite kendi UOyeleri arasindan 4 yil icin 1 Baskan ve 1 Bagkan
Yardimcisi seger. MUTSO' da 17 adet meslek komitesi bulunmaktadir.

Gorevleri:
» Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararli ve gerekli gérdikleri tedbirleri

gorusilmek tzere Oda Ydnetim Kuruluna teklif etmek.

+ Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis giindeminde yer alan konularda baskan,
bagkan yardimcisi veya uygun gorilen Uyelerin, oy kullanmamak Uzere meclis
toplantisina katilmasina karar vermek.

« Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yodnetim kurulu tarafindan bilgi
istenmesi halinde, bu konuda arastirma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

o

ESRA TUFEKCI MUAZZEZ GUNizi BERALP BILGEHAN SELIM AvCI FERAY AYDIN MENAF KIYANC
1MESLEK KOMITE BASKANI 2MESLEK KOMITE BASKANI 3 MESLEK KOMITE BASKANI 4MESLEK KOMITE BASKANI 5 MESLEK KOMITE BASKANI 6MESLEK KOMITE BASKANI

ILKAY DEMIRTAS SELCUK BAYKARA HAKKI KAYA AliKo HUSEYIN 0ZGUL MERAL 06UZ BOL
T.MESLEK KOMITE BASKANI 8.MESLEK KOMITE BASKANI 9.MESLEK KOMITE BASKANI 10.MESLEK KOMITE BASKANI T1.MESLEK KOMITE BASKANI 12.MESLEK KOMITE BASKANI

[

SAFAK KANDA HUSEYIN NiZAMOBLU TANER KAPGI MEHMET COBANOGLU VOLKANTAMER
13.MESLEK KOMITE BASKANI 14.MESLEK KOMITE BASKANI 15.MESLEK KOMITE BASKANI 16.MESLEK KOMITE BASKANI 17.MESLEK KOMITE BASKANI

Tablo 2 : Meslek Komite Baskanlari
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MUTSO /4 A

. Komite
Komite Adi Sa Baskan-Baskan Yardimcisi
yisi
. . . BASKAN ESRA TUFEKCI
1.MESKOM: Hizmet Faaliyetleri 1 BAgKAN YRD. ISMAIL FNCE
T . BASKAN MUAZZEZ GUNizi
2.MESKOM: Saglik Hizmetleri 5 BASKAN YRD. EMRE KOCA
. BASKAN BERALP BILGEHAN
3.MESKOM: Ingaat Malzemeleri 1 BAgKAN YRD.TOLGA YUKSEL
. BASKAN SELIM AvCI
4 MESKOM: Otomotiv-Akaryakit vb 1 BASKAN YRD. OZAY LK
. . BASKAN FERAY AYDIN
5.MESKOM: Gida Ticareti 1 BASKAN YRD. HASMET §. GEZIC
: .. BASKAN MENAF KIYANG
6.MESKOM: Ingaat Taahhiit vh. 1 BASKAN YRD. MESUT KORKUT
i , BASKAN iLKAY DEMIRTAS
7.MESKOM: Toptan ve Perakende Ticareti 1 BASKAN YRD. 0SMAN KUMRAL
. BASKAN SELCUK BAYKARA
8.MESKOM: Imalatgilar 1 BASKAN YRD. TOLGA TELLI
. BASKAN HAKKI KAYA
9.MESKOM: Turizm - Otel -Konaklama vh. 1 BASKAN YRD. DENiZHAN YILMAZER
- - BASKAN ALI KOG
10.MESKOM: Madencilik - Mermerecilik 1 BASKAN YRD. YUCEL AYHAN
T . BASKAN HUSEYIN 0ZGUL
11.MESKOM: Egitim Hizmetleri 1 BASKAN YRD. YUSUF GETN
e . BASKAN MERAL 0GUZ BOL
12.MESKOM: Miihendisler -Mimarlar 5 BASKAN YRD. NALAN ALPTEKIN
BASKAN SAFAK KANDA
13.MESKOM: Tekstil - Giyim vh. 1 BAgKAN $RD. ARZU DOSRUEL
BASKAN HUSEYIN NiZAMOGLU
14.MESKOM: Tarim ve Hayvancilik 1 BASKAN YRD. GGUNG OZTURK
15.MESKOM: Bankalar - Sigorta - Emlak - 7 BASKAN TANER KAPCI
Leasing BASKAN YRD. CEREN POYRAZ
BASKAN MEHMET GOBANOGLU
16.MESKOM: Ulastirma - Tagimacilik 1 BASKAN YRD. HAKAN TURKOGLU
. . . i BASKAN VOLKAN TAMER
17.MESKOM: Yiyecek Icecek Hizmetleri 1 BASKAN YRD. METIN BAYKAN

Tablo 3 : Meslek Komiteleri

2021 FAALIYET RAPORU
Y 20



A\

MUTSO

3.1.2.MECLIS

Oda Meclisi, meslek gruplarinca 4 yil icin secilecek tyelerden olusur. Meslek
komiteleri 5 kisiden olusan gruplarda ikiger, 7 kisiden olugsan gruplarda ticer meclis tyesi
secilir. Ayrica ayni sayida yedek tye secilir. Meclis, kendi Uyeleri arasindan 4 yil igin
Baskan ve Bagkan Yardimcisi segcer. MUTSO'da 1 Bagkan, 2 Bagkan Yardimcisi, 1
Katip Uye ile toplam 49 kisiden olugan meclis bulunmaktadir.

Gorevler:
o Oda Y&netim Kurulu ve Disiplin Kurulu tyelerini segmek.
o Kendi Giyeleri arasindan Birlik Genel Kurulu tyelerini segmek.
o Y6netim Kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.
o Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.
o Calisma alanlariigindeki ticari ve sinai 6rf, adet ve teamdlleri tespit ve ilan etmek.
o Aylik mizani ve aylik talepleriincelemek ve oylamak.

o Uyeleri arasinda veya Uyelerin yapmis olduklari sézlesmede yer almasi halinde
bu sézlesmelerle ilgili olarak ¢ikan ihtilaflari gézmek tzere tahkim muiesseseleri
kurmak, mahkemeler tarafindan istenecek hakem ve bilir kisi listelerini
onaylamak.

o Odaya kayith Gyeler hakkinda Disiplin Kurulu tarafindan teklif edilecek cezalari
karara baglamak.

o Yilhk butgce ve kesin hesaplarl onaylamak ve Y&énetim Kuruluna ibra etmek,
sorumlulugu goérilenler hakkinda takibat iglemlerini baslatmak. Taginmaz mal
almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 6din¢ para almaya,
kamulastirma yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hidkUmleri
cercevesinde sirket ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak olmaya karar
vermek.

o Odaig ydnergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

o Y6netim Kurulunca Odaya kayit zorunluluguna veya Uyelerin derecelerine iliskin
olarak verilecek kararlara kargi yapilan itirazlari incelemek ve kesin karara
baglamak.

o Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlari ve danigsma kurullari kurmak.

o Yurtigi ve yurtdisi sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara tiye olmak ve kongrelerine
delege géndermek.

o Tahsili imkansizlagan alacaklarin takibinden vazge¢gme veya 6len, ticareti terk
eden ve odaya olan aidat bor¢larini, yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler
gibi, iradesi disinda meydana gelen mucbir sebeplerden dolay1 6deme guglugu
icinde olan Uyelerin aidat bor¢larinin ve gecikme zamlarinin affi ve/veya yeniden
yapilandiriimalari ile oda veya lyeler adina agilacak davalar konusunda yénetim
kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara baglamak ve gerekli gérdiginde bu
yetkisini yonetim kuruluna devretmek.

o Oda calismalarina veya Turk ekonomik hayatina énemli hizmetler vermis
kimselere meclisin Gye tam sayisinin Ugte ikisinin karariyla seref Gyeligi vermek.
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MUTSO

3.1.3.YONETIM KURULU

Oda Yo6netim Kurulu, 4 yil icin secilen, meclis Gye sayisi yirmiden az olan odalarda
5; yirmi ile yirmi dokuz arasinda olanlarda 7; otuz ile otuz dokuz arasinda olanlarda 9;
kirk ve daha fazla olanlarda 11 kisiden olusur. Meclis kendi tyeleri arasindan Yonetim
Kurulunun Bagkanini, asil ve yedek uyelerini tek liste halinde seger. Yonetim Kurulu,
kendi Uyeleri arasindan 4 yili¢in bir veya iki Bagkan Yardimcisi ve bir sayman tye seger.

Gorevleri

« Mevzuat ve Meclis kararlari gergevesinde Oda islerini ylritmek.

« Butgeyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlari Oda
Meclisine sunmak.

« Aylik hesap raporunu Oda Meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

« Oda personelinin igse alinmalarina ve gbrevlerine son verilmesine, yikselme ve
nakillerine karar vermek.

« Disiplin Kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca
verilen disiplin ve para cezalarinin uygulanmasini saglamak.

« Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak lGizere meclise
sunmak.

« BuKanunda ve ilgilimevzuatta dngoérulen belgeleri tasdik etmek.

« Odanin 1 yil igindeki faaliyeti ve bdlgesinin iktisadi ve sinai durumu hakkinda
yillik rapor hazirlayip meclise sunmak.

« Hazirladi§i Oda i¢ yénergesini Meclise sunmak.

 Ticaret ve sanayiye ait her tirlG incelemeyi yapmak, ¢alisma alani icindeki ticari
ve sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak ve meclisge belirlenen
maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun vasitalarla
ilan etmek.

« Oda personelinin disiplin iglerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngdrilen esas
ve usuller ¢cergevesinde karara baglamak.

* Yuksek duzeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren UGyelerini
ddullendirmek.

- Buitgede karsihidi bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve
6zendirmek, bagis ve yardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul
ve derslik yapmak.

+ Hakem veyahakem heyeti segcmek.

« Bu Kanunla ve sair mevzuatla odalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa
birakilmayan diger gérevleri yerine getirmektir.
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MUSTAFA ERCAN

YONETIM KURULU BASKANI

SEDATTUNCER MUSTAFA MURAT CAN
YON. KUR. BAS. YAR. YON. KUR. BAS. YAR.

GMER OCAL MEHMET DiSCiGiL MUSTAFA KARATAS HASAN SAHIN

YON. KUR. SAYMAN UYESI YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI

| > 118 . |
YUSUF KAYACIK MEHMET CAHAN SELMA UNAL KADIR SEVIM_
YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI

Tablo 5 : Yonetim Kurulu
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3.1.4.DIiSIPLIN KURULU

Oda Disiplin Kurulu, Meclisge Odaya kayith olanlar arasindan 4 yil i¢in segilen 6 asil
ve 6 yedek Uyeden olusur. Disiplin Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda, tyeleri
arasindan 1 Baskan secer. Baskanin bulunmadigi zamanlarda, en yagh Uye kurula
bagkanlik eder.

Gorevleri:

« Odaya kayith tyelerin disiplin sorusturmalarini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta

6ngorilen usul ve esaslara uygun olarak yuratmek.

« Meclise, Odaya kayitli tyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini

6nermektir.

MEHMET 6ZAVCI

DISIPLIN KURULU BASKANI

ILKAY DEMIRTAS ALi CATALAK
DISIPLIN KURULU BAS. YAR. DiSiPLIN KURULU UYESI

EMRE KARAOZ MUSTAFA TURKOZ NURGUL DiINDARUK

DISIPLIN KURULU UYESI DISIPLIN KURULU UYESI DISIPLIN KURULU UYESI

Tablo 6 : Disiplin Kurulu
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3.2.KURUMSAL KIMLIK

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasinin faaliyet alanindaki gelisme ve ydnelimler,
Odanin yuruttugu faaliyetlere ayirabilecedi kaynaklar, paydaslarin 6neri ve beklentileri,
kurumsal kimligin nasil tanimlanmasi gerektigi konularina 1sik tutacak konular olarak
kabul edilmis ve degerlendirilmistir.

Odanin yetki alani, Mentese, Dalaman, Datca, Kavaklidere, Kéycegiz, Ortaca,
Ula ve Yataganilgeleridir.

Genel Hizmet ve Gorevleri

e Maliye, Hukuk, Ekonomi, Ticaret Sicili, Dig Ticaret ile ilgili ve gincel sorunlariniza
ylz ylze gérisme imkani vermek ve uzmanlara danigarak cevaplandirmak.

o Ekspertiz iglemleri (ihrag mallari ile ilgili islemler, ithalatta numune belgeleri,
gecici ithalatla gelen ve zamaninda yurt digi edilemeyen ilgili micbir sebep
belgeleri diizenlemek.)

e Firmalarin tescil, kurulus, kayit, kapatma veya degisiklik islemlerini ve yetkili
kigilerin tescillerini yapmak.

e Odaya kayitli Uyelere oda kimlik karti vererek indirimli oteller ve saglk
kuruluslarindan faydalanmalarini saglamak.

e Odaya kayitl tyelerin yillik aidatlarini takip etmek.

e (Odada kayith kiicik ve orta boy isletmelerin kapasite tespit igslemlerini yaparak
gerekli raporlari dizenlemek.

e Valilik, Belediye, Defterdarlik gibi kamu kurum ve kuruluslar ile ilgili istekleri
degerlendirip, yerinde ¢d6zimlemek. Bu kurumlardan gelen yazigmalari
cevaplandirmak.

e Fuar, sergi ve is toplantilari dizenlemek, dizenlenenlere istirak edilmesini
saglamak. Bu konularda tyelerini bilgilendirmek.

e KOBI'lere déniik kredi ve tegvik diizenlemeleri ve hizmetleri sunmak.

e Ulkemizde ve yabanci llkelerde ithalatci ve Ureticilerin adresleri, is mevzuatlari,
odaya gelen is tekliflerinin faks veya yayin organimiz vasitasiyla duyurulmasi,
déviz kurlari, uluslararasi istatistikler, yillik ve aylik TEFE ve TUFE endeksleri
konusunda Uyeleri bilgilendirmek.

e Yuksek dizeyde vergi 6deyen ve ihracat yapan tyeleri 6dillendirmek.

e Tuketicinin korunmasina yénelik ¢alismalar yapmak. Oda Uyeleri ile ilgili
tiketiciyi koruma taahhitnamesi, uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.

o Ciraklik ve mesleki egitim yasasi ile ilgili konularda Gyelerimizi bilgilendirmek.

e BAG-KUR belgelerinin onaylanmasi, firmalarin sicil kayitlarinin diizenli olarak
bildirilmesini yapmak.

e Mugla ilinin trafik, egitim, yerel ydnetimler, sehirlesme, ticari ve sanayi hayati
konusunda ilgilimakamlara gérusler sunmak, énerilerde bulunmak.

e lhracatgi Uyelerimizin ATR, mense sahadetnamesi, EUR-1 gibi belgelerini
onaylamak.
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e Duzenlenmisg faturalarin piyasa rayiglerine uygunlugunu onaylamak.

e Yurt digi ticari gezintilere ¢ikan Uyelerimizin vize islemlerini kolaylastirmak igin
gereklibelgeleri dizenlemek.

e Odayayinlarive ¢calismalari hakkinda Uyeleri aydinlatmak.

e isMakinalarinin tescillerini yapmak.

e Orfveteamiillere uygun olarak fire ve zayiat oranlarini belirlemek.

e Emlak vergisi birim degerleri ve bina ingaat maliyetleri hakkinda gerekli bilgileri
hazirlamak.

e Uyelerimizin odaya kayitli olduklarini bildirir belgeleri diizenlemek. (Oda Sicil
Kayit Sureti-Faaliyet Belgesi-Yetki Belgesi-Sicil Tasdiknamesi)

e Ticaret ve sanayiye ait her turll incelemeleri yapmak, bdlgeler igindeki iktisadi,
ticari ve sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri yapmak, baslica maddelerin
piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve mimkun olan vasitalarla yaymak.

e Mesleki ahlaki ve tesanitl korumak, ticaret ve sanayinin genel menfaatlere
uygun surette gelismesine ¢calismak.

e Mugla'da organize sanayi bélgeleri kurulmasi igin girisimlerde bulunmak ve
mutesebbis tesekkiilde asil Uye olarak gérev almak.

e Muglail Cevre Kurulunda gérev yapmak.

e Mugla'da faaliyet gdsteren banka subeleriyle 6zel anlagsma yapilarak tyelerin
dUsUk faizli kredi kullanmasinin saglanmasidir.

3.2.1.MiSYON

« Yasal sorumluluklarimiz gercevesinde uUyelerimize ve Mugdla is cevrelerine
kusursuz hizmet vermek,

« Mugla ilinin ekonomik gelisimi igin yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile
isbirligi saglayarak somut projeler Gretmek ve uygulamaktir.

3.2.2.ViZYON

Bulundugu bdlgenin ve Muglailinin ekonomik kalkinmasinda éncti olan, her alanda
surekli gelisim ve degisimi temel alan ve Uyelerinin gelisimine yén veren guvenilir bir
meslek kurulusu olmaktir.Uye odakli hizmet anlayisimizi iyilestirerek Mugla ili'nin her
alanda gelismesine liderlik eden, yatirrmcilarin tercih ettigi bir kent haline gelmesi igin
calisan, glvenilir bir meslek kurulusu olmaktir.MisyonUyelerine kaliteli hizmet
ilkelerinden 6din vermeden, surekli gelisen, katma deger yaratan ve ilgili yasa ve
mevzuatlar cercevesinde verilen goérevler ile Uyelerimizin sorunlarini ¢bzecek,
beklentilerini kargilayacak her tirlG hizmeti; Hizl, tarafsiz ve guvenilir sekilde,Degisen
ihtiyaclara uygun,Sosyal sorumluluk bilinciyle, Yéresel, Bélgesel ve Ulusal ekonomiye
katki saglayacak bicimde cagdas odacilik anlayigi standartlarinda hizmet sunmaktir.
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3.2.3.KALITE POLITIKASI

MUTSO,

« Aseviyesinde akredite olan odamiz %100 Gye memnuniyetini temel alarak esit
ve tarafsiz hizmet sunar,

« Uyelerinin mesleki faaliyetlerini iyilestirmeleri igin egitim, seminer ve
konferanslardizenler,

« Urettigi hizmeti en kisa siirede ve hatasiz olarak sunmayi amaglar,

« Calisanlarin bilgi ve deneyimlerini paylagacagi, takim ¢alismasina 6nem veren
bir calisma ortami olusturmustur ve strekli egitimle bu ortami gelistirir,

« Kalite Yénetim Sistemini kurmus, uygulamakta ve belgesini alarak standardin
gereklerine gore calisir, gincellemelerini takip eder, yeni yayinlanan standarda
gore sistemini revize eder,

« lIgleyisi siirec bazli olusturmak ve diger yénetim sistemleri ile entegre etmek igin
calisan personelimiz, iyilestirmelerine “surekli gelisim” kavramiyla devam
etmektedir.

« Ust ydnetim KYS'nin etkinligini sirekli iyilestirmek suretiyle gelisme
saglanacag@ina inanmakta olup bu konuda sistemin gelisimini destekler.

3.2.4.MALIi POLITIKA

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi mali politikasinin temel amaci 5174 Sayili Kanun
cercevesinde cikartilan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Bitce
ve Muhasebe Ydnetmeliginde belirtilen:

“Gelir ve gider butgelerinin hazirlanmasi, kesin hesabin ¢ikarilmasi, hesap ve kayit
dizeninde seffaflik ve tek diizenin saglanmasi, bitin islemlerin kayit altina alinmasi,
faaliyetlerinin gercek mahiyetlerine uygun olarak saglikh ve guvenilir bir bicimde
muhasebelestiriimesi, mali tablolarin muhasebenin temel kavramlari ve genel kabul
gérmis bitce ve muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde, uluslararasi standartlara uygun,
zamaninda ve dogru olarak hazirlanmasi ve raporlanmasina iligkin ilke, usul ve esaslari
dizenlemektir” hikmini yerine getirmek, mali kaynaklari kurumsal hedeflerimizi
basarmak yoninde planlamaktir.

3.2.5.INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI
Seffaf ve Yeniliklere agik bir ydnetim anlayigina sahip, strekli gelismeyi ve musteri
memnuniyetini ilke edinen Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi,

- Ise alim ve terfi siireglerinde segici olmay,

- Calisanlara potansiyellerini ve yeteneklerini kullanma firsati vermeyi,

« Calisan 6nerive beklentilerini dikkate almayi,

« Calisma hayatiileilgiliyasa ve kurallari tam olarak uygulamayi,

« Calisan performanslarini objektif kriterlerle degerlendirerek, yuksek
performansi édullendirip tesvik etmeyi,

« Calisanlarinin kisisel ve mesleki gelisimlerini 6n planda tutarak, strekli 8grenme
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ve gelisimi desteklemeyi, insan Kaynaklari Politikasi olarak benimsemistir.

3.2.6.HABERLESME POLITIKASI

Bilinir, ulagilabilir ve guincel olmak, iletisim niteligimizi strekli iyilegtirmek.
v’ Zamaninda iletisim Kurmak,

v Dogru Bilgilenmek ve dogru bilgilendirmek,

v’ Teknolojiden faydalanmak,

v Esitlikgilik,

v Aciklik ve Anlagilirlik,

v Surdurdlebilirlik,

v Yeterlilik,

v  Glvenilirlik,

v Mesruluk, iletisim ilkelerimiz olarak belirlenmistir.

3.2.7.BiLGi GUVENLIGI POLITIKASI

Kurumumuza, Uyelerimize ve tum paydaslarimiza ait bilgiyi “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu” ve “kurumsal bilgi yénetimi kurallar” kapsaminda korumak, bilgiye
kolay ulagimi ve hizmetlerimizin hizlandirilarak devamhligini saglamak.

v Yeni ve gelisen teknolojileri takip etmek, ihtiyacimiz 6lgtstiinde kullanimini
saglamak,

v Bilgi ve iletisim teknolojilerini Gyelerin ve paydaslarin islerini kolaylastirabilecek
sekilde kullanmak,

v Bilginin glivenilir olmasini saglamak,

v/ Bilginin glvenligini saglamak,

v Bilgi gtivenligi igin risk analizi yapmak, gerekli ve dnleyici tedbirleri almaktir.

3.2.8.0YE MEMNUNIYETIi POLITIKASI

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Uyeleri ile ¢6zim odaklilik, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda Uye taleplerini; sikayet, éneri, memnuniyet ve
gereksinimlerini belirler ve yonetir.

Bu kapsamda

Uyelerimizin talep ettikleri bilgiye en kisa zamanda ve en hizli sekilde
ulasabilmelerini saglamak,

v Uyelerimizden gelen éneri ve sikayetleri titizlikle degerlendirmek, ¢dziim Uretmek
ve surekli iyilestirme gcalismalarinda kaynak olarak kullanmak,

v lletilen tim bagvurulari objektif bir cercevede ele alarak degerlendirmek,

v Uye odakli yaklagim gostererek hedeflenen zamanda etkin hizmet vermek,

v Uye basvurulari esnasinda elde edilen kisisel bilgilerin kullanimi yasalarla sinirli
olup, gizlilik prensibine bagli kalmak,

v Borsamizin Uyelerine verdigi hizmetin kalitesini artirmayi temel ilke haline
getirmek, surekliligini saglamak
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3.3.IDARI YAPI

Bu béliimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi
Yapiyi, Paydaslar ile iletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel Bileseni, yénetim
etkinliginin ve verimliliginin gelistiriimesi stratejisinin 4. Hedefi olan, '"MUTSQO'da her is
biriminin stratejik plana uygun olarak yillik hedeflerine ulagsmak' hedefi ile uyumlu olarak

gergeklestirilmistir.

ISLEMLER

iLGiLi BiRiM

Gergek ve Tiizel Kisilerin Tescil, Tadir, Terkin islemleri

Ticaret Sicili Mudurltgu

Gergek ve Tiizel Kisilerin Rehin Tescil/ Terkin Islemleri

Ticaret Sicili Mudurlagu

Ticaret Sicil Gazetesi ilanlari

Ticaret Sicili Mudirlugu

Ticaret Sicil Tasdiknamesi

Ticaret Sicili Mudrlugu

Tapu Yetki Belgesi

Ticaret Sicili Mudirlugu

ihale Belgesi

Ticaret Sicili Mudiirligi/Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Ortaklik Durum Belgesi

Ticaret Sicili Mudiirligii/Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Yeni Kayit islemleri

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Uyelerin Degisiklik, Terkin islemleri

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Belge Bedelleri ve Aidat Tahsilleri

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Belge, Onay ve Serhlerin Tasdiklenmesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Uye Kimlik Kartlari

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Usta-Kalfa-Cirak Belgeleri Tasdiki

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Evrak Kayitlari ve Takibi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Oda Kayit Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Faaliyet Belgesi

0da Sicili ve Muamelat Birimi

ihale Durum Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Ortaklik Teyit Belgesi

Oda Sicili ve Muamelat Birimi

Yerli Mali Belgesi

Sanayi ve Kobi Birimi

Bilirkisi ve Ekspertiz Hizmetleri (Sanayi islemleri ile ilgili)

Sanayi ve Kobi Birimi

Kapasite Raporu

Sanayi ve Kobi Birimi

Ekspertiz Raporu

Sanayi ve Kobi Birimi

imalat ve Yeterlilik Belgesi

Sanayi ve Kobi Birimi

Su ihtiyag Belgesi

Sanayi ve Kobi Birimi

Arag Tadilat Projelerinin Uygunlugu

Sanayi ve Kobi Birimi

Oda Teknik isleri

Sanayi ve Kobi Birimi

ihracat Belgeleri(A.TR, EUR-1, FORM-A, MENSE SAHADETNAMESI)

AB, Dig Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Dis Ticaret Bilgilendirmeleri

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Dis Ticaret Rapor ve Analizleri

AB, Disg Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Yurt Digi Fuarlar

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Destek, Hibe(GEKA, AB Projeleri, Tarim Bakanligi), Yatirim Tesvikleri Hakkinda Bilgilendirme

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Vize islemleri Hakkinda Bilgilendirme

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Cografi isaretler

AB, Disg Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

Ulusal ve Uluslararasi Proje Yonetimi

AB, Disg Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

KOSGEB Destekleri Hakkinda Bilgilendirme

AB, Dis Ticaret, Proje ve Raporlama Birimi

K Tiru Yetki Belgeleri

K Turu Yetki Belgeleri Servisi

Tasit ilavesi ve Diisiimii

K Turu Yetki Belgeleri Servisi

K Tiirii Yetki Belgesi Yenileme, Devri, Degisimi, iptali

K Turu Yetki Belgeleri Servisi

Sayisal Takograf Kartlari

K Tird Yetki Belgeleri Servisi

Sirketlerin Sigorta Bagvuru islemleri

Sigortacilik Hizmetleri Servisi

Uye/Personel Egitimleri

Egitim ve insan Kaynaklari Birimi

MEYBEM Temsilciligi

Egitim ve insan Kaynaklari Birimi

Personel Ozliik isleri

Egitim ve insan Kaynaklari Birimi

Personel Oneri/Sikayet Sorumlusu

Egitim ve insan Kaynaklari Birimi

Yonetim Kurulu Baskani ve Uyelerinin Randevu ve Ziyaretleri

Baskanlik Ozel Kalem

Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Resmi Kurum Yazismalari

Bagkanlik Ozel Kalem

Yonetim Kurulu Baskaninin Haftalik Programinin Takibi ve Yayimlanmasi

Bagkanlik Ozel Kalem

MUTSO Salon Tahsisleri

Baskanlik Ozel Kalem

Uye ve Ziyaretgilerin Kayrt Alina Alinmasi

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Oda Blltenlerinin ve Yayinlarinin Hazirlanmasi ve Temini

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Toplant, Heyet, Ziyaret vb. Organizasyonlari

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Organizasyonlarin Goriintu Arsivi

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Yurt ici Fuarlar

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Web Sitesi ve Sosyal Hesaplar

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Online Destek ve Online islemler

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Uye Oneri/Sikayet Sorumlusu

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Tablo 7 : Uyelere Verilen Hizmetler

2021 FAALIYET RAPORU

'Kurumsal




3.3.1.GENEL SEKRETERLIK
Goérev Tanimi:

« Oda kurulus kanunundan kaynaklanan
g6revlerini yapmak,

« Yonetim Kurulunun verdigi gorevleri
yapmak,

« Odanin gelisimine, ilerlemesine ybnelik faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde
sevk ve idaresini yapmak,

« Personelin yetki ve sorumluluklarini belirlemek,

« Personeliniziniglemlerini yiritmek,

+ Personelin terfiigslemlerini yapmak,

« Personelindisiplin ve ddullendirilmesiile ilgiliiglemleri ylritmek,

« Personelin fazla mesai gerektiren hallerini tespit etmek ve kontrollerini yapmak,

« Kanun, mevzuat ve standartlarla ilgili degisikliklerin personel tarafindan
bilgilendiriimesini saglamak,

« Birimlerin galigmalari gereken konulari iletmek,

« Odanin yillik hedeflerini belirlemek ve hedeflere ulagiimasini saglamak,

¢ Yonetim Kurulu, Meclis Uyeleri, Meslek Komitesi Uyeleri ile Odanin calisma
alaninda bulunan tim kuruluslarla isbirliklerini yénetmek, Odanin bu konulardaki
calismalarinin ve gerekli raporlarinin olugsmasini saglamak,

« Odaniniletisimini planlamak, Yénetim Kuruluna sunmak, ytritmek,

« Yonetim Kurulu ve Meclis toplantilari giindemini olusturmak,

 Birimlerdeilgili gerektigi hallerde ortak ¢aligmalar yapmak,

« Odaadinakanun gergevesinde imza yetkisini kullanmak,

« Birimler Toplantisi ve Parametre Toplantilarinin giindemini hazirlamak,

 Birimlerici personel toplantilarinin koordinasyonunu saglamak,

« Meclis, Yénetim Kurulu, Disiplin Kurulu, Hesaplari inceleme Komisyonu, Satin
Alma Komisyonu ve Meslek Komitelerinin karar ve tutanaklarinin saklanmasini
saglamak,

« Odanin yillik gelir ve gider butgesini Yénetim Kuruluna sunmak Gzere Yénetim
Kurulu Baskani ve muhasip Uye ile birlikte hazirlamak,

« Aylik mizani, aktarma taleplerini hazirlamak, hazirlik butgesini, gelir tablosunu,
kesin mizani ve kesin hesabi yapmak ve Y6netim Kuruluna sunmak,

« Aidatini ddemeyen tyeler konusunda alinacak kararlari uygulamak,

« Egitim seminer fuar sergi panayir gibi organizasyonlara igtirak i¢in hazirliklarin
uygulanmasini saglamak,

« Odanin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak ve bu gergevede yurutilen
tim faaliyetleri takip ve kontrol etmek,

 Teftis ve incelemelerigin tim gerekli bilgi ve belgeleri hazirlamaktir.
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3.3.2.TICARET SicCiLi MUDURLUGU

A
![e
A 3

HEDIEBARUT ~ BIRGUL SAHIN ~ TURGUT ERCAN VILDAN ULK0 CANEVRIMKARAKAS ~ SERHATDURSUN
TICARET SiciL MUDURD TICARET SICIL MUDUR YARDIMCISI TICARET SICIL MUDUR YARDIMCISI TSM PERSONELI TSM PERSONELI TSM PERSONELI

Gorev Tanimi : Turk Ticaret Kanunu, Ticaret Sicil TUzugu, ilgili bakanliklar ve genel
mudurluklerin tebligleri dogrultusunda yetki alani dahilindeki ilcelerde kurulan,
degisiklige ugrayan, kapanan ticari isletmelerin kaydini tutmak, tuttugu kayitlarla ilgili
olarak resmi kurumlar ve t¢lincu kisilerle olan yazigmalar yuratmektir.

Buislemler;

- Tescll

- Degisiklik

- Terkin

- Ticariigletme rehni

- Belgeve surettalepleri

- Yazismalar

 Ticaret sicili mudur yardimcilarini ve destek personelini gerekli gérevlere sevk
etmek ve denetlemek,

« Gergek ve tizel kisilerin miuracaatlar dogrultusunda tescil, degdisiklik ve terkin
islemleriile ilgili olarak bu kisilere bilgi vermek ve tescil iglemlerini gergeklestirmek
sicilnumarasi vermek,

« Tescil, degisiklik, terkin ve belge taleplerinden dogan vergi dairesi harglarini
yatirtmak,

« Rekabet kurumu hesabina her girket kurulusunda sirket sermayesinin % 0,04'U
kadar tutarin yatirilmasini saglamak,

« Sermaye artirimi yapan firmalarin Sanayi Bakanlgina bildiriimesi,

 Yenitescil edilen sirketlerin Sanayi Bakanligina internet Gizerinden raporlanmasi,

« Yeni tescil edilen sirketlerin Vergi Dairesi, Sosyal Guvenlik Kurumu, yabanci
ortakll ise Yabanci Sermaye Genel Mudurligine kurulus bildirim formlarini
gbndermek,

« Tescil, degisiklik, terkin islemlerinin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilebilmesiicgin
gerekli tutari ticaret sicil gazetesince belirlenen en son Ucret tarifesi
dogrultusunda hesaplayarak oda veznesine yatmasini saglamak,

« Belgetaleplerinin karsilanmasi,

 Ticaretsicil esas defterlerininiglenmesi,

e Unvansorgulamasi,

« Ticaret Sicil Bilgi Sistemi (TSBS) veri girigleri,

« Arsivleme sisteminin olugturulmasi.

« Sicil kayitlarinin usuliine uygun olarak korunmasi ve saklanmasi,

« Ticaret sicil gazetesi ilanlarina ait listelerin internet Gzerinden olugturulmasi ve
raporlanmasi,

« Butin yazismalari yuratmektir.
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ISLEM RAKAMLARI
2015|2016|2017(2018(2019|2020| 2021
Gelen Evrak 5884(3893(4327|4478(4456(3637(5010
Giden Evrak 6628(7483(6975(6181(5003(3839(4310
Tescil 498 | 490 545 | 528 516 | 603 | 757
Tadil 927| 825 931| 927|1032( 850 (1110
Terkin 244 | 2501 236| 193 241 | 234 | 261
Tur Degisikligi - - - - - - 21
Birlesme Devir Olan| - - - - - - 4
Birlesme Devir Alan | - - - - - - 4
Tablo 8 : Islem Rakamlari
KAYIT RAKAMLARI
2015|2016/2017|2018/2019| 2020/ 2021
Gercgek Kisi Yeni Kayit | 150( 164 | 182 | 153 | 132 162 | 165
Tuzel Kisi Yeni Kayit 348 326 363 | 375| 384( 441| 602
Toplam| 498 [ 490[ 545 [ 528 [ 516 [ 603 767
Tablo 9 : Kayit Rakamlari
VERILEN BELGELER
2015|2016(2017|2018(2019|2020 (2021
Sicil Tasdiknamesi |1681|1629(3399(2685]|2572(2422 |2650
Yetki Belgesi 1649|1794| 646 | 687 | 372 | 325 | -
ihale Belgesi 498 | 426 | 478 | 383 | 372 | 325 | 245
$§§f;,;§”5r§$s',ar'a 2327(2530(2272|1643|1346| 765 1032
Tablo 10 : Verilen Belgeler
TASDIK iSLEMLERI
2021
Ana Sozlesme Tasdik Sayisi 353
imza Tasdik Sayisi 841
Ticari Defter Tasdik Sayisi 351
Tablo 11 : Tasdik islemleri
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MUGLA VE GEBZE TSM E-ILAN TOPLANTISI:10/07/2020

flanlar 10/07/2020 tarihinden itibaren elektronik ortamda yayinlanmaya basladi.
Mugla -Gebze Ticaret Sicili Mudurligl, T.Ticaret Sicili Gazetesi Muduru ve Ticaret
Bakanhg! I¢ Ticaret Genel Mudurlagu Yetkililerinin Katilimi ile E-llan Toplantisi
gerceklestirdi.

E-BELGE VERILMESI

Mugla Ticaret Sicili Mudarliigi Guvenli Elektronik imza ile Belge Verilmesi Islemleri
(E-BELGE), 20.08.2020 tarihinden itibaren Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS)
Uzerinden verilmeye baglanmistir.

Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Mudurliigi Ticaret Sicili Daire Bagkani, Mersis
Sube Muduri, T.Ticaret Sicili Gazetesi Muduri ve Ticaret Sicili mtdarldklerinin katilimi
ile 20/08/2020 tarihinde E-Belge verilmesi hakkinda elektronik ortamda bilgilendirme
toplantisi gergeklesti.

SOZLESME TASDIKi: Limited sirketler ve kooperatiflerin kurucularinin
s6zlesmedeki imzalarinin noterce onaylanmasi uygulamasi kaldirilmis sadece sicil
mudurligunde onaylanmaktadir. Anonim sirketler noter veya mudurligimiiz huzurunda
onaylanmaktadir.

IMZA BEYANNAMESI ONAYI: Gergek kisi tacirler ile tiizel kisi tacirlerin yetkilileri
igin ticaret sicili madarligune ibraz etmeleri zorunlu olan imza beyannameleri ve
Ortaklar disindan yetkili olarak atananlar igin zorunlu olarak imza beyani da ticaret sicili
muaduarliklerinde tanzim edilmektedir.

TiICARI DEFTER TASDIKIi: Anonim ve Limited sirketler ile kooperatifler tarafindan
fiziki ortamda tutulacak ticari defterlerin sirket kurulusundaki agilis onaylari da yalnizca
ticaret sicili mudurlUklerince yerine getirileceginden muaduarligimuz tarafindan yerine
getirmektedir. Kooperatiflerde genel kurullardan sonra alinan gérev dagilimi kararlari
muadarligumuzce onaylanmaktadir. Cumhuriyet Bassavciligi, Mahkeme, Vergi Dairesi,
SGK, icra Mudurlukleri, muduarltkler, firmalar, T.Ticaret Sicili Gazetesi, Ticaret
Bakanhgi, Ticaret Sicili MudurlUkleri ilgili maduarltklerle yazismalar yapilmakta,
mudurligumuze ait davalar takip edilmektedir. Ticaret Sicili Mudurligimiz Calisma
Alani Mugla Mentese Kdycegdiz Ortaca Dalaman Datga Ula Kavaklidere Yatagan Olup,
Madurligumaz tarafindan yapilan igslemler Tirk Ticaret Kanunu, Ticaret Sicili
Yénetmeligi ilgili Kanunlar, Tebligler ve Bakanlk tarafindan verilen talimatlar
dogrultusunda gergeklestiriimektedir.

Ticaret Sicili Muddrliklerin faaliyetlerini her zaman denetlemeye ve gerekli tedbirler
almaya Ticaret Bakanhgi yetkilidir. Madarlkler Bakanlikga alinmasi istenen 6nlemlere
ve verilen talimatlara uymakla yakimludur.
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3.3.3. ODA SiCiL ve MUAMELAT BIRIMI

i &

SEVKi KASAPOGLU ERSEN OZALP DENiZYAMASANBARUT ~ YUKSEL KARAKUS RAMIZ CANDAN

BIRIM SORUMLUSU ODA SiCIL PERSONELI MUHASEBE MEMURU ODA SiCIL PERSONELI ODA SiCIL PERSONELI

Gorev Tanimi:
« Oda Siciline kayiticin gerekli evrak ve belgeler hakkinda bilgi vermek,
« Uyelik kayitislemleri yapmak ve sicil numarasi vermek,
« llgilimevzuat dogrultusunda uygun meslek grubu ve dereceye dahil etmek,

« OdaSiciline kayit yapilan igletmeye derecesi, meslek grubu ve yillik aidatini yazili
olarak teblig etmek,

« Derecesi belirlenen Gyenin kayit Gcretini tahsil etmek ve tahsilatla ilgili muhasebe
birimini bilgilendirmek,

« Kanun ve ybnetmelik cergevesinde Uyelerin talep ettigi belgeleri dizenlemek,

« Ihalelerile ilgili belgeler vermek,

« Uye kayitlarindaki degisiklikleri takip etmek,

« Oda uyelerinin terkin islemlerini yapmak,

« Oda tyelerinin oda sicil durumunu gésteren onay ve serhleri tasdik etmek,

« Odalyelerinin Bag-Kur belgelerini tasdiklemek ve gerekli yazismalari yapmak,

« Kayitl Gyelerin tatbik imzalarini onaylamak,

« Odalyelerine tye kimlik kartlari dizenlemek,

« Uyelik kayitlartile ilgili istatistiki bilgileri diizenlemek,

» Ticaret sicilinden gelen degisiklik ve terk bildirimlerinin elektronik ve dosya
ortamina islemek ve glincellenmesini saglamak,

« Heryilin ilk 3 ayinda merkez kayitlari ve sube kayitlarinin listesini hazirlamak ve
munzam aidat oda payinin tahsiliicin muhasebe birimini bilgilendirmek,

« IMEM (ikili Mesleki Egitim Merkezi) tatbikatini yuriitmek,
« Cirak-Kalfa-Ustalik belgelerini tasdik etmek,

« Odaorgan segimleri,

« Oda uyeleriileilgilirehber gcalismalarini yarutmektir.
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TUZEL FIRMA TESCIL SAYISI

TUZEL FIRMA TERKIN SAYISI

TUZEL FIRMA DEGISIKLIK SAYISI

YETKIi TERKINI

VERILEN FAALIYET BELGESI SAYISI

TASTIKLENEN EVRAK SAYISI

EBYS GELEN EVRAK SAYIS|

YILLIK AIDAT TAHSILATI

GECIKME ZAMMI TAHSILATI

FIRMALARA YAPILAN HAVALE SAYISI

103

456

603

3.549

1.969.259,50

80.893,19

133

646

407

2.732

1.651

2.881

2.239.020,50

218.363,75

1748

107

635

311

2.994

1.463

2.983

2.112.395,28

169.529,06

1574

968

427

2.743

1.051

3.646

3.133.362

162.597

1.616

Tablo 12 : Istatistiki Veriler
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3.3.4. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM BiRiMi

GorevTanimi :

e Kalite Yénetim Sisteminin uygulanmasi, islemesi, surekliliginin
saglanmasi, tim boélim calisanlarinin bu sistemi benimsemek ve
uygulamak ilgili egitim sonuglari ve benzeri dokiimanlar Kalite
Yo6netim Temsilcisine iletmek,

e Kurulusun ihtiyaci olan insan kaynaklarini ilgili birim sorumlulari ile
goriserek tespit etmek, planlamak, Genel Sekretere bildirmek,

e Alinan personelin egitim durumlarini tespit etmek, almasi gereken
egitimleri belirlemek, Kalite Yonetim Temsilcisine ileterek yillik
egitim planlarinin olugturulmasinda yardimci olmak,

e Personelin egitim dosyalarini tutmak, kayit altina almak ve revize
etmek,

¢ Kendi birimi ile ilgili gelen-giden evraklari kayit altina almak ve dosyalamak, ilgili
birimlere iletmek,

o Genel Sekreterin verdigi ek isleri yerine getirmek,

o Egitimileilgili basari ve katihm sertifikalarinin hazirlanmasini gergeklestirmektir.

PERSONEL EGITIMLERI PERSONEL EGiTiMLERi
villar Personel Egitim 1: -
Sayisi 14 B
2016 13 n -~
2017 14 10— —
2018 3 " -~
2019 17 - —
2020 17 T | | | N B
2021 17 2016 2017 2018 2019 2020 2021
UYE EGITIMLERI OYE EGITIMLERI

Yillar Uye Egitim Sayisi 7

2016 66 Nl

2017 37 ol

2018 35 0

2019 25 201 -

2020 11 il I I I N B

2021 21 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tablo 13 : Personel ve Uye Egitimleri
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MESLEKI YETERLILIK BELGESI (MYB) SINAVI
KATILIMCI  |BASARILI ADAY
NO SINAV ADI SAYISI SAYISI
)
=
s
E| | | MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM )1 y
E SORUMLUSU SEVIVE 5
(NH]
Y
—
o
o
| | MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM > 14
SORUMLUSU SEVIYE 5
, | MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM 20 22
SORUMLUSU SEVIYE 5
(o)}
S | 3 | SORUMLU EMLAK DANISMANI SEVIVE 5 3 2
, | MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM " 20
SORUMLUSU SEVIYE 5
¢ | MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM 21 5
SORUMLUSU SEVIYE 5
1 | SORUMLU EMLAK DANISMANI SEVIYE 5 9 6
MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM
ol 2 . 34 27
S SORUMLUSU SEVIYE 5
N
3 | SORUMLU EMLAK DANISMANI SEVIYE 5 18 10
, | MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM i e
SORUMLUSU SEVIYE 5
1 MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM 29 26
SORUMLUSU SEVIYE 5
— 2 | SORUMLU EMLAK DANISMANI SEVIYE 5 6 3
oN
o
oN
3 | SORUMLU EMLAK DANISMANI SEVIYE 5 13 8
4 | EMLAK DANISMANI SEVIYE 4 4 4

Tablo 14 : Mesleki Yeterlilik Belgesi (MYB) Sinavi
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3.3.5.BASIN ve HALKLA iLISKILER

Vst

DUYGU TARIMCIOGLU GAMZE AVCI BUSRA DALOGLU UMIT UYSAL GIZEM GOKTAS
BiRIM SORUMLUSU BASIN VE HALKLA iLIS.R PER. BASIN VE HALKLA ILIS.R PER. BILGI iSLEM YETKILISi DANISMA GOREVLISI

4 i —- - - \.x.':___l_u
1 LR * \ | ’
YILDIRAY AKKUS ILKAY 0250V GULSAH KBRGOBAN TULAY DURMAZ AYSE ALKAN SINAKGI FATMA DINCER
ULASTIRMA PERSONELI DESTEK PERSONELI DESTEK PERSONELI DESTEK PERSONELI DESTEK PERSONELI DESTEK PERSONELI
Gorev Tanimi:

e Basinyayinorganlariileiligkiler,

e Kitiphane, oda yayinlari, resmi gazete arsivi, yurtici ve yurtdisi adres kataloglari,
Ulke raporu,

e Yurtici ve yurtdisi fuarlarin takibi ve oda tyelerinin bilgilendiriimesi,

e Uluslararasi fuar alani ve binasi kira ve ihale iglemleri,

e OdaninArasta adli dergisini hazirlamak ve dagitiminin kontrolin yapmak,
e Web sitemizin giincellenmesini yapmak,

e Odahaberleriarsivi,

e Toplantilar, heyetler, ziyaretler v.b. etkinlikler fotograf ve gérinti arsivi,

e Kurulusunicg-dig iletisimini saglamak, telefon, faks, mail ile MUTSO 'ya gelen musteri
sikayet ve taleplerini ilgili formlara kaydederek ilgili bélimlere veya Kalite Y&netim
Temsilcisine iletmek,

e EgJitim, seminer, fuar, sergi gibi organizasyonlara istirak icin hazirliklarin
tamamlanmasi, katilimi ve program sunusunun yapilmasidir.

Bilgi-islem Servisi
Gorev Tanimi:

e MUTSO'da mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaclari ile ilgili
teknik destekte bulunmak.

e MUTSO'da bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle entegrasyonunu
gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi-
elektrik, data ve diger network- ve benzeri her tirli hizmetleri yapmak veya
yaptirmak.

e MUTSO'da mevcut bilgisayar sistemleri Gzerinde yUkli olan programlarin bakim ve
glUncellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.
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e icvedisbirimlerile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisini
ve gerekli baglanti hatlarini tesis ederek, bilgi aligverisini saglamak.

e Birimler arasi iletisim ve veri alisverisini saglamak Uzere ic Haberlesme sistemi
olusturmak.

e Veriguvenligini saglamak ve uygulamak.

o Sistemi surekli faal halde tutmakicin diger ¢cevresel destek birimlerinin

uyumlulugunu saglamak. Bununla ilgili gerekli iyilestirme calismalarini koordine
etmek.

e MUTSO'da mevcut olup kontrolinde bulunan her tirli bilgisayar donanim
malzemeleri, gevre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir islerini yapmak
veya yaptirmak.

e Otomasyon programinin diizenli galigmasini saglamak.

e Oda Web sitesi panelini ydnetmek ve web sitesi tim verilerini diizenli bir sekilde
girmek ve kontrolini yapmak

e Web sitesinde bulunan canli destek hattini takip etmek
e Uyekimlik kartinin hazirlamak
e Oda ile ilgili brosur, afis vb. gibi tasarimlarin yapilmasini ve yaptiriimasini

saglamaktir.
BASINDA GORUNTULENME SAYISI
(AJANSPRESS VERILERINE GORE)

2015 7292

2016 18535

2017 29515

2018 4865

2019 1691

2020 618

2021 963

Tablo 15 : Basinda Gértintiilenme Sayilari

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Organizasyon Sayisi 242 200 223 341 317 152 218
Génderilen SMS 1.248.446 | 2.018.763 | 982000 1.120.400 | 2.196.208 | 2.705.749 | 3.326.118
Goénderilen E-mail 37.500 34.800 123549 118.560 27.550 25.200 38.500
Web'de Gériintiilenme 60.657 54.773 184.330 76.500 81.306 133.000 210.146
Facebook Arkadaslik Syf. 1.858 2.234 2556 2.828 3.279 3580 3624
Facebook Begeni Syf. 1.700 1.835 1993 2.156 2.220 2563 2933
Twitter Takipgi Sayisi 263 429 692 878 1.107 1293 1402
Instagram 973 1.321 1798 2135
Online Destek Sayisi 145 lzg’tlsiiréissar?e 192 218 337 747 599
Yotube 52

Tablo 16 : iletisim Faaliyet Rakamlari
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3.3.6.SANAYI ve KOBI BiRIiMi

Gorev Tanimi
e Kapasite raporu,

e Firmalarin Uretimleri ve sinai faaliyetleri ile ilgili belge talepleri,
e Halk Bankasi kobi kredisi ve kobi tesvikleri ile ilgili konular,

e Tesvik belgesi tamamlama ve slre uzatimi ve yatirim tesvikleri

ile ilgili konular,

e Yatinim tegvik belgeleri ile ilgili ekspertiz iglemleri,
e |thalat ile ilgili ekspertiz islemleri,
¢ Kullanilmis makina ithalati ile ilgili ekspertiz islemleri,

ANIL EMRE GUNEL

BIRIM SORUMLUSU

Kalite Yonetim Temsilcisi

Bedelsiz ithalat iglemleri,

e Yurt digI tamir iglemleri,
o Fiili sarfiyat belgeleri,

Komite toplantilari (Sanayi Gruplan),
Uretim faaliyeti sonucu meydana gelen fire oranlari,
e Imalatgi firma listeleri,
e Tekimalatci belgesi,

Is makinasi tescil islemleridir.

DILARAYALCIN

BIRIM PERSONELI

BASAR UZUN

TEKNIK PERSONEL

300

200

100

KAPASITE RAPORU

20
15

v

EKSPERTIZ RAPORU

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2015 2016 2017 2018

2019 2020 2021

300

200

100

[

IS MAKINASI TESCILI

2016 2017 2018 2019 2020 2021

iS MAKINASI iHTAR YERLi MALI BELGESI
SAYILARI 25
20
150
15
100
10
50 5
0 0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021
iSLEM 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
KAPASITE RAPORU iSLEMLERI 112 119 205 152 202 185 244
EKSPERTIZ RAPORU iSLEMLERI 18 11 6 10 3 9 11
iS MAKINASI TESCiLi 300 167 163 189 209 272 282
iS MAKINASI iHTAR SAYILARI 19 15 39 28 106 103 32
YERLi MALI BELGESi 18 3 22 22 18 10
TSE ARAG PROJE 1541 1485 1038
TSE HYB iNCELEME 6 58 0 16 16 0 0

Tablo 17 : Faaliyet ve Rakamlar
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3.3.7.AB, DIS TICARET, PROJE ve RAPORLAMA BIiRiMi

Gorev Tanimi ;

e Uyelere dis ticaretle ilgili konularda
danismanlik hizmeti vermek, bu
konudaki ihtiyaglari (editim vb.)
belirleyerek ilgili birim ve kurumlarla
iletisime gegmek,

e Ulke raporu, ekonomik rapor gibi
birimin dogrudan konusu olan
alanlarda AR-GE calismalarini ylriutmek,

¢ Yillik sosyo-ekonomik rapor hazirlamak,

e Uluslararasi Fuar ve ig gezisi organizasyonlarini gergeklestirmek ve gorev alarak
Odayi temsil etmek; Odamiza gelen yabanci heyet ziyaretlerini organize etmek
ve gelen heyetlere Odayi ve bélgeyi tanitmak,

e Farkli kurumlarin proje ¢agrilarini takip etmek; oda, sehir ve bdlge ihtiyaclarina
uygun olan c¢agrilar belirleyerek Yénetim Kurulu onayina sunmak, Ust yénetim
tarafindan kabul edilen projelerin yazim ve yirtutme agamalarini devam ettirmek,

e BatiAkdeniz Konsorsiyumu ve DEIK temsilciligini yuriitmek

o Uyelerivize iglemleri konusunda bilgilendirmek ve vize evrak kontrolii ve bagvuru
surecinde yardimci olmaktir.

ELVAN KOCAGOZ BURCU OZTURK EDA KARATAS
BIRIM SORUMLUSU KALITE SISTEM SORUMLUSU BIRIM PERSONELI

FATURA TASDIK iSLEMLERI

Yillar Tasdik islem Sayisi

2017 482

2018 573

2019 936

2020 1024

2021 615

Tablo 18 : Fatura Tasdik Islemleri
UYE BILGILENDIRME ISLEMLERI
Kayit Altina Alinan Bilgilendirmesi

Yillar Yapilan Kisi Sayisi
2015 238
2016 229
2017 294
2018 200
2019 164
2020 128
2021 170

Tablo 19 : Uye Bilgilendirme Islemleri
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3.3.8.TICARI iSLEMLER BiRiMi

Gorev Tanimi :

e Odanin diger kurumlar adina
yuruttagd K Belgeleri, TAPDK,
Sigorta Acenteleri gibi iglemlerle ilgili
birimi organize etmek,

e Buislemlerle ilgili musterilere gerekli GUVEN CAN AHMET ATA GZDEMIR SAIMTEZCAN
duyu rUIarln yapllmaS|n| Saglamak BiRIM SORUMLUSU KBELGELERI SERVISI KBELGELERI SERVISI

e Birimlerin argivlerinin gerektigi gibi
tutulmasini saglamak.

K Tiiri Yetki Belgeleri Servisi
GorevTanimi :

e T.C. Ulagtirma Bakanliginin diizenledigi karayolu tagsima yénetmeligi geregince
karayolunda bagka firmaya ait yiki tasiyan arag (kamyon, ¢ekici, yari rémork,
vb) sahiplerine K1 turi yetki belgesi dizenlenmesi.

e Karayolunda baska firmaya ait yuku il i¢i tagiyan ara¢ (kamyonet) sahiplerine K1*
tlrd yetki belgesi dizenlenmesi.

e Karayolunda kendine ait yUiku tasiyan arag (kamyon, c¢ekici, yari rémork, vb)
sahiplerine K2 turl yetki belgesi dizenlenmesi.

e Karayolunda kendine ait yukl tasiyan ara¢ (kamyonet) sahiplerine K2* tira yetki
belgesi dizenlenmesi.

e Karayolunda ev ve blro egyasi tasiyan kapali kasa ara¢ (kamyon, ¢ekici, yari
rémork, vb) sahiplerine K3 tirli yetki belgesi diizenlenmesi.

e Yetkibelgesisuresibiten firmalarin yetki belgesi stire uzatimlarinin yapilmasi.

e Firma lGzerine yeniarag aldiklarinda tasit belgelerine ilave igleminin yapilmasi.

e Firmayaaitaraglarin satiglarinda tasit belgelerinden disiim isleminin yapiimasi.

e Firmaya ait aracin calinmasi, hurdaya ayrilmasi gibi durumlarda tasit
belgelerinde distm igleminin yapilmasi.

e Sahis firmalarina ait K turG yetki belgelerinin istenildigi takdirde yetki belgesi
sahiplerinin 1. Derecede akrabalarina (anne,baba,kardes,es,cocuk) devir
isleminin yapilmasi.

e Sahis firmalarina ait K turd yetki belgelerinin istenildigi takdirde yetki belgesi
sahiplerinin vefati durumunda 6 ay iginde basgvuran mirasgisina devrin
yapilmasi.

e Devir iglemlerinin T.C. Ulastirma Bakanliginin duzenledigi karayolu tasima
yoénetmeligi geredince 1 yil boyunca asgari kapasite sartlarini saglama
durumunu denetlemek ve sartin saglanmamasi durumun belgeyi iptal etmek.

e Sahis firmalarina ait K tiru yetki belgelerinin en az %25 hisse sahibi oldugu yeni
sirkete istenildigi taktirde devir igleminin yapilmasi.

e Firmanin tasit belgesinde kayith aracin satiginin tespiti halinde resen digim
yapilmasi.

o K1, K1%, K3 turt yetki belgesi sahibi sirketlerin ve K3 turl yetki belgesi sahibi
sahislarin orta diizey yénetici 2 veya 4, Ust dizey ybnetici 2 veya 4 mesleki
yeterlilik belgesi sahibi ydneticilerinin kayit edilmesidir.
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VERILEN BELGE ADETLERi VE YAPILAN DEGISiKLIKLER

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
K1 52 79 682 284 131 138 223
K1* 37 24 48 44 70 176 201
K1(0) 2 2 7 9 3 8 16
K2 112 144 661 230 172 159 223
K2* 2242 1606 1241 1393 1885 2027 1525
K3 4 2 10 2 1 4 4
TOPLAM 2449 1857 2649 1962 2262 2512 2192
DEGISIKLIK (Arag ilave-Diisiim) | 1785 1602 1349 1454 931 550 386
BELGE iPTALI 162 248 200 701 612 78 -
Tablo 20 : Verilen Belge Adetleri ve Degisiklikler
SAYISAL TAKOGRAF KARTLARI RAPORLARI
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
SURUCU KARTI | 535 918 1319 1296 1.840 1.814 1.892
SiRKET KARTI 3 1 - 4 10 14 3
SERVIS KARTI 1 6 6 7 7 6 6
TOPLAM 539 925 1325 1307 1.857 1.834 1.901
Tablo 21 : Sayisal Takograf Kartlari Raporlari
SIGORTACILIK HiZMETLERI iSLEMLERI
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
ACENTELIK TESCiLi 16 22 20 11 25 24 26
TEKNiK PERSONEL iSLEMLERI 19 14 7 2 8 22 15
TERK 2 1 3 4 2 4
ODA TETKiK RAPORU DUZENLENEN 10 10 10 4 5 15 11
ACENTELIK FESHI 6 5 9 19 10 8 10
ACENTE SUBE KAYDI 1 - 1
ACENTE ORTAKLIK DEGISiMi 1 1 1 1 2 2
ACENTE MUDUR DEGISIKLiGI 4 2 3 4 2 0
UYGUNLUK BELGESi BASVURUSU 3 4 2 - 1 3
MAIL ADRESi DEGiSiKLiGi 4 2 1 3 1
STATIK IP DEGISIKLIGi 10 12 7 13 14 15 17
ACENTE NEV'i DEGISIKLIGi 1 - - - 0
ACENTE ADRES DEGISiKLiGi 2 1 3 2
ACENTE SERMAYE DEGISiKLIiGi 1 -

Tablo 22: Sigortacilik Hizmetleri islemleri
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3.3.9.BASKANLIK OZEL KALEM

Goérev Tanimi :
e Yonetim Kurulu ve Genel Sekreterlik Sekreteryaligi,
e Yonetim Kurulunun verdigi gbérevleri yapmak,

e Yonetim Kurulu Baskani, Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Genel
Sekreterin randevularini organize etmek,

R N . , YILDIRAY AKKUS
e Yoénetim Kurulu Baskani, Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel BEEEECEEED

Sekreterin yurtici ve yurt digi toplanti, egitim, seminer ve fuar
istiraklerinin hazirliklarin tamamlanmasi ve katilimlarinin saglanmasi,
konaklama ve ulagim organizasyonlarinin yapilmasi,

e Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Resmi Kurum yazigmalari,
e Telefon santral hizmetleri yapiimasi,

e (Oda uyelerinin veya diger kurumlardan gelen sorular karsgiliginda ilgili birimlere
yonlendirilmesi,

e YoOnetim Kurulu Uyelerini sms yoluyla oda etkinlikleri ve toplantilari hakkinda
bilgilendirmektir.

3.3.10. TEMSILCILIKLER

YIGIT 0ZDEMIR

YATABAN TEMSILCISi

ESMAUL UYSAL CAGRIYILDIRIM ESRA AKKUS

ORTACATEMSILCISI ORTACATEMSILCISi DATCA TEMSILCISI

MUTSO, Uyelerimize yerinde ve zamaninda hizmet sunabilmek amaciyla 2005
yihinda Datga ve Yatagan'da 2006 yilinda Ortaca'da temsilciliklerini faaliyete gecirdi.

Yonetmeligin 20. maddesi geredi, ¢alisma alaniyla sinirli olmak (Dalaman -
Datca - Kbycegiz - Ortaca - Yatagan ilce idari sinirlari) Gzere temsilciliklerin gérevleri
sunlardir:

e (Oda Yo6netim Kurulunun izni dogrultusunda, tarifelere gére Uyelerden aidat ve

Ucret tahsil etmek,

o Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulagtirmak,
dyelerinin mesleklerini icrada ihtiya¢ duyabilecekleri bilgiyi, basvurulari
durumunda kendilerine vermek veya bunlarin elde edilmesini kolaylastirmak,

e Oda Yoénetim Kurulunun izni dogrultusunda, 5174 sayili Kanunun 26.
Maddesinde sayilan belgeleri dizenlemek ve onaylamak.

o ISKUR Hizmet Noktasi olarak faaliyetlerini stirdiirmek.
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4.1.AKREDITASYON VE KALITE YONETIM SISTEMI

Bu béliimde yapilan c¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Hizmetleri
Yayginlagtirma ve Gelistirme' konulu 2. Temel Bileseni, Oda hizmet kalitesinin
iyilestirilmesi ve geligtiriimesi stratejisinin 4. Hedefi olan, '‘Odanin Kalite ve akreditasyon
strecinin birlikte uyumlu bir sistemde ilerleyebilmesi ve belge diizeyinin mimkdin olan en
gtincel seviyede tutulmasi' hedefiile uyumlu olarak gergeklestirilmistir.

4.1.1.AKREDITASYON BELGESI

29 Kasim 2013 yilinda ilk kez Akreditasyon denetimine giren ve 1 Ocak 2014
tarihinde A Kategorisinde Akreditasyon Belgesini alan Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, 5
Yildizh Oda olarak hizmet vermeyi surddrtyor. 2015 yilinda da kalitesinden 6din
vermeden hizmetlerini sidrdiren
Odamiz, 15 Aralik 2016'da belge

denetimi gecirerek A kategorisindeki

statlisiini korudu ve belgesini @

yeniledi. Odamiz, 2018 yilinda da 9 Ay
calismalarini Akreditasyon kapsa- ik TOBB

minda surekli iyilestirmeyi hedef AKREDITE 0D A

alarak surdiirmis, her yil oldugu gibi XXX XX

Mayis 2018'de de Akreditasyon Oz- O L S it ¥ diis
degerlendirme Raporunu sunmus- R i Ml i
tur. Kasim 2019'da Belge Yenileme ol Qacux O Rigprcikdiodue
Denetimi geciren Odamiz yine A A==ty @

kategorisindeki statlisint koruyarak . e e i

belgesini almaya hak kazandi. Oda-
miz 1 Ocak 2020 tarihiyle yeni belge-
sini almis olup, belge gecerlilik tarihi 31 Aralik 2022 olarak belirtiimigtir. Son olarak
Kasim 2020'de Akreditasyon Ozdegerlendirme Raporu TOBB'a sunulmustur. Eylil
2022 itibariyle 2021 Akreditasyon Ozdegerlendirme Raporu sunulacaktir.

4.1.2.KALITE YONETIM SISTEMI

17 Nisan 2012 tarihinde TSE
tarafindan denetlenerek TS EN ISO

@ [ ) e onerw sistewlpessesl e | | 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemnini
belgelendiren Odamiz, 28-29 Mart
oL oot o 2018 tarihlerinde Belge Yenileme ve

e L N B o Gegcis Denetimini basariyla sonug-
landirmis ve 1SO 9001:2015 versi-
MRS N awa yon gegcis saglanmistir. 2 Nisan
2021 tarihlerinde Belge Yenileme
Denetimini basariyla sonucglandiran
Odamiz Kalite Yo6netim Sistemi
uygulamalarini surdirmektedir.

2021 FAALIYET RAPORU

STANDARDLARI
B Sapd ririe sy TUREISH STAMDARDS IMSTITUTIIN  Soupe.of e sartilieats w grown in smnss




y 4
MUTSO

4.2. TESCILLI MARKALARIMIZ

uyumlu olarak gerceklegtirilmistir.

4.2.1.MARKA TESCILLERI

2.1.1.Karia Yolu

'Karia Yolu' MUTSO tarafindan projelendirildi ve
GEKA'nin destegiyle hayata gecirildi. Bir turizm
projesi olan 'Karia Yolu' marka tescil galismalari neti-
cesinde MUTSO'nun ilk markasi oldu. Béylece 'Karia
Yolu' Turk Patent Enstitlis tarafindan gerekli igslemler
ve slreclertamamlandiktan sonra bir belge ile koruma
altina alindi. Eskiden ticaret ve ulagim igin kullanilan
patikalarin turizme agilmasini saglayan proje, 820
km'lik yarayus alaniyla, Ege ve Akdeniz'den gecen
Tarkiye'nin en uzun yurayus yolu oldu. Trekking grup-
larinin énemli ziyaret yerlerinden biri haline gelen
glizergah, Uzerinde yer alan turizm tesislerine ve bdl-
gede geligtirilen ev pansiyonculugu ile yagsayan yére
halkina 6nemli ekonomik faaliyetler saglanmaktadir.

2.1.2.Yériik Koyii

MUTSO'nun 2015 yili projeleri arasinda yer alan
'Yoruk Koyd' Projesi, bdlgemizin yérik kaltirini
yasatmak ve turizmi 12 aya yayma caligsmalari kapsa-
minda tasarlanmistir. "Y6rik Koéyd' projesi alternatif
turizm alanlarini gelistirmek amaciyla hazirlanan
MUTSO projeleri arasinda yer almistir. Bu kapsamda
MUTSO tarafindan Turk Patent Enstitlisine basvuru
yapilarak markalastirilan 'Yéruk Koéyld' projesi
MUTSO'nun tescilli markalari arasina girmistir. Proje
uygulama izinleri sUrecinde yasanan problemler
sebebiyle Y6ruk Koyu projesi hentiz hayata gegirile-
memis olup, planlama sureci devam etmektedir.

Bu béliimde yapilan c¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Bdlgesel
Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3. Temel Bileseni,
bolgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallastiriimasi stratejisinin 3.
Hedefi olan, 'Yerel (riinlerin korunmasi, cesitlenmesi, markalasmasi icin Cografi Isaret
tescili ile ulusal ve uluslararasi alanda tanitiminin yapilmasina katki vermek' hedefi ile

L1 R = W

C

T
TURK PATENT ENSTITUSU

MARKA TESCIL BELGESI

Moarks Mo 2001 TR0 - Hiemer

KARIA YOLU

Marka Snhild MUGLA TICARET VE SANAYI DDASI
T UMHURIYETI
5 L INONT CAD. MATTMUTOGLL |5
KAT:I MERKEZ MUGLA
1

Rlandn 856 Sayils Kanmn Hkindimd:
Kararmameye gice 10002011 tarihinden Kbsren ON YIL ndddetie
LINI 22003 tariblaite bl eslilanlgtis,

B AKIN )
Enutliil Raghans 2
Murkadar Dairesi Bajhan

CJ

TE
TURK PATENT ENSTITUSU

MARKA TESCIL BELGESI

Marks No 1 200342279 - Hizmet

YORUK KD

Marks Salibd MUGLA TICARET VE SANAYLODASI
TURKIVE CUMPURIVET]

SEVH MAIL INONE CAD. MAIMUTOGLE 15
HANL KAT:2 MERKEZ MUGLA

41,4

Markalarin Korsnmas Hakkmnda 556 Sayib Kanan Hikmiinde
Kararnumeye gire 19952013 turibindes itihwcon ON YIL maddetle

01/04/2014 turihinde fescl edinsiytir,
m]\‘ 1

L~ At Ragkand .
C Murkalor Dufresi Bagham
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4.2.2.COGRAFI iSARET TESCILLERI

6769 sayili Sinai Mulkiyet Kanununun 34 Ginct maddesine gére;

Cografiigaret Nedir?

Belirgin bir niteligi, tnd veya diger 6zellikleri bakimindan kékenin bulundugu
yore, alan, bdlge veya Ulke ile 6zdeslesmis Grliint gosteren isarettir.

Cografi isaretler, mense adi ya da mahreg isareti olarak tescil edilir. Gida, tarim,
maden, el sanatlari, sanayi Urlnleri cografiisaret tesciline konu olabilir.

Mense Adi

Bir GrinUn, tm veya esas nitelikleri belirli bir cografi alana ait dogal ve beseri
unsurlardan kaynaklaniyorsa bu durumdaki cografiisaretlere “mense adi” denir. Uriiniin
Uretimi, islenmesi ve diger islemlerinin tumunun belirlenen cografi alanin sinirlari iginde
gerceklesmesi gerekmektedir. Bu gergcevede mense adi olarak tescil edilen cografi
isaretlerin kaynaklandiklari yore ile baglari ¢cok kuvvetlidir.

Mahreg isareti

Belirgin bir niteligi, tnt veya diger 6zellikleri itibariyla belirli bir cografi alan ile
6zdeslesmis olan; Uretim, isleme ya da diger islemlerinden en az birinin belirlenmis
cografi alan icinde gerceklesmesi gereken Urinlerin konu oldugu cografi isaretlere
‘mahreg igareti” denir. Hammaddesi veya Uretim, isleme asamalarindan bir tanesi
ybrede gergeklesen bir Grin mahreg igareti olarak tescillendiginde diger Uretim ve
isleme agsamalari kaynaklandigi yore diginda da gergeklestirilebilir.

Cografiisaret Tescil Siireci

Cografi Isaret basvurulari llkemizde Turk Patent ve Marka Kurumu'na
yapilmaktadir. Yukarida yer alan tanimlardan da anlasilacagi Gizere cografi isaret tescil
sureclerinde birinci ve en 6nemli adim bahse konu Griinun bdlge ile tarihi ve kiltirel
baglarinin ortaya konmasidir. Bir Grinin o bélge halki tarafindan benimsenmis
oldugunun, yillardir o isimle biliniyor oldugunun, bélge kultirinin ve yasayisinin bir
parcasi oldugunun kanitlanmasi gerekmektedir. Bu bagin kanitlanmasi ciddi bir literattr
taramasinin veya calismasinin sonucunda gergceklesmektedir. Bélgedeki s6zli ve yazili
kaynaklara dayali arastirmalar Tark Patent ve Marka Kurumuna génderilen dosyanin
belkemigini olusturmaktadir. Bu baglamda deyisler ve maniler arastiriimakta, yasca
blyuk, gegmise dair bilgilerini aktarabilecek kimselerle réportajlar gerceklestiriimekte,
bdlgeye dair yazilan kitaplar arastiriimakta, s6éz konusu trine dair yapiimis akademik
calismalar taranmakta ve Uriine dair gcikan ulusal ve yerel haberler toplanmaktadir.

ikinci olarak isarete konu Urinin analiz ¢alismalari gelmektedir. Kéfte gibi
mahrec isareti Grtinlerinde de, Ceviz gibi menge isareti Grtinlerinde de Urln tipine bagh
olarak kimyasal, fiziksel, mikrobiyolojik analizlere ek olarak duyusal analizleri de
gerceklestiriimektedir. Analizler Griindn ayirt edici 6zelliklerinin belirlenmesinde énemli
rol oynamaktadir. Bu analizlerin gergeklestiriimesi i¢cin dogru zamanin beklenmesi
(6rnegin tarhana icin kurutma zamaninin beklenmesi, ceviz igin meyve verme
zamaninin beklenmesi gibi), Grinin karakterinin ortalama deg@erinin belirlenmesi icin
farkli donem/mevsimlere ait érnekler Uzerinde analiz ¢alismasi yapilmasi gerekliligi
sUreci zaman zaman uzatan faktérlerden biridir.

Basvuru sirecinde son olarak Uretim tipinin/tarifin belirlenmesi gelmektedir.
Bunun belirlenmesi icin konunun uzmanlarindan olugsan ihtisas komisyonlari
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olusturularak calisiimasi en saglikh yéntemlerden biridir. Uretici, akademisyen ve
uzmanlarin bir araya geldigi bir komisyon toplanan verileri ve yapilan analizleri de g6z
onlnde bulundurarak Uretim tipini/tarifi belirler. Bu ayni zamanda Grindn ayirt edici
Ozelliklerinin de ortaya konuldugu suregtir.

Hazirlik sidrecinin tamamlanmasinin ardindan basvuru dosyasi hazirlanan
kanitlarla birlikte Patent ve Marka Kurumu'na teslim edilir. Basvuru degerlendirme
slirecinde dosya Patent ve Marka Kurumu uzmanlari tarafindan degerlendirilir. Uzman,
gerekli olmasi halinde konuyla ilgili diger uzman kurumlardan géris almaktadir. Bu
dogrultuda Patent ve Marka Kurumu gerekli gérmesi durumunda basvuran kurulugtan
daha fazla kanit ve analiz talep edebilir. Bu durumda yeni analizler yaptiriimasi, yeni
roportajlar gerceklestirimesi gerekmektedir. Bu slre¢ konuya iliskin higcbir tereddat
kalmayana kadar yasal sureler ve sartlar cergevesinde devam etmektedir. Bu siirecin
ardindan basvuruya konu cografi isaretin Resmi Cografi isaret ve Uriin Ad1 Biilteni'nde
yayinlanmasi karari alinmaktadir. Bu yayinin ardindan aski suresi olarak tabir ettigimiz
6 aylik bekleme siresi baslamaktadir. Bu siire s6z konusu isarete herhangi bir itiraz olup
olmadigini gérmek acgisindan énem arz etmektedir. Eger aski stresi sonunda herhangi
biritiraz olmazsaigaretin tescil karari alinir.

Tescil kararinin ardindan tescil sahibi kurulug cografi isarete uygunlugu
denetlemekle yukimladir. Denetim tescile konu Urinin Uretimi, piyasaya arzi veya
dagitimi asamalarinda veya Urin piyasada iken tescilde belirtilen 6zelliklere
uygunlugunun denetimine iliskin her turll faaliyeti kapsar. Genel anlamda denetim, ilgili
arinan tescil belgesinde yer alan cografi sinir, ham madde, Uretim metodu ve tum diger
bilgiler cercevesinde gerceklestirilir. Denetimler, tescil ettiren kurulugun yani sira
konuyla ilgili uzman kuruluglarin (Universite, il mudurlikleri vb.) temsilcilerinden olusan
bir denetim komisyonu tarafindan basvuru dosyasinda yer alan ve ihtisas
komisyonlarinca belirlenen denetim kriterlerine goére gergeklestirilir. Denetimde
uygunsuzluk tespit edilmesi durumunda tescil ettiren tarafindan yasal yollara
basvurulur. Uygunsuzluk tespit edilen isletmelerin cografi isarete konu ismi
kullanmamalari gerekmektedir. Denetimler disinda cografi isareti kullanma hakkina
sahip olanlar, cografi isaretten dogan haklara tecaviz sayilan fiilleri tescil ettirene noter
vasitasiyla bildirerek islem yapilmasini talep edebilirler. Bu durumda tescil ettiren
kurulus inceleme baslatir ve gerekli dnlemleri alir.

Odamiz yukarida detayli bir bicimde ifade edilen hazirlik asamasini
tamamlayarak toplam 5 GrGiniin cografiisaretini almistir. Bu Grtnler:

1) MUGLA SARAYLISI

Tescil No : 346

Tescil Tarihi :17.04.2018

Cografiisaretin Turli: Mahreg isareti

Tescil Ettiren : Mugla Ticaret ve Sanayi
Odasi

Cografi Siniri : Mugla ili ve ilgeleri 300 yili

askin zamandir dretilen, yoreye 6zgu tathmiz.
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Uzun yillardir Mugla Y éresinde kdy evlerinde Uretimi yapilan ve severek tiketilen
Mugla Saraylisi, hamurun agilarak yufka haline getirilmesi, ic malzeme olarak Mentese
yoresinin cevizi kullaniimasi, kendine 6zgu yuvarlak sekil verilmesi, pigiriimesi ve
serbetlenmesi basamaklari ile tretilir.

Damat alayi tarafindan kiz evine gidilirken, bir tepsi tatlinin ortasina konan sari
liradan adini alan tatlimiz, zenginlik, asalet ve samimiyet anlamini tagir.

Sari Liradan, kentli dilinde “Sareyli” ye dénismis ve zaman igerisinde Mugla
Saraylisi adini almistir.

2) MUGLAKOFTESI

TescilNo : 347

Tescil Tarihi :17.04.2018

Cografilsaretin Tirli : Mahreg isareti

Tescil Ettiren : Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
Cografi Siniri :Muglailiveilgeleri

Mugla cevresinde yetisen inegin kaburga
etinden elde edilen kiymaya yalnizca gémlek yagi ve
tuz eklenerek yogurulur. Kéfteler digi yanmayacak ve

kurumayacak sekilde pigirilir.

Sunumda koéftelerin sogumamasi icin 1zgarada pisirilen domatesler ile kdftenin
Uzeri kapatilir. Sogan-maydanoz, kizartilmig yagh ekmek ile yazin taze biber kbzlemesi,
kisin ise kurutulmus biber ikrami yapilr.

3) MUGLA GOCE TARHANASI

Tescil No 458

Tescil Tarihi :18.09.2019

Cografiisaretin Tirli : Mahreg isareti

Basvuru Yapan : Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
Cografi Sinir :Muglailiveilgeleri

Mugla yoresine 6zgu Mugla Gdce Tarhanasi;
yarilmig bugday, tarhana otu ve kese yogurdu ile
hazirlanir. Ortasi delik daireler / topan seklinde Uretilir.
Kuru bdrulce, kurutulmus kirmizibiber ve kemikli dana veya koyun kaburga eti ile
corbasi yapilarak sunulur. Mugla Géce Tarhanasi Uretimi ve sunumu ydninden
Ulkemizde Uretilen diger tarhanalardan ayrilmaktadir.

Tarkiye'nin her yerinde tarhana ¢orbadiricilir, Mugla'da astir yenilir.

4) MUGLA BEYAZ MERMERI

Tescil No 495

Tescil Tarihi :19.04.2020

Cografiisaretin Tirl  : Mense adi

Tescil Ettiren :Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
Cografi Sinir :Muglaili Yatagan, Milas ve

Kavaklidere ilgeleri
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Ana vatani Akdeniz olan Beyaz Mermer rezervinin % 35'i Mugla'da
bulunmaktadir.

Mugla Beyaz Mermeri, Mesozoyik yasli zimpara igerikli platform tipi
karbonatlarin alt diizeyini olusturan Milas-Yatagan-Kavaklidere hatti boyunca uzanan
cok sayidaki mermer ocaklarindan Uretilen mermerdir.

Mugla Beyaz Mermeri yiksek sertlige ve dayanima sahiptir. Mugla Beyaz
Mermerinin porozitesi (gdzeneklilik) distk oldugu icin daha dayanikli ve uzun
émurlidir. Homojen bir yapiya sahip olan Mugla Beyaz Mermerinin kristal btyuklugu
diger mermerlere gére daha kiguktur. Bu nedenle cilay1 kabul etmesi daha kolay olup bu
6zelligi isleme strecini kolaylastirir ve son Urintin daha dayanikli olmasini saglar.

Kullanim alani; insaat sektéru, dekorasyon, heykelcilik, sls egya yapimi.

5) KAVAKLIDERE CEVizi

TescilNo :528

Tescil Tarihi :28.08.2020

Cografiisaretin Turii  :Mense adi

Tescil Ettiren : Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi

Cografi Sinir :Mugla ili Kavaklidere iigesi
Mugla'nin en yUuksek bélgelerinden olan

Kavaklidere'de yetisen ceviz, Turkiye'nin yag orani en

dusuk (% 55,57 ), protein orani en yuksek (%17,16) cevizi olma 6zelligi tasiyor. Bu

Ozellikleri ile saglikh beslenme ve diyet programlarina oldukga uygun. Ekim ayinda

hasadi yapilan Kavaklidere Cevizi, agag basina yaklasik 30-40 kg Grtin vermektedir.

Cografi Isaret alan tiriinlere iligkin iretim/satis yapan firmalarin denetimleri Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi, Tarim il Miidiirligd, Il Kiiltiir ve Turizm MUdiirliigi ile Mugla
Sitki Kogman Universitesi igbirliginde yiirtitiilmektedir.
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4.3. PROJELER
2021Y1LI YURUTULEN VE ORTAK OLUNAN PROJELER

A\

MUTSO

No | ProjeAd-Referans o DestekPrgan | PojeBitiesi | MUK " | MTSOGirer | Ortakikapsi
; x KOB lerin Rekabet T
COSME AVRUPA ISLETMELER AGI g . .| Antalya KOSGEB Hizmet Miidiirliigii Koordinatir, MUTSO,
1 PROJESI(2021-2026) IIE;;]hllllrllglPrngraml 104.67400EUR | 55.477,00EUR | Proje Ortakligi ATSO, Antalya Teknokent ortakt
Praje Ortaklar;Mentege Kaymakamli), Mentese Belediyesi,
Mugla It Kittiir ve Turizm Miidirliigd, Mugla Il Tarim ve
Orman Midiirliigd, Mugla Turist Rehberleri Odasl. Proje
P GEKA Mali Destek Proje istirakgileri: Mugla Sitki Kogman Universitesi, Mugla Yeriik
| YORUKKOYCDRLAVAN Pragrami | 2020 WBHTITL | SS0TETL Koordinatdrliigii | Obalar Derneji, Seydikemer Y6rik Turkmen ve Kiitiir
Dernegi, Fethiye Tiirkmenler ve Yoriikler Kiiltiir Dernegi,
Tiirkiye Seyahat Acentalar Birligi Marmaris Balgesel
Yiiriitme Kurulu.
Mugla Valiligi Yatirim izleme Koordinasyon Bagkanli, Mujla
- T R . Vakfi, Mugila li Ar Yetistiricileri Birligi, Mugla Ticaret Borsas,
3 APHERAPIK ARICILIK RUNLER/ISLEME BEKAGudumlu 11327.500007L | 8.050.000,00TL, Pruje_ . ... | Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas), Milas Ticaret ve Sanayi
MERKEZ| GUDUMLU PROJESI Praje/2021 Koordinatorliigi ! L .
Odasl, Bodrum Ticaret Odasi, Marmaris Ticaret Odasi, Mugla
TEKNOPARKAS
PSR . Ortaca Belediyesi, YDA Dalaman Havalimani igletmesi, Muglla
4 | DALVANDLITAL GOGEBE GEKA aliDestek 130T | 9L | lgtirakgi Ticaret ve Sanayi OdastDalyan Otelciler Birligi Derne,
DESTINASYONU Programi | 2020 A e A
Ortaca llge Milli Egitim Miidirligi.
Mugla Biiyiikgehir Belediyesi, Mentege Belediyesi, Nazar
Unlu Mamiiller Gida Pazarlama Turizm Ve Ticaret Anonim
' Sirketi, Aksoylar Turizm Ve Ticaret Limited irketi,EGM
5 | YOUTHS ATWORK IN MENTESE [KG PRO J80.000EURD | 342.000EURO | Proje Ortakligi | Alyans Gida Turizm Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi, METUS
Guda Turizm Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi, ASTUR Gida
Turizm Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi, Abdullah Aktag
Okyanus Lokantasi
Mugla il Tarim ve Orman Miidiirlii, Mugla Valiligi Cevre ve
CLIMATE CHANGE ADAPTATION OF . . | Sehircilikil Miidirligi, Mugla DS, Muglaya Hizmet Vakf
6 | AGRICULTURALIRRIGATION WMucLA | *® S00000EURD | 4SO00DELRD | ProfOrtakUgr |\ i Koeman Universies e Beliyeerivelge
Odalan
Bir_iin_cglkiylldan
; ) yetistirilen ; _
7 | TOMLUKULA SARMSAG pRoses] | MUTSC Tarafindan | ok bt Poje | MU0 Ul Tarm ge il
Gerceklegtirild. iiretim arttrimina Koordinattrligi
gidild.
UNESCUI]UNYAMiRASITEMELiNI]E
MUGLA KULTOREL VE DOGAL " A
8 VARLIKLARIIN FARKNOALK VE GEKA TEKNIK DESTEK 60.000TL 60.000TL Yiriitiici
KAPASITE OLUSTURMA EGITIMI
KADINLAR URETIYOR MENTESE GEKA ) L .
9 KAZANNOR SOGEP 1388.900007L | 90% Ortak Mentege Kaymakamligi Ortakliginda
KOY OKULLARINDA AKILLI TARIM VE GEKA " I e L
10 ARICILIK YGULAMALAR! S06EP 1150000007 | 90% Istirakei Mugla It Milli Egitim Miidirliigii Isbirliginde
MENTESE KENTSEL SIT ALANINDA " P .
1 TURIST REMBERLE ECTiMi GEKA TEKNIK DESTEK 60.000TL Ortak Mugla Turist Rehberleri Odasi

Tablo 23: Projeler
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COSME AVRUPA ISLETMELER AGI PROJESI

2014 yilinda baslayan bu proje ile KOBI'lerin rekabet edebilirlik seviyelerini
arttirmak, Avrupa'ya acilmalarini saglamak hedeflenmis olup bu dogrultuda ihracat
yapan ve yapma potansiyeli olan isletmelere danigsmanlik hizmetleri sunulmakta ve
bilgilendirmeler yapilmaktadir.

YORUK KOYU:DIRLAVAN

Yoruk kaltiriine ait 6gelerin turizme kazandiriimasi yoluyla bélgenin alternatif
turizm altyapisina katki saglamaktir. Bu sayede TR32 bélgesinin 12 aya yayilan
surdurdlebilir turizm kapasitesi guclendirilerek bdlge ekonomisinin canlandiriimasi,
ziyaretci sayisinin ve ortalama konaklama surelerinin uzatilmasi amaclanmaktadir.

APITERAPIK ARICILIK URUNLERI iSLEME MERKEZi GUDUMLU
PROJESI

Cam bali Uretiminde yenilik¢i Uretim metotlariyla katma degeri ve ihracat
potansiyeli yiksek apiterapi trlnlerinin Uretiminin yayginlastirimasini hedeflendi. Ari
sutd, polen, ari zehri, propolis gibi apiterapik Uriinlerin Gretilmesinin Mugla ekonomisine
ve kalkinmasina ivme kazandiriimasi amaclandi. Bu noktada bir fizibilite raporu
hazirlatildi. Rapor sonucuna gére ilimizde Apiterapik Uriinler isleme Merkezi kurulmasi
yénunde paydaslar belirlendi ve ¢aligmalara baslandi.

DALYAN DiJITAL GOCEBE DESTINASYONU

1. 2023 Turizm Stratejisi kapsaminda bélgemize yeni bir Alternatif Turizm Kaynagi
kazandirmak.

2. Mugla- Ortaca ligesi Dalyan Mahallesini giiniimiiz yeni nesil is ve calisma
dinyasinin 6nemli bir kesimini olusturan Dijital Gogebelerin cazibe merkezi haline
getirerek bélgedeki tum alternatif turizm potansiyelini harekete gecirmek ve bdlgede
konaklama yapan ziyaret¢i sayisini, konaklama tesislerinin doluluk oranlarini ve
ortalama konaklama suresini arttirmak.

3. Dijital Goégebelerin Rotasini Giney Ege Bodlgesine gevirerek Dalyan'i
uluslararasi Dijital Turizm Destinasyonlarindan biri olarak markalastirmak
hedeflenmistir.

YOUTHS AT WORKIN MENTESE

Mentese'deki 15-29 yas arasindaki egitimde de istihdamda da yer almayan
NEET'lerin niteliklerini geligtirmek ve yiyecek ve igecek isletmelerinde istihdam
edilebilirliklerini artirmak icin tasarlanmistir. Projenin ¢ genel hedefi vardir: 1-Mentese
ilinde NEET'lere ulagsmak, 2-Yerel iggucu piyasasinin belirlenen ihtiyaglarina uygun
olarak NEET lerin istihdam edilebilirligini belirlemek ve artirmak ve 3-NEET'lerile ISKUR
arasinda etkin igbirligini gelistirmek.
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CLIMATE CHANGE ADAPTATION OF AGRICULTURAL
IRRIGATION IN MUGLA

Proje, Mugla ili sinirlart icerisindeki tarimsal sulamada kullanilan 168 sulama
tesisinin mevcut durum analizlerinin yapilmasi, kurumlar arasi koordinasyonun
saglanarak eylem plani olusturulmasi, tesislerin strdurulebilirligi agisindan kisa ve uzun
vadede yapilmasi gerekenlerin ortaya cikarilmasini ve tarimsal sulama sistemlerinin
damla sulama sistemleri gibi sistemlere dénisimunin saglanmasi ve bu sistemlere
gecisin hizlandiriimasi igin farkindalik olusturma egitimlerini kapsamaktadir.

TOHUMLUK ULA SARIMSAGI PROJESI

Tohumluk Ula Sarimsagi yetistiriimesi ve yetistiriciliginin 6zendirilmesi
hedeflenmis olup, bu calismanin Cografi isaret calismalarina katki saglanmasi
beklenmektedir.

UNESCO DUNYA MIiRASI TEMELINDE MUGLA KULTUREL VE
DOGAL VARLIKLARININ FARKINDALIK VE KAPASITE OLUSTURMA
EGITiMI

“MUGLAPARK UNESCO Projesi” kapsaminda Mugla Kentsel Sit, Karabaglar
Yaylasi Kentsel ve 3. Derece Dogal Sit ve Gékova Ozel Cevre Koruma Bélgesi koruma
alanlari ana gekirdegindeki somut ve somut olmayan kdilttrel ve dogal miras varliklari
tespit edilerek UNESCO Diinya Mirasi Gegici ve insanligin Somut Olmayan Kiilturel
Mirasi Temsili Listesi basvuru dosyalari hazirlanmasi planlanmaktadir. Bu hedef
dogrultusunda “UNESCO Dinya Mirasi Temelinde Mugla Kdlttrel, Dogal Varliklarinin
Farkindalik Ve Kapasite Olusturma Egitimi” diizenlenecektir. Egitimle yerel paydaslara
yonelik olarak, Mugla'nin somut ve somut olmayan kulttrel ve dogal miras varliklarinin
UNESCO Diinya Mirasi ve insanligin Somut Olmayan Kiiltirel Mirasi Temsili Listesi'ne
iligkin yerel kapasite ve farkindaliklarini artirmak, paydaslarin bu listelere is birligi
icerisinde basvuru yapabilmesi ve basvuru sureglerinin (sureglerinde) kolaylastiriimasi
adina, ortak hareket edilmesinde 6n ayak olmak hedeflenmektedir.

KADINLAR URETIYOR MENTESE KAZANIYOR

1-Mentese llcesi kirsal mahallelerde yasayan sosyo-ekonomik destek alan 150
dezavantajli kadinin proje kapsaminda dokuma egitimi verilerek egitiimesi ve 55
kadinin tezgahtaistihdam edilmesi.

2-Bu egitimler sonunda basarili olan kadinlara tezgah saglanmasi ve Uretim
yapmalari.

3-Uriinlerin satiglarinin yapilmasi igin stant ve konsinye satis baglantilarinin
yapilmasi.

4-Satis sonrasi kadin kooperatifi marifeti ile gelir dagilimi yapilmasi
hedeflenmektedir.
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KOY OKULLARINDA AKILLI TARIM VE ARICILIK UYGULAMALARI

Kapali kdy okullarinda sosyoekomik olarak dezavantajli bireylere, kdy halkina akill
tarim ve akilli aricilik maliyetleri araciligi ile istihdam saglamak ve meslek liselerimizde
akilli tarim ve akilli aricilik igin makine, donanim ve yazilim Ureterek istihdama katki
saglamak hedeflenmistir.

MENTESE KENTSEL SiT ALANINDA TURIST REHBERLIGI
EGITiMi

Teknik destek kapsaminda, Mugla'ya dizenlenen turlarda, turist rehberligi
meslegdini icra eden ya da etmek isteyen profesyonel turist rehberleri ve rehber adaylari

icin kapasite gelistirme ve farkindalik arttirmaya yonelik egitim ve danismanlik alinmasi
hedeflenmistir.
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4.4.FUARLAR

Bu béliimde yapilan c¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Bélgesel
Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi'konulu 3. Temel Bileseni,
uluslararasi ticaretin gelistiriimesi stratejisinin 1. Hedefi olan, 'Uyelerin ihracat
kapasitelerini destekleyerek Mugla markasi olmus igletmeler olugturmaya ybnelik
faaliyette bulunan isletmelerin, ulusal ve uluslararasi boyutta tanitimina destek olmak’
hedefi ile uyumlu olarak planlanmigtir. Covid-19 salgininin tiim dinyada yayilmasi
nedeniyle 2020 yilinda tim fuar galismalari iptal edilmigtir. 2021 yilinda normallesme
sdrecinin baglamasiyla MUTSO olarak fuar ¢calismalarina yeniden baslaniimig ve 3 fuara
istirak edilmistir.

2015/2016|2017]|2018|2019|2020|2021
FUARLAR 15 7 16 | 8 6 0 3

FUARLAR

18

16
14 \

/\
2\ / N\
ol N/
\/ N\
\4

N\ -

o N B OO

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TARIH FUAR ADI YER
3-8.10.2021 UKRAYNA - KIEV FUAR VE IS GEZISI KIEV/ UKRAYNA
20-24.10.2021 |11. YOREX YORESEL URUNLER FUARI ANTALYA
20-23.10.2021 |1.MUGLA TARIM, HAYVANCILIK, GIDA VE ARICILIK FUARI |MENTESE

Tablo 24: Fuarlar
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UKRAYNA - KIEV FUAR VE iS GEZiSi

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) Meclis Bagkani H. Koray Ozcan, Yénetim
Kurulu Bagkani Mustafa Ercan, meclis Uyeleri ve meslek komite baskanlarinin
aralarinda bulundugu MUTSO heyeti, Ukrayna'nin baskenti Kiev'e bir is gezisi
dizenledi. 4-8 Ekim tarihlerinde gergeklestirilen resmi program kapsaminda heyet,
éncelikle Ukrayna'daki Turkiye Buyiikelgisi Yagmur Ahmet Ozdere ile bir gériisme
gerceklestirdiler. Ukrayna Turkiye arasindaki ticari ve ekonomik iligkiler hakkinda detayl
bilgi alan MUTSO heyeti, sonrasinda Ukrayna Ticaret ve Sanayi Odasi ile Kiev Ticaret
ve Sanayi Odasini ziyaret ettiler. Heyet ayrica, Kiev'de diizenlenen uluslararasi turizm
fuarina da bir ziyaret gerceklestirdi.

iki Ulke arasinda turizm ve ticari faaliyetlerin gelistirmesi amaciyla gergeklestirilen
ziyaretler sonrasindan online toplantilar ile de surdurdldd. Ancak Rusya ile Ukrayna
arasinda yasanan savas neticesinde bu ¢alismalara ara verildi.
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11. YOREX YORESEL URUNLER FUARI

TOBB himayesinde Antalya Ticaret Borsasi ev sahipliginde ANFAS Fuar alaninda
kapilarini 11. kez acan YOREX Yéresel Urlinler Fuari 81 ile ev sahipligi yapti. Yoéresel ve
cografi isaretli rtnlerin agirlikla yer aldigi fuarda MUTSO Guney Ege Kalkinma Ajansi
catisi altinda Mugla Ticaret Borsasi, Bodrum
Ticaret Odasli, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi, Marmaris Ticaret Odasi, Milas Ticaret
ve Sanayi Odasi ortakliginda Mugla standi
olarak katilim sagladi.

MUTSO'nun Zeytinpark ile katilim
sagladigi stantta Mugla'nin ydéresel ve
cografi isaretli GrUnlerinin tanitim ve satisi
gerceklestirilirken, algari.com online satis
sitesi de ziyaretcilerin bilgisine sunuldu.

MUGLA TARIM, HAYVANCILIK, GIDAVE ARICILIK FUARI

4M Fuar Organizasyon firmasi tarafindan Mentese'de bu yil ilki gerceklestirilen
Mugla Tarim, Hayvancilik, Gida ve Aricilik Fuari'nin acilisina Meclis Baskani H. Koray
Ozcan ile Yénetim Kurulu Bagkani Mustafa Ercan katim sagladi. Bagkan Ozcan ve
Ercan, fuarda stant agan Oda Uyeleri ile birlikte stant acan tim firmalari ve KOSGEB
standini ziyaret ederek 6nimuzdeki yillarda fuarin daha basarili olmasi i¢in katihmci
firmalarile ayri ayri gérismeler yapti.
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4.5.TOPLANTILAR
4.5.1.MECLIiS TOPLANTILARI

2021 Yili Meclis Toplantilan

23.02.2021 37. ve 38. MECLIS TOPLANTILARI

20.04.2021 40. MECLIS TOPLANTISI

06.07.2021 42.MECLIS TOPLANTISI

28.09.2021 45, MECLIS TOPLANTISI

23.11.2021 47. MECLIS TOPLANTISI

Tablo 25 : Meclis Toplantilari

37.ve 38. MECLIS TOPLANTILARI

MUTSO Meclisinin Subat ayi toplantisi pandemi énlemleri geregi online olarak
gerceklestirildi. Meclis Baskani H. Koray Ozcan'in divan baskanliginda yapilan
toplantiya Meclis Uyeleri, Meslek Komite Bagkanlari ve Disiplin Kurulu Baskani katilim
sagladi. TOBB Kadin Girisimciler Kurlu il icra Komitesi Bagkani Mehtap Cahan'in konuk
olarak katildig1 toplantida 'isimiz Temiz' Projesi tanitildi.
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39. MECLIS TOPLANTISI

MUTSO meclisinin Mart ayi1 olagan toplantisina Meclis tyeleri ve meslek komite
baskanlari katihm saglarken, toplantt MUTSO (yelerinin erisebilmesi amaciyla sosyal
paylasim platformu Uzerinden canli yayinlandi. Gindem maddelerinin gérisulerek
karara baglandigi toplantida, firinci Uyelerden gelen talep ve yazili dilekge Uzerine,
Meclis Bagkanlik Divaninin dnerisiyle ekmek ve pide fiyatlari konusu, meclis Uyelerince
oylanarak giindeme alindi. Yapilan gérismelerin sonucunda ekmegin kilogram fiyati
7.50 TL'den 7.40 TL'ye dusuraldu. Gramaji nedeniyle kabuk orani fazla olan ekmekte,
daha kaliteli daha dolgun olmasi amaciyla gramaj artirimi yapilarak; 270 gram ekmek 2
TL olarak belirlendi. Ramazan pide fiyati ise 350 gram 4 TL olarak kararlastirldi.

40. MECLIiS TOPLANTISI

MUTSO Meclisi Nisan ayi olagan toplantisini, Meclis Baskani H. Koray Ozcan'in
divan baskanliginda gerceklestirdi. Online olarak yapilan toplanti, tim Uyelerin
izleyebilmesi adina canli olarak yayinlandi. Toplantiya Meclis Uyeleri, Meslek Komite
Baskanlari, Disiplin Kurulu ve Mugla Odalari ve Borsa Akademik Danismani Dog. Dr.
Serkan Dirlik katilim sagladi. Toplantida Uyelerin iginde bulunduklari durumu
degerlendirerek, tam kapanma isteyip istemediklerini tespit etmek amaciyla anket
calismasi yapilmasina karar verildi.
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41.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO Meclisinin Mayis ay! toplantisi Meclis Uyeleri, Meslek Komite Baskanlari
ve Disiplin Kurulu Baskani katilimiyla Meclis Bagkani H. Koray Ozcan'in divan
baskanhginda gerceklestirildi. Meclis Uyeleri, Meslek Komite Baskanlari ve Disiplin
Kurulu Bagkaninin katilim sagladidi toplantida giindem maddeleri goérusilerek karara
baglandi. Toplantida; 1 Haziran sonrasi i¢in alinacak kararlarin merakla beklendigi, eger
acillma saglanmazsa isletmelerin zora digecegi, 1 Haziran'da kapali olan igletmeler
acilacaksa bunun 6énceden bildirilmesinin, gerekli hazirlik ve eleman destegi igin son
derece 6nemli olduguna dikkat ¢cekildi.

42.MECLIS TOPLANTISI

MUTSO Meclisi Covid-19 pandemisi nedeniyle uzun slire sonra ylz ylze ilk
toplantisini Temmuz ayinda gergeklestirdi. MUTSO hizmet binasinda, mesafe ve hijyen
kurallarina uygun olarak gergeklestirilen toplanti éncesi, MUTSO Meclis Uyeleri ve
Meslek Komite Bagkanlari, MUTSO'nun Mugla-izmir Karayolunda, Yatagan-Bodrum yol
ayriminda faaliyete gecirdigi MUTZO Zeytinpark'ta dizenlenen kahvaltida bir araya
geldi. Kahvaltiya ve toplantiya énceki dénemlerde Meclis Bagkanligi yapan isimler
davet edildi.
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TOPLANTISI

Meclisin Agustos
ayI toplantisina Sosyal Gu-
venlik Kurumu (SGK) Il
Muaduard Ahmet Ekecan ile
Psikolog Ozge Karakus
konuk oldu. Giindem mad-
delerine gegmeden 6nce
SGK il Mudiiri tarafindan,
Mugla ilinde meydana
gelen yangin felaketi ne-
deniyle ertelemeler hak-
kinda SGK y6niunden ya-
pilmasi gereken iglemler
hakkinda meclis Uyelerine
bilgilendirme yapildi. Ekecan'in ardindan kiirsiye gelen Psikolog Ozge Karakus kaleme
aldigi 'Savasanka' adli kitabini meclis Gyelerine takdim etti.

45. MECLIiS TOPLANTISI

2018-2022 dénemi 45. meclis toplantisi, Meclis Bagkani H. Koray Ozcan'in divan
baskanhginda gerceklestirildi. Meclis Uyeleri, Meslek Komitesi Baskanlari ve Disiplin
Kurulu Bagkaninin katilimiyla gerceklestirilen toplanti genis katilim ile gergeklestirildi.
Gindem maddelerinin gérisllerek karara baglandidi toplantida, Yoénetim Kurulu
Baskani Mustafa Ercan bir sunum yaparak, Yénetim Kurulunun aylik faaliyetlerine iligkin
Meclisi bilgilendirdi.
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46. MECLIS TOPLANTISI

Meclisin Ekim ay1 olagan toplantisina Kadin Girisimciler Kurulu il icra Komitesi Baskani

Mehtap Seniz

Cahan ile Geng B

Girigsimciler Kuru- J

lu Baskani Ibra- [ .
him Zeybek ko-
nuk oldu. Kurul
bagkanlari meclis
Uyeleri ve meslek
komite baskanla-
rina yapilan ¢alis-
malar hakkinda
bilgi verdiler.

47.MECLIS TOPLANTISI

Meclisin Kasim ay! toplantisinin agiligini gergeklestiren Meclis Baskani H. Koray Ozcan,
gindem maddelerine gegmeden énce, ddviz artiginin piyasalar Uzerindeki etkisi, yasanan hizli
artisin Uyelere yansimasi ve yapilabilecek galismalar hakkinda degerlendirmede bulundu.
Bas;.kan Ozcan ayrica tim 6gretmenlerin 24 Kasim Ogretmenler Gunund kutlayarak,
“‘Basodgretmen Mustafa Kemal Atatirk basta olmak Uzere, fikir, durus ve davranislari ile
cocuklarimiza, genglerimize 6rnek olan, yolumuzu aydinlatan tim égretmenlerimizin 24 Kasim
Ogretmenler Guniini kutlarim.” dedi.

48. MECLIS TOPLANTISI

Yilin son toplantisini gergeklestiren MUTSO meclisi bir araya geldi. Mecliste
2021'in ekonomik degerlendirilmesi yapilirken Odanin ¢alismalari ve Oda bitgesinin
fasillari hakkinda bilgilendirme yapildi.
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4.5.2.MESLEK KOMITE TOPLANTILARI

Bu béliimde yapilan ¢galismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi 'Kurumsal Yapiyi,
Paydaslar ile iletisimi Ve igbirliklerini Geligtirme' konulu 1. Temel Bileseni, yénetim
etkinliginin ve verimliliginin gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan, '‘Oda hizmetlerinde
kritik 6Gneme sahip olan meslek komitelerinin etkin ve verimli galismasini saglamak' hedefi
ile uyumlu olarak gercgeklestirilmigtir.

MUTSO'nun 17 Meslek Komitesi bagkanlari ve uyeleri, 2021 yilinda toplam 179
toplanti gerceklestirdi. Toplantilarda sektdrlerin yasadiklari sorunlar ve bu sorunlarin
¢6zUmU noktasinda yapilabilecek galigsmalar gértsaldi.

2021 TOPLANTI TARIHLERI
Komite Adi 0CAK SUBAT MART NISAN MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | ABUSTOS | EVLL EKIM | KASIM [ ARALIK
1.MESKOM: Hizmet Faaliyetleri 25.01.2021] 16.02.2021| 23.03.2021] 20.04.2021| 24.05.2021)22.06.2021| 13.07.2021 10.08.2021| 28.09.2021( 26.10.2021| 23.11.2021 24.12.2021
2.MESKOM: Saijlik Hizmetleri 25.01.2021] 16.02.2021( 23.03.2021] 20.04.2021| 24.05.2021)22.06.2021| 13.07.2021 10.08.2021 28.09.2021( 26.10.2021| 23.11.2021 24.12.2021
3.MESKOM: Inaat Malzemeleri 29.01.2021 2302.2021) 25.03.2021( 4.06.2021) 5.11.2021| 6.08.2021| 22.07.2021| 24.08.2021) 28.09.2021) 19.10.2021| 8.11.2021 7.12.2021
4 MESKOM: Otomotiv - Akaryakit vh. 12.01.2021] 9.02.2021] 9.03.2021) 13.04.2021| 11.05.2021| 8.06.2021| 13.07.2021| 10.08.2021| 14.09.2021] 12.10.2021] 9.1.2021] 8.12.2021
5.MESKOM: Gida Ticareti 13.01.2021] 23.02.2021) 30.03.2021] 27.04.2021| 25.05.2021|22.06.2021| 6.07.2021] 24.08.2021| 28.09.2021) 26.10.2021| 12.11.2021] 24.12.2021
6.07.2021
6.MESKOM: ingaat Taahhiit vb. 12.01.2021) 16.02.2021) 16.03.2021( 5.04.2021) 24.05.2021| 2.06.2021| 13.07.2021| 4.08.2021| 9.09.2021| 21.10.2021] 2.11.2021] 7.12.2021
7T.MESKOM: Toptan ve Perakende Tic. 29.06.2021) 27.07.2021( 24.08.2021 28.09.2021 1712021 21.12.2021
8 MESKOM: imalatgilar 23.02.2021) 23.03.2021(20.04.2021| 25.05.2021|22.06.2021| 6.07.2021) 24.08.2021) 28.09.2021| 26.10.2021| 23.11.2021 22.12.2021
9.MESKOM: Turizm - Otel - Konaklama vh. 2302.2021| 23.03.2021{20.04.2021) 25.05.2021 6.07.2021] 24.08.2021 28.09.2021) 26.10.2021| 23.11.2021) 28.12.2021
10.MESKOM: Medencilik - Mermercilik 2603.2021] 7.04.2021 30.08.2021 24.09.2021( 22.10.2021| 26.11.2021 17.12.2021
11.MESKOM: Egitim Hizmetleri 16.06.2021 2212.2021
12.MESKOM: Miihendisler - Mimarlar 19.01.2021] 16.02.2021) 23.03.2021| 5.04.2021| 18.05.2021|22.06.2021| 20.07.2021| 24.08.2021| 21.09.2021) 19.10.2021| 23.11.2021 7.12.2021
13 MESKOM: Tekstil - Giyim vh. 2101.2021 17.02.2021) 9.03.2021] 27.04.2021| 18.05.2021|14.06.2021 28.07.2021| 17.08.2021) 15.09.2021) 2110.2021| 11.11.2021 24.12.2021
14 MESKOM: Tarim ve Hayvancilik 7.012021] 4022021 4.03.2021] 1042021 6.05.2021| 3.06.2021] 1.07.2021| 5.08.2021| 2.09.2021( 7.10.2021] 4.11.2021( 2.12.2021
15.MESKOM: Bankalar - Sigorta - Emlak - Leasing | 20.01.2021) 19.02.2021) 18.03.2021 22.04.2021] 21.05.2021|18.06.2021| 14.07.2021) 20.08.2021| 17.09.2021) 21.10.2021| 19.1.2021) 27.12.2021
16.MESKOM: Ulagtirma - Tagimacilik 12.01.2021) 9.02.2021) 9.03.2021] 13.04.2021] 11.05.2021| 8.06.2021/ 13.07.2021| 10.08.2021| 14.09.2021] 12.10.2021) 9.11.2021] 23.12.2021
17.MESKOM: Yiyecek icecek Hizmetleri 2302.2021| 23.03.2021{20.04.2021) 25.05.2021 6.07.2021] 24.08.2021) 28.09.2021] 26.10.2021| 23.11.2021) 28.12.2021

Tablo 26: Meslek Komite Toplantilari

1. MESLEK KOMITESI (Hizmet Faaliyetleri) 2. MESLEK KOMITESI (Saglik Hizmetleri)
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13.MESLEK KOMITESI (Tekstil - Giyim vb.) 16.MESLEK KOMITESI (Ulagtirma - Tagimacilik)
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4.5.3.TOPLANTILAR

Bu béliimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi
'Kurumsal Yapiyi, Paydaglar ile lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel
Bileseni, tanitim, iletisim ve yayin stireclerinin etkin yénetilmesi stratejisinin 1. Hedefi olan,
'‘Oda kendisini ve faaliyetlerini tanitmak, tiyelerini ve kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla
(toplanti, web sayfasi, e-posta, SMS, afis, dergi vb.) iletisim kanallarinin yerel ve ulusal
medya ile kurdugu iliskilerin etkinlik ve verimlilik acisindan durumunu ortaya koyan ve
gelistirilmesi icin 6nerileri iceren ¢calismalar yapmak 'hedefiile;

'‘Bélgesel Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3.
Temel Bileseni, sektorel ve bdélgesel sorunlar igin politika (retme kapasitesinin
gelistirilmesi stratejisinin 2. Hedefi olan 'Oda, ulusal ve uluslararasi platformdaki ekonomik
konularla ilgili dyelerini bilgilendirecek etkinlikler diizenlemek' hedefi ile uyumlu olarak

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak, 2021 yilinda 51 adet toplantiya ev sahipligi
ve istirak yapilmistir.

2021 YILI GERGEKLESTIRILEN TOPLANTILAR

NO| TARIH FAALIYET YER
1 [14.01.2021 [KGK EGE BOLGE TOPLANTISI z00M
2 [21.01.2021 [iLLER VE DESTINASYONLAR TANITIM GALISMASI TOPLANTISI MSKU AKM
3 [29.01.2021 [GEKA 136. YONETIM KURULU TOPLANTISI DENiZLi
4 |24.02.2021 |KGK'NIN 13 BELEDIYE BASKANI VE KAYMAKAMA i$iMiz TEMiZ PROJESI TANITIM TOP. MSKU TOPLANTI SALONU
5 |24.02.2021 [TOBB KGK iL ICRA KOMITESi AYLIK OLAGAN TOPLANTISI MUTSO HiZMET BiNASI
6 |19.03.2021 [PROJE EKiBi iNDiRiM PROGRAMI TOPLANTISI MUTSO HiZMET BiNASI
7 |24.03.2021 | 6. MESKOM, STK'LAR iLE i$BIRLiGi TOPLANTISI MUTSO HiZMET BiNASI
8 [2.04.2021  [1SO:9001 2015 KALITE YONETIM SiSTEMi BELGE YENILEME DENETIMi MUTSO HiZMET BiNASI
9 |7.04.2021 (2021 YILI 1.EKONOMi DEGERLENDIRME TOPLANTISI MSKU AKM
10 [2.06.2021  [TURIiZM AR-GE OKULLARI YiYECEK, ICECEK VE KONAKLAMA, SEYAHAT HiZMETLERI CALISTAYI z00M
11 [4.06.2021  |ULA SARIMSAGI VE GOKOVA SUSAMI iSTISAS KOMISYONU TOPLANTISI ULA BELEDIYESi
12 |4.06.2021  |MUGLA SiMIDi iHTiSAS KOMiSYON TOPLANTISI MUTSO
13 [7.06.2021 APITERAPIK ARICILIK URUNLERI iSLEME MERKEZi GUDUMLU PROJE TOPLANTISI MUTSO
14 [11.06.2021 _[MUGLA BORSA VE ODA BASKANLARI iSTISARE TOPLANTISI MARMARIS TO
15 [16.06.2021 [EKMEK MALIYETLERi DEGERLENDIRME TOPLANTISI MUTSO
16 [24.06.2021 _[TOBB'UN PROJE OKULU REHBER OGRETMENLERE TANITILDI SEHIT ZIYA ILHAN DAGDAS MTAL
17 |25.06.2021 _|KGK iL iCRA KOMITESI AYLIK OLAGAN TOPLANTISI MUTSO
18 [12.07.2021 _[MUGLAPARK UNESCO BiLGILENDIRME TOPLANTISI MUTSO
19 |7.08.2021  |TOBB BSK. HISARCIKLIOGLU'NUN YANGINLAR NEDENIYLE ZiYARETi VE SEKTOR TEMSILCILERI iLE GORUSMESI  [MUTSO
20 |10.08.2021 |iCiSLERi BAKANI SULEYMAN SOYLU iLE GORUSME MARMARIS AFAD KOOR. MER.
21 13082001 | ARIM VE ORMAN BK. B.UGEll\lll GEN. MD. DR. MEHMET HASDEMIR'IN YANGIN DURUM DEGERLENDIRMESI MLJIGI:A TARIM VE ORMAN
AMACIYLA STK TEMSILCILERI iLE GORUSMESi MUDURLUGU
22 |7.09.2021  |TOBB KGK BSK. NURTEN OZTURK'UN YANGIN BOLGELERINi ZIYARETi VE TEMSILCILER iLE TOP. MUGLA
23 [8.09.2021  |[MUGLA YAYLA KAVUNU VE MUGLA KEBABI iHTISAS KOMISYONU TOP. MUTSO
24 |20-22.09.2021 AVRUPA iSLETMELER AGI PROJESI KONSORSIYUM TOPLANTIS! MUTSO
25 |23-24.09.202)MOLDOVA ANKARA BUYUKELGISi DMITRI CROITOR'UN ODA UYELER| ILE TOPLANTISI MUTSO
26 |24.09.2021 [APITERAPIK ARICILIK URUNLERI iSLEME MERKEZi TOPLANTISI MUTSO
27 |29.09.2021 |GGK BASKANLIK SECIMi MUTSO
28 |7.10.2021 _ |GGK AYLIK OLAGAN TOPLANTISI MUTSO
29 [12.10.2021 [DALAMAN ILGE TARIM MUD. VE DALAMAN ZIRAAT ODASI ELCIK SOGANI iLE DALAMAN iNCiRi TOP. MUTSO
30 |12.10.2021 |KGK AYLIK OLAGAN TOPLANTIS| MUTSO
31 [14.10.2021 [MUGLA iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTISI MSKU
32 |15.10.2021 |ODALAR ORTAK TOPLANTISI DATCA
; DEMOKRASI VE OZGURLUKLER
33 |17-18.10.2021 TOBB MECLIS BASKANLARI TOPLANTISI -
34 [27.10.2021 _[DALYAN NARI COGRAFI ISARET IHTISAS KOMISYONU TOPLANTISI MUTSO ORTACA TEM.
35 [28.10.2021  [ULA SARIMSAGI COGRAFi iSARET IHTISAS KOMISYONU TOPLANTISI ULA
36 3.11.2021 DALAMAN iNCIRi VE ELCIK SOGANI COGRAFI ISARET iHTISAS KOMISYONU TOPLANTISI DALAMAN BELEDIYE BASKANLIGI
37 |4.11.2021 UKRAYNA KIEV - TURKIYE MUGLA iSBIRLiGi TOPLANTISI Z0OM
38 |5.11.2021  |TOBB KGK iL ICRA KOMITESI TOPLANTIS! MUTSO HiZMET BINASI
39 |10.11.2021 |TURK TICARET VE SANAYi ODASININ 3.GENEL KURULU ANKARA
40 [11.11.2021 |MUTSO 6.MESKOM STK’LAR iLE KOMISYON TOPLANTISI MUTSO HiZMET BINASI
41 [12.11.2021 | GIRiSIMIN KADIN KAHRAMANLARI PROJESI AYDIN TICARET BORSASI
42 18.11.2021 |4. iLiSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU TOPLANTISI KILIC HOLDING
43 [30.11.2021 | DENETIMLI SERBESTLIK KORUMA KURULU TOPLANTISI ALYANS RESTAURANT
44 4-5.12.2021 |TOBB KGK EGE BOLGE TOPLANTISI MANISA TSO
45 [7.12.2021  |BASIN TOPLANTISI MUTSO
46 [8.12.2021  |GOKOVA SUSAMI COGRAFI iSARET iHTISAS KOMISYONU TOPLANTISI ULA
47 [10.12.2021 |AVRUPA iSLETMELER AGI PROJESI (COSME) ANTALYA KONFERANSI ANTALYA
48 [23.12.2021 |GELECEGIN GUCU GIRISIMCILER (G3) FORUMU GAZIANTEP
49 [24.12.2021 |TOBBES 56. GENEL KURULU iISTANBUL
50 [24.12.2021 [MUGLA KEBABI COGRAFI iSARET iHTiSAS KOMiISYONU TOPLANTISI MUTSO
51 [24.12.2021 [KGK - KADIN KOOPERATIFLERI TOPLANTISI MUTSO

Tablo 27 : Toplantilar
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KGK EGE BOLGE
TOPLANTISI

Odamiz koordinatérliginde c¢a-
lismalarini sirdiren TOBB Mugla
Kadin Girisimciler Kurulu (KGK) Il
icra Komitesi, online olarak gergek-
lestirilen Ege Bolge Toplantisina ka-
tildi. TOBB KGK Bagkan Yardimcisi
Gunseli Ozen'in katilmiyla, KGK
Ege Bdlge Bagkani Esen Turker'in
moderatoérliginde gerceklestirilen
toplantida tum Ege Bdlgesi illeri yer
aldi. KGK Mugla Icra Komitesi adina
Baskan Mehtap Cahan basta olmak tizere tim icra komitesi Gyeleri hazir bulundugu top-
lantida kadin girigsimciligini arttirmay1 tesvik edici yapilabilecek ¢aligmalar paylasildi.

6. MESKOM, STK'LARILE iSBIRLIGi TOPLANTISI

in§aat Taahhit vb. sektérleri blinyesinde barindiran Odamiz 6. Meslek Komitesi, imar
planlari, ingsaat ruhsatlarinin verilme sirecleri ve kentsel ddniisim konusunda yasanan sorunlar
kapsaminda STK'lar ile toplantilar gergeklestirdi. Toplantida Mimarlar Odasi, Harita
Muhendisleri Odasi ve Sehir Plancilari Odasi temsilcileri hazir bulundu.

2021 YILI 1.EKONOMi
DEGERLENDIRME TOPLANTISI

ilin ekonomik durumu ve potansiyeli ile
devam eden kamu ve 6zel sektor
yatirimlarinin, tretim ve istihdam konularinin
degerlendirildigi 2021 yili 1'inci Ekonomi
Degerlendirme Toplantisi yapildi. Toplantida
bir sunum yapan MUTSO Y&énetim Kurulu
Uyesi Mehmet Discigil ilin 2020 yili nifus ve
g6¢ durumu, buylime ve dig ticaret rakamlari,
sektorel kredi kullanimi, istihdam ve yatirm
tesvik durumlari ile ilgelere ait yatirim
Onerilerini degerlendirdi.
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APITERAPIK ARICILIK URUNLERI iISLEME MERKEZi GUDUMLU
PROJE TOPLANTISI

Fizibilite calismalarini Odamizin yirittigu Apiterapik Aricilik Urtinleri isleme
Merkezi igin yapilan toplantiya Mugla Valisi Orhan Tavli, MSKU Rektérii Prof. Dr.
Huseyin Cicek, Mentese Kaymakami Caner Yildiz, GEKA Genel Sekreteri Ozgir
Akdogan, Tarim ve Orman il Miidiirii Baris Saylak, Mugla Ticaret Borsasi Baskani Hursit
Oztiirk, Odamiz Ydnetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan, MAYBIR Bagkani Ziya Sahin
MSKU Aragtirma Hastanesi Baghekimi Dog. Dr. Turhan Togan ve Teknopark Genel
Mudurd Barig Sizek katildi. Toplantida, paydaslarin belirlenmesi icin 6n gérisme
gergeklestirilirken, yapilabilecek calismalar ve projenin yuritilmesi kapsaminda
detaylar degerlendirildi.

TOBB BS$K. HISARCIKLIOGLU'NUN YANGINLAR NEDENIYLE

ZIYARETIVE SEKTOR TEMSILCILERI iLE GORUSMESI

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikloglu yangin bdlgelerini ziyaret etmek ve
sektorlerin sikayetlerini ilk agizdan dinlemek amaciyla Mugla'y: ziyaret etti. Bodrum,
Milas, Mentese ve Marmaris'te gérismelerde bulunan Baskan Hisarcikhoglu, Odamizi
da ziyaret ederek burada meclis Uyeleri ve basin mensuplari ile bir araya geldi. Meclis
Bagkani H. Koray Ozcan ve Yénetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan'in ev sahipliginde
gerceklestirilen ziyarette AK Parti Mugla Milletvekili Yelda Erol Gékcan da yer ald.
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4.6.ETKINLIKLER

J sp |
Bu béliimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi
'Kurumsal Yapiyi, Paydaglar ile lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel
Bileseni, kurumsal kdiltiiriin ve aidiyet duygusunun gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi
olan, 'Uyelere yénelik organizasyonlar ve etkinlikler yapmak' hedefile;

'Bolgesel Kalkinma lle Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3.
Temel Bileseni, bélgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallagtiriimasi
stratejisinin 1. Hedefi olan 'Oda, bdlgesel kalkinma konusunda projeler (iretecek ve
Ozellikle bdélgenin lokomotif sektdrii olan turizm alaninda Mugla'da turizmin 12 aya
yayilmasi icin etkinlikler yapmak' hedefiile uyumlu olarak gergeklegstirilmigtir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak 2021 yilinda 29 adet organizasyon,
calistay, seminer panel gibi farkh etkinliklere ev sahipligi yapiimis ve igtirak edilmistir.

2021YILI GERCEKLESTIRILEN ETKINLIKLER

No TARIK FAALIVET YER

1| 5002071 |TOBBPARAFTICARI KREDI KARTILE GUVENCELITEDARIK ZINCIRI FINANSMANI ANLASMASI 200M

2| 29012021 [15.DATGA AGIKDENIZ KIS YUZME MARATON DATGA

3| 13022021 |EKONOMIGAZETECILERI DERNERI (E6D) ETKINLIEI 200M

4| 18022022 |DRT'ETKIALANI"PROGRAM DRTBIROSU

5| 23-25022021  |MEYBEM MOTORLUKARATASITLARI ALIM SATIM SORUMLUSU SEVIYE 5 MESLEKI YETERLILIK SINAVLARI MUTSO HiZMET BINASI
o|  usmaznn |0V TEOBRCERTKAPSAMNDA KAPALIOLANSLETMELERI KONTROLLU SEKLOE AGLHASIIN AROINOA VENTESE

v| vemszn AT SEHTLER GNDVE CANARKALEAFERTHIN 106 DENDHT KAPSAMINDA SETLIK ANTINDA B TOREN VENTESE

o| 2ouznn [N METESERENTSEL SIALANNOA KLTUR TURIZMNIN GEISTRILHESIVE ROTALARIN OLUSTURULMAS MENTESE KONAKLATIKILTUR MERKEZ
9| 8042021  |ORT'ETKI ALANI" PROGRAML ONLINE

| 252652021  MEB,TOBB, TOBB KGKVE OPETISBIRLIGINDE HAZIRLANAN SiMiZ TEMiZ PROJESI KAPSAMINDA GALISTAY ANTALYA

n| 28052021 (TOBBT6.VETT. GENEL KURULU 200M

w| 9062021 |ULASARIMSAGIHASAT ETKINLIi ULA

W 10062021 [HEZARFEN AYDIN-MUGLA PROJESI PROTOKOLI 200M

| 1062021 [ADAGURME SARKITERI AGILISI BODRUM

5| 25062021 [SEHITZIVAILHAN DAGDAS MTAL ERASMUS + ‘SOSYAL MEDYA ILE GERGEKTEN SOSYAL MiYiZ? PROJES MUTSD

| 29062021 |KIZKARDESIM HIBE PROJESI ODUL TORENI 200M

m| 8072021 [SiZNORALARINNESI MESHUR? PROGRAMI 200M

®( 1092021 |VENIADLIVILAGILIS TORENI MUBLA BAROSU
| 13092021 [2021-2022 EGiTiM GERETIMYILIILKGERETIM HAFTASI AGILIS TORENINE MUTSD

W] 16092021 |AHILIKHAFTASI KUTLAMA PROGRAMI MSKi MUBLA MYO
2| 71092071 [igiMIZTEMIZ PROJEST PROTOKOL IMZA TORENI ANTALYA

2| 29092021 [TOBBTARAFINDAN YANGINLAR CIN TOPLANAN PARANIN G ISLERI BAKANLIEINA TESLIMi TOBB/ANKARA

Z| 102021 [TABLETKAMPANYASI GEKILIS TORENI MUTSD

%| 21102021 |MENTESEMUTFAK ATOLYESI SABURHANE SEMT PAZARI MENTESE

5| 9M2071  [GEKILISI KAZANAN OGRENCILERE TABLET TESLIM ETKINLIGL. MUTSO HiZMET BINASI
%| 2612071 |TKBELEISIMLIBELGESELIN GOSTERIMi TARIM iL MUDRLG
@ 3012021 [TORKTICARET KANUNU VETICARET SICILI UYGULAMALARI SEMINERI MSKil MUBLA MYO
@| 12122071 |4 MUBLATARHANA FESTIVALI MENTESE

#| 15122021 [KADINVEGIRISIMCILIK SGYLESISI MSKil MUBLA MYO

Tablo 28 : Etkinlikler
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15. DATCAAGCIKDENIZ KIS YUZME MARATONU

Her yil Dat¢a Belediyesi ev sahipliginde, Mugla BlyUksehir Belediyesi, MUTSO
ve Turkiye YUzme Federasyonunun kurumsal destekleri ile gergeklestirilen Datca
Acikdeniz Kis Yizme Maratonunun 15.'si, 29 Ocak Cuma gunid Kumluk Plajinda
gerceklestirildi. Her yil bir tema ile gergeklestirilen etkinligin bu yil ki temasi, “Salginda
hayatini kaybeden sagdlik calisanlari ve master ylziculer anisina saygi ylzisi” olarak
belirlendi.

COViD-19 TEDBIRLERIi KAPSAMINDA KAPALI OLAN
ISLETMELERIN KONTROLLU SEKILDE AGILMASININ

ARDINDAN MENTESE'DE ESNAF DENETIMLERI

Mugla Ticaret il Midurligi Sube Midiiri Mehmet Demirtas, MUTSO Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Ercan, Mugla Yiyecek Maddeleri Yapanlar ve Satanlar Esnaf Odasi
Bagkani Given Akarken ve MUTSO Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Omer Ocal
Mentese'de esnafa denetim gerceklestirdi. isletmelere maske ve isyerine asiimasi igin
pandemi kurallari afigleri dagitildi.
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MTP, MENTESE KENTSEL SiT ALANINDA KULTUR TURIiZMININ

GELISTIRILMESi VE ROTALARIN OLUSTURULMASI SEMINERI

Mugla Tanitim Platformu (MTP), Mentese Kentsel Sit Alaninda Kulttr Turizminin
Gelistiriimesi ve Rotalarin Olusturulmasi Seminerlerinin ilkini gerceklestirdi. Konakalt
iskender Alper Kultiir Merkezi'nde gerceklestirilen seminerde ilk grup turist rehberleri
oldu. Mentese Kentsel Sit Alani ve Mabolla Arkeolojik Sit Alant ile ilgili bilgileri, rotalari ve
oykuleri katilimcilar ile paylasti. Seminerin ardindan bu bilgiler 1s1ginda bir saha gezisi
gerceklestirilerek 6ykulere ev sahipligi yapan alanlar yerinde incelendi.

MEB, TOBB, TOBB KGK VE OPET iSBIRLIGINDE HAZIRLANAN

iSIMiZ TEMiZ PROJESiI KAPSAMINDA CALISTAY

TOBB Kadin Girigsimciler Kurulu tarafindan Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Og-
renme Genel Mudirligiu ve OPET'in destegiyle Ocak ayinda hayata gegcirilen “isimiz
Temiz Projesi” igerik gelistirme calistay1 diizenlendi. Milli EGitim Bakanhgi Hayat Boyu
Ogrenme Genel M-
durltgu ve TOBB An-
talya, izmir ve Mugla
Kadin Girisimciler Ku-
rulu yénetici, uzman-
lar ile pek ¢ok ilgili
oda ve birlik temsilci-
lerinin katildigi ¢calig-
tayda, projenin egi-
tim programi geligtir-
me ve uygulamalari-
na yonelik gérus ve
Oneriler degerlendi-
rildi. Elde edilen ¢ikti-
larla sekillenecek
program ile mikro ig-
letme temsilcilerine
egitimler verilmeye
baslanacak.
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ULA SARIMSAGIHASAT ETKINLIGI

Ula ilge Tarim Mudirlugi ile Odamiz isbirliginde 11 Kasim 2020 yilinda Ula
Sarimsagi Yetistiriciligini Yayginlastirma Projesi kapsaminda 100 kilo sarimsak dikimi
yapiimisti. Bu kapsamda 9 Haziran 2021 Carsamba gini Ula Kaymakami Baha
Bascelik, Ula ilce Tarim Mudurii Ahmet Donduran, MUTSO Yénetim Kurulu Bagkani
Mustafa Ercan ile Yénetim Kurulu Uyesi Yusuf Kayacik, hasat islemini yerinde inceledi.

KIZ KARDESIM
HIBE PROJESI
ODUL TORENI

Kiz Kardesim Proje-
si kapsaminda gida sekto-
rinde faaliyet gbsteren giri-
simci kadinlari destekle-
mek amaciyla ikinci kez ha-
yata gecirilen Kiz Kardesim
Hibe Programi'nin kaza-
nanlari agiklandi. Juri 6zel
6dulunt Marmaris ilgesin-
de faaliyet gésteren Zuzu
Cafe sahibi Hilya Elibol
alirken, hibe destegi alma-
ya hak kazanan Akyaka il-
cesinden Cafe Bi Yer iglet-
me sahibi Tugce Arca
Mugla'nin gururu oldu.
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AHILIKHAFTASI KUTLAMA PROGRAMI

13-19 Eylul Ahilik Haftasi kapsaminda MUTSO, Ticaret il Mudirltigu, Mugla
Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi ve Mug-la Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Ko-
operatifi Birligi tarafindan Mugla Meslek Ylksek Okulu Sahidi Salonunda bir program dii-
zenlendi. Yilin Ahisi segilen Seydikemer'de 63 yillik demirci ustasi Mustafa Yilmaz'a kaf-
tan giydirilirken, yilin kalfasi Berat Ozkaya ve yilin ¢iragi Umit Ucar'a da édulleri takdim
edildi.

GEKILiSI KAZANAN OGRENCILERE TABLET TESLiIM ETKINLIGI

MUTSO tarafindan, tim dinyay: etkisi altina alan Covid-19 pandemisi ile miicade-
lede en 6nemli arag olan aginin dnemine dikkat cekmek amaciyla gectigimiz Ekim ayin-
da bir kampanya diizenlendi. ilginin oldukga yogun oldugu kampanyaya yaklasik iki bin
Kisi basvurmus olup,
871 basvuru cekilise
katilma hakki kazan-
mistl. Kampanya kap-
saminda, 20 Agustos-
30 Eylul tarihleri ara-
sinda 2. doz asisini
olan 18-25 yas arasi
cekiliste ismi c¢ikan
genclere tabletleri
MUTSO Yoénetim Ku-
rulu Bagkani Mustafa
Ercan, Y6netim Kurulu
Uyeleri, Mehmet Disci-
gil, Mustafa Karatas ve
Mehmet Cahan tara-
findan teslim edildi.
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4. MUGLA TARHANA FESTIVALI

Mugla icin Gelecek Platformu (MiG) tarafindan organize edilen, Mugla
BlylUksehir Belediyesi, Mentese Belediyesi ve MUTSO is birliginde dizenlenen 4.
Mugla Tarhana Festivali Mentese ilcesinde yapildi. Festivale Mugla Blyuksehir
Belediye Bagkani Dr. Osman Gurlin, Mentese Belediye Baskani Bahattin GUmus,
MUTSO Meclis Bagkani H. Koray Ozcan, MUTSO Yénetim Kurulu Bagkani Mustafa
Ercan, Yénetim Kurulu Baskan Vekili Sedat Tuncer, MUTSO meclis tyeleri, MIG
Baskani M. Rifat Kahyaoglu ile MiG Gyeleri katilim sagladi. Mentese Persembe Pazari
alaninda yapilan festivalde 120 yerel Uretici kadin stant acarken festivale ilden ve il
digindan ¢ok sayida ziyaretgi katildi.
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4.7.EGITIMLER

Bu béltiimde yapilan ¢calismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi kapsaminda,
'Kurumsal Yapiyi, Paydaslar ile iletisimi Ve isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel
Bileseni, kurumsal kliltiirtin ve aidiyet duygusunun gelistiriimesi stratejisinin 1. Hedefi
olan, 'Oda, ybneticileri ve personeli igin kurumsallasma ve aidiyet duygusu destek
egitimler planlama ve hayata gecirme' hedefiile;

Yénetici egitimleri ayadinda,

'Kurumsal Yapiyi, Paydasglar ile lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel
Bilegeni, ybénetim etkinliginin ve verimliliginin geligtiriimesi stratejisinin 1. Hedefi olan,
'Yénetim Kurulu, Meclis Uyeleri ve Meslek Komitelerine, Odayi ve Oda'nin tiim siireglerini
ayrintili anlatan vizyonlarini gelistirecek yoénetici oryantasyon egitimlerini vermek ve
ybnetici yetkinliklerini arttirmak’ hedefi ile;

Personel editimleri ayaginda,

'Kurumsal Yapiyi, Paydaglar ile lletisimi Ve Isbirliklerini Gelistirme' konulu 1. Temel
Bilegeni, tye iligkilerinin gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan 'Oda, personelini dyenin
ihtiyag ve beklentilerini hizli olarak g¢6zebilecek sekilde yetkinlige kavusturmak igin
egitmek' hedefiile;

Uye egitimleri ayadinda,

'Hizmetleri yayginlagtirma ve gelistirme' konulu 2. Temel Bilegeni, (liyelerin sorunlarini
¢cOzecek, beklentilerini karsilayacak ve slrekli gelisimlerini saglayacak hizmetlerin
gelistiriimesi stratejisinin 2. Hedefi olan 'MUTSO egitim akademisini kurmak ve firma
bazinda, isletmenin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda egitim planlamalari olusturmak ve
hayata gecirmek' hedefiile;

‘Bélgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk ¢alismalarina destek verilmesi konulu 3. Temel
Bilegseni, uluslararasi ticaretin geligtiriimesi stratejisinin 3. Hedefi olan 'Oda (iyelerinin
ihtiyag rekabet seviyelerini arttirmak amaciyla, her yil diizenli olarak gerekli dis ticaret
egitimlerini dlizenlemek’ hedefiile uyumlu olarak gergeklestirilmistir.

2021 yilinda toplam 41 adet egitim, seminer ve personel egitimi diizenlenmistir.
Bunlarin 21 adeti Gye egitimi, 16 adeti personel egitimi olurken 4'G Mesleki Yeterlilik
Egitimi olarak gerceklestiriimistir. Covid-19 pandemisi nedeniyle 41 egitimin 22'si online
olarak planlanmistir.

2021YILI GER[,‘EKLE$TiRiLEN UYE EGiTiM VE SEMINERLER
NO| TARIH _ FAALIYET YER
1| 20.02.2021 | KONKORDATO EGiTiMi ONLINE TINY UYGULAMASI UZERINDEN
2 | 27.02.2021 | FiKRi MULKIYET HAKLARI VE PATENT ARASTIRMASI EGITIMi ONLINE TINY UYGULAMASI (ZERINDEN
3| 13.03.2071 :g#;;iD""GUSUYUNH'M'VEMAN"KSAL CERGEVEYAKLASIMI ONLINE TINY UYGULAMASI (ZERINDEN
4 | 24.03.2021 | KURUMLARDA DiJITAL DGNUSUM VE ENTEGRASYON EGITiMi ONLINE TINY UYGULAMASI UZERINDEN
5 | 06.04.2021 | DiJITALLESMENIN ABC'Si: YOLCULUK BASLIYOR EGITiMi ONLINE TINY UYGULAMASI UZERINDEN
ETKIiN MAGAZA YGNETICILiGi 1.6RUP EGITiMi (MUTSO
6 | 13.04.2021 |AKADEMISTUREV DAN. iSBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA SEVIKOGLU PAZARLAMA LTD. $Ti.
YONELIK)

Tablo 29: Uye Egitimleri
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2021YILI GERGEKLESTIRILEN UYE EGITIM VE SEMINERLER

NO|  TARIH FAALIYET YER
ETKIN MAGAZA YGNETICILiGi 2.GRUP EGITIMI (MUTSO

7| 1404.2021 | AKADEMISTUREV DAN. iSBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA SEVIKOGLU PAZARLAMA LTD. $Ti.
YONELIK)
“DIJITALLESEN DUNYADA “YIKICI” TEKNOLOJILER CALISMA SEKLIMiZi N

8| 00620 | o DEGISTIRECEK? ONLINE TINY UYGULAMASI UZERINDEN

9 | 2105.2021 |E-TICARET UYGULAMALARI EGITIMI ONLINE TINY UYGULAMASI ZERINDEN
ETKIN MAGAZA YGNETICILiGi 3.GRUP EGITIMi (MUTSO

10| 27.05.2021 |AKADEMISTUREV DAN. ISBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA SEVIKOGLU PAZARLAMA LTD. STI.
YONELIK)

“KUGUK-ORTA-BUYUK OLGEKLI SIRKETLER iGIN YAPAY ZEKA VE
MAKINE GGRENME UYGULAMALARI” EGITIM

YONETICi GELISTIRME EGITIMi (MUTSO AKADEMI&TUREV DAN.
12| 09.06.2021 |iSBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA YGNELIK) (Yonetici Gelitirme SEVIKOGLU PAZARLAMA LTD. STi.
1. Modiil )

YONETICi GELISTIRME EGITiMi (MUTSO AKADEMI&TUREV DAN.
13| 16.06.2021 |iSBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA YGNELIK) (Yanetici Geligtirme SEVIKOBLU PAZARLAMA LTD. STi.
2ve 3. Modiil)

YONETICI GELISTIRME EGITIMi (MUTSO AKADEMI&TUREV DAN.
14| 08.07.2021 |iSBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA YONELIK) (Yonetici Geligtirme SEVIKOGLU PAZARLAMA LTD. STi.
4. Modiil)

YONETICi GELISTIRME EGITIMi (MUTSO AKADEMI&TUREV DAN.
15| 14.07.2021 |iSBRILIGINDE SEVIKOGLU FIRMASINA YGNELIK) (Yonetici Geligtirme SEVIKOGLU PAZARLAMA LTD. STi.
5. Modiil )

AYMES AYTO MESLEKI YETERLILIK VE BELGELENDIRME MERKEZI
16| 3009.2021 | BiLGILENDIRME TOPLANTISE{5/ME BAMESYEKKGMITRSS HYELERINEN/)  MUTSO MECLIS TOPLANTI SALONU

11} 03.06.2021 ONLINE TINY UYGULAMASI UZERINDEN

YONELIK)

17/ 12102021 |TEMEL DIS TICARET EGITIMi MUTSO MECLIS TOPLANTI SALONU
MUGLA MERMER iSLETMELERINDE i$ KAZALARI VE PROAKTIF .

18/ 20002021 | oo e MUTSO MECLIS TOPLANTI SALONU

19 08722021 VER| ANALTIGIVEKARLLK N ONEMEGTMT ONLINETINY UYGULAMASI JZERINDEN
20 08122021 |02 oo e e PRICLAREE 1 ONLINETINY UYGULAMAS! GZERINDEN
ISLETMELERIN REKABETCILIK USTUNLK SAGLAMASINDA STRATEJIK
YONETIMiN GNEi

21 17122021 ONLINE TINY UYGULAMASI UZERINDEN
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EMLAK DANISMANI MEYBEM MOTORLU KARA TASITLARI
SEVIYE 4 EGITIM VE SINAVI ALIM SATIM SORUMLUSU
SEVIYE 5 EGITIM VE SINAVI

~ MUGLA MERMER ISLETMELERINDE
IS KAZALARI VE PROAKTIF ONLEMLER EGITIMI

TEMEL DIS TICARET EGITIMI
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4.8.

ROPORTAJLAR

2021 yilinda toplam 12 adet réportaj yapiimis olup, bunlarin 2 tanesi Odamiz yayin
organlarinda yayinlanmak tzere ve bilgi paylagsiminda bulunmak amaciyla yapilmis
olup 10 tanesi ilin yoresel degerlerine cografi isaret alinmasi kapsaminda yuaratilen
calismalar dogrultusunda gerceklestirilmistir.

2021YILI GERGEKLESTIRILEN ROPORTAJLAR
NO| TARIH FAALIYET YER
MESHUR SIMIT FIRINI GUVEN SIMIT FIRINCISI GUVEN AKARKEN ILE MUGLA
1115.06.2021 SiMiDi RGPORTAI MENTESE
2 | 17.06.2021| GGKOVA SUSAMI DIKIM ETKINLIGI ULA
MUGLA YAYLA KAVUNU IGIN MENTESE TARIM ILCE MUDURU MEHMET KURAY,
o URETICILER MEHMET ERSEN VE iSMAIL BABACIK ROPORTAJLARI MENTESE
ULA SARIMSAGICIN ULA ILGE TARIM MUDURLUGUNDEN ZIRAAT MUHENDIS
4 (16.09.2021|GENGER SOGUT ILE URETICILER SAMi INCE VE MUSTAFA TAKKUR MENTESE
ROPORTAJLARI
5 | 17.09.2021 |ESKi BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANI MUGLA BELEDIYE BASKANI ERMAN SAHIN MENTESE
6 | 20.09.2021] MUGLA YAYLA KAVUNU RGPORTAJKENEL 88K AR Sportajiar MENTESE
7 | 20.09.2021 | MUGLA SULU KEBABIiCiN CAVUSUN YERi RGPORTAJI MENTESE
8 | 21.09.2021 MUGLA YAYLA KAVUNU GZCAN GZ6UR RGPORTAJ MENTESE
9 | 21.09.2021| FETTAH BARDAKGI-MEHMET (iZUMLUOGLU MUGLA YAYLA KAVUNU RGPORTAJI MENTESE
10 | 22.09.2021|NURi GEPKAN ROPORTAJI ORTACA
11| 27.09.2021|SERVET DEMIRTAS MUGLA SULU KEBABI RGPORTAJ MENTESE
12 | 18.11.2021 |ELCIK SOGANIVE DALAMAN INCIRi RGPORTAJLARI DALAMAN ELCIK VE TASBAS

Tablo 30 : Réportajlar

MESHUR SIMIT FIRINI GUVEN SIMIT FIRINCISI
GUVEN AKARKEN ILE MUGLA SiMIDI ROPORTAJI
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MUGLA YAYLA KAVUNU ICIN MENTESE TARIM ILCE MUDURU MEHMET KURAY,
URETICILER MEHMET ERSEN VE ISMAIL BABACIK ROPORTAJLARI

ULA SARIMSAGI ICIN ULA ILCE TARIM MUDURLUGUNDEN ZIRAAT MUHENDISI
GENCER SOGUT ILE URETICILER SAMI INCE VE MUSTAFA TAKKUR ROPORTAJLARI
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EﬁK/ BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI ]
MUGLA BELEDIYE BASKANI ERMAN SAHIN

MUGLA
SULU
KEBABI ICIN
CAVUSUN
YERI
ROPORTAJI
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FETTAH BARDAKCI-MEHMET QZUMLUOGLU
MUGLA YAYLA KAVUNU ROPORTAJI

NURI CEPKAN ROPORTAJI
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ELCIK SOGANI VE DALAMAN INCIRi ROPORTAJLARI
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4.9.ZIYARETLER

Odamiz 2021 yilinda Meclis Divani, Yonetim Kurulu ve diger kurul ve komisyonlar
tarafindan toplam 104 ziyaret yapilmis ve ziyaretci kabul edilmistir.

2021YILI GERCEKLESTIRILEN ZIYARETLER

TARIH TIYARET YER
19.01.2021 | ULA BELEDIYE BASKANI OZAY TURKLERE ZIVARET ULA BELEDIYE BASKANLIGI
25.01.2021 | DALAMAN TURIZM GELISTIRME KOOPERATIFI BASKANININ ZIYARETi MUTSO HIZMET BINASI
28.01.2021 | DEVLET SUISLERI (DSi) 213. SUBE MUDIRU ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
4022021 | TURKIYE GAZETECILER FEDERASYONU YUKSEK iSTISARE KURULU UYESi ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
902.2021 | MUGLA VALISi ORHAN TAVLI ZiYARETI MUTSO HiZMET BINASI
26022021 | DOGA KORUMA VE MILLi PARKLAR SUBE MUDUR VEKILi METIN YAZICI'NIN ZIVARETI MUTSO HiZMET BINASI
4032021 | TOBBKGK MUGLA IL ICRA KOMITESININ STK'LARI ZIARET MENTESE
18.03.2021 | MSKI EGITiM VE ARASTIRMA HASTANES] ORGAN NAKIL MERKEZI ZIYARETI x:gT”AENGE';:M VEARASTIRMA
— ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIG! 3. BOLGE MIIDUR YARDIMCISI MUSTAFA PAMUK, DENETIM SUBE MUDURI HUTSOD HIZMET BiNASI

SELAMI HOZMAN VE BELGELENDIRME MEMURU MUCAHIT AYDOGAN'IN ODAMIZI ZIYARETi
25.03.2021 | ICBC TURKEY BANK A.S. BODRUM SUBE YONETICI DIREKTOR( BETUL ESEN iLE YONETICI OZLEM CELIK'IN ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
26.03.2021 | TOBBMUGLA KGK, ISIMIZ TEMIZ ILE ‘BABALAR VE KIZLARI PROJELER| KAPSAMINDA MITSO VE BODTO ZIYARETI MILAS-BODRUM

26032021 | CEZAYIRIN ANKARA BUYUKELCiSi MOURAD ADJABININ ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
3003.2021 | ORMAN GENEL MUDURLUG( ODUN DISI URUN VE HiZMETLER DAIRESI BASKANI 0ZGUR BALCIYA ZIARET ANKARA
3003.2021 | MUGLAIL ILGE ODA VE BORSA BASKANLARININ, TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLUNA ZIYARETI ANKARA
30032071 KULTUR VE TURIZM BAKANI SAYIN MEHMET NURI ERSOY, BAKAN YARDIMCISI SAYIN NADIR ALPASLAN ILE KULTUR ANKARA
o VARLIKLARIVE MUZELER GENEL MIDURU GGKHAN YAZGI'YA ZIVARET
30.03.2021 | MUGLA BORSA VE ODA BASKANLARININ ANKARA TICARET VE SANAYi ODASINI ZIYARETI ANKARA
30.03.2021 | TICARET BAKAN YARDIMCISI SAYIN SEZAI UCARMAK'A ZIYARET ANKARA
204.2021 | TOBB MUGLA KGK'NIN “ISIMiZ TEMiZ" VE “BABALAR VE KIZLARI" PROJELER] KAPSAMINDA FTSO ZIYARETI FTS0
5.04.2021 | TOBB MUGLA KGK'NIN “ISiMiZ TEMiZ" VE “BABALAR VE KIZLARI" PROJELER| KAPSAMINDA MTO'YA ZIYARETI MARMARIS TICARET ODAS|
MSKU TURIZM FAKULTESI DEKANI PROF. DR. CAFER TOPALOGLU ILE DOG. DR. REYHAN AYAZLAR, DR. GGRETIM ; ;
604201 OYESi SENEM YILMAZ VE DOC DR. UGUR CALISKAN'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
7.04.2021 | MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ULASIM DAIRE BASKANI EMRE TUMER'E ZIYARET MBSB
GARANTI BBVA MUGLA SUBE MUDURU SEYDA GUNALAN ILE KOBI BANKACILIGI MUSTERI ILISKILERI YONETICISI : ;
14.04.2021 GGKHAN CANGANIN ZIARETI MUTSO HIZMET BINASI
15.04.2021 | MUGLA TICARET iL MUDURU GULSAH YALCINKAYAYA ZIARET TICARET iL MUDURLUGU
2704201 DEVA PARTISI GEN. BSK. YRD. IBRAHIM CANAKCI, EGE BOLGE KOORDINATORU MELTEM GURLER, MUGLA IL MUTSO HiZMET BINASI

BASKANI TOLGA KESKIN VE KURUCU VE ALPER AKALIN'N ZIYARETI.
15.05.2021 | ZIRAAT BANKASI MUSLA SUBE MUDUR( MUSTAFA CAN ILE TICARI PORTFGY YONETICIS] EMRAH UYSAL'IN ZIYARETi | MUTSO HiZMET BINASI
20052021 | SGKHAFTASI CERGEVESINDE MUTSO VE YATAGAN TEMSILCILIGINE ZIVARETLER \MEIAN/MUTSU HiZMET

ZIRAAT BANKASI MUGLA BOLGE BASKANI UGUR SALMAN, MUGLA SUBE MUDURU MUSTAFA CAN VE MUGLA BOLGE

2052020 | yinericiL i SATIS PERFORMANS YGNETICISI BAHADIR ER'N ZVARET MUTSO HIZMET BINASI
26012021 | CHP HEYETININ, MUTSO YATAGAN TEMSILCILIGINE ZiYARETi YATAGAN TEMSILCILIK BINASI
26.01.2021 MiL‘I‘.i EMLAK DAIRE BASKANIYUSUF KARf\TAS'IN ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
2605.2021 | MUELA'YAEN] ATANAN SEKERBANK MUELA SUBE MUDUR EBRU HEDIYE DEMIRALIN ZIVARETI MUTSO HIZMET BINASI
27.05.2021 Dl_JNYA GAZETESI E_GE BUI._GE TEMSILCISI YASAR KUS VE HABER MUDURU AHMET USMAN'IN ZIYARETI. MUTSO HIZMET BINASI
1.06.2021 WILLOW YAZILIM ZIYARETI MUTSO

206201 mﬂ% GAZETESI VEREL YGNETIMLER HABER MD. EREN AKA VE EGE BOLGE REKLAM MD. GULHAN KAYANIN MUTSO

206.2021 UNYE TICARET BORSASI ZIYARETI MUTSO

706.2021 HIRVATISTAN'IN ISTANBUL BASKONSOLOSU IVANA ZEREC'IN ZIYARETI MUTSO

9.06.2021 MUGLA GAZETECILER CEMIYET] BASKAN ADAYI FATIH BOZOBLU ZIYARETI MUTSO

14.06.2021 | MSKU EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLO.i BOLUM BASKANI PROF. DR. MUAMMER TUNA'NIN ZIYARETI MUTSO

17.06.2021 | EN FAZLA KITAP OKUYAN GGRENCI DORUK BALLI VE AILESININ ZIYARETI MUTSO

Tablo 31 : Ziyaretler
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2021YILI GERGEKLESTIRILEN ZIYARETLER

TARIH TIVARET YER
17062021 | IL MILLEGTIM MUDURT OLARAK GOREVE BASLAYAN EMRE CAYA ZIVARET MUTSO
3006.2021 | KGKNINTICARET il MUDRD GHLSAH YALCINKAYAY! ZIVARETI TICARET iL MUDURLUGI
207.2021 | 6 MESKOMUN MENTESE BELEDIYE BASKANI BAHATTIN GUMUS'E ZIYARETI MENTESE BELEDIYES|
607.2021 | MUTSO'AN GAZETECILER CEMIYETINE ZIYARET MUBLA GAZETECILER CEMIVETI
707.2021 | INS. MJH. MEHMET SAHBAZ, END. MUH. FATIH KISACIK. i$ GUV. UZ. BARIS YUCA'NIN ODAMIZA ZIYARETI MUTSO
16.07.2021 | TURKIYE GAZETECILER KON. GEN. BSK. YARDIMCILIGINA SECILEN CEM KAYTAN'A ZIYARET DRT MUBLA
27.07.2021 | MUGLA HALK SAGLIGI HiZMETLER B3K. DR. ERIS BASARAN AKCA ILE BSK. YRD. AHMET DEMIRAL ZIYARETI MUTSO
12082021 | GEKA GENEL SEKRETERi 9ZGUR AKDOBAN'IN ZIVARETi MUTSO
12082021 | 2015-2019 YILLARI MUBLA iL EMNIYET MUDGR( HAKAN CETINKAYANIN ZIYARET] MUTSO
9.09.2021 | ZIRAAT BANKASI MENTESE SUBE MUDIIRD GGKTOLGA DUNDAR'IN ZIYARETi MUTSO
1309.2021 | NIMBELINK AMERIKA LKE URGN MUDURU TOM DEVER VE WILLOW YAZILIM ZIVARETI MUTSO
146092021 | AVRUPAISLETMELER AGI PROJESI TANITIM ZIYARETI BISEN ZEYTINVAGI
15.09.2021 | TUSEV BASKANI BASAR KOSARGELIR ZIYARETI MUTSO
17092021 | GELECEK PARTISI GEN. BSK. YRD. DOG. DR. SELCUK GZDAG'IN ZIYARETI MUTSO
2109.2021 | MUGLA AILE VE SOSYAL HiZMETLER iL MJDURI SEYFi BOZGELIK ZIVARETI MUTSO
2109.2021 | MSKi YASAM BOYU ARASTIRMA MERKEZi MUDURT USUR DOGAN ZIVARETI MUTSO
2109.2021 | IDEAL FUARCILIK YGNETIM KURULU BASKANI RECEP KARAKAYA ZIYARETI MUTSO
29.09.2021 | MUGLA BORSA VE ODA BASKANLARININ TICARET BAKAN YRD. SEZAI UCURMAK' ZIYARETi ANKARA
1102021 | MUMED BASKANI ERTUGRUL GGNENG ZIYARETI MUTSO
1102021 | AVRUPAISLETMELER AGI PROJESI TANITIM ZIYARETI MABAS ZEYTINVAGI
1102021 | YGRUK KGYUDIRLAVAN PROJES] ARAZI INCELEMES] MENTESE
5102021 | AVRUPAISLETMELER AGI PROJESI TANITIM ZIVARETI ASTAS DEKORASYON
6102021 | GGK MILAS BELEDIYE BSK. VE KAYMAKAMINA ZIYARET MILAS
12102021 | TEKNOFESTE GALE48 ARACIILE KATILIM SAGLAYAN VE ‘JUR] OZEL ODULI ALAN GGRENCILERIN ZIYARETI MUTSO
13102021 | AKMERCAN MUGLA DOALGAZ FIRMASI GENEL MIDURT) SERDAR KAPLANOBLUNA ZIYARET AKMERCAN MUBLA
14102021 | MUBLA SANAYi VE TEKNOLOJiiL MUDURT MUZAFFER AKGUL ZIVARETI MUTSO
1902021 | iL JANDARMA KOMUTANI TUSGENERAL AL GEMALMAZ'A ZIYARET MENTESE
1902021 | L MILLi EGiTiM MUDURU EMRE CAYA ZIYARET MENTESE
25102021 | SRi LANKA ANKARA BUYGKELCISi MOHAMED RiZVi HASSEN ZIYARETI MUTSO
26102021 | MENTESE KAYMAKAMI MEHMET ERIS'E ZIYARET MENTESE
27102021 | AVRUPAISLETMELER ABI PROJESI TANITIM ZIYARETI SUNPEX
312021 | KISA SURE GNCE GGREVE BASLAYAN L MLL] EGiTiM MIDR EMRE CAYIN ZIVARETI MUTSO HiZMET BINASI
312021 | AVRUPAISLETMELER AGI (COSME) PROJESI TANITIM ZIVARETi DALAMAN YUNKER DI TiC.

ONB FINANSBANK BODRUM TICARI SUBE MUDURT MURAT KURT ILE KOBi BANKACILIGI PORTEGY YGNETMENi _
W20 | AN LKE BERN ZYARET 3 MUTSO HiZMET BINASI
5112021 | AKPART MUBLA iL BASKANI KADEM METE, MENTESE ILCE BASKANI ERAY CICEKTN ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
5112021 | YIKiYESI VE MUGLA PARK UNESCO PROJE KOORDINATGRU TAMER GZALP'IN ZIYARETI MUTSO HIZMET BINASI
9112021 | SGKIL MIDIR YARDIMCISI HASAN DEMIRGZIIN ZiYARETI MUTSO HiZMET BINASI
10112021 | SEHTT ZIVA iLHAN DABDAS MESLEKIVE TEKNIK ANADOLU LISESINE ZIVARET SEHIT ZIYA ILHAN DAGDAS MTAL
112021 | i¥i PART MENTESE iLCE BASKANI DENIZ EKINCENIN ZIVARETI MUTSO HiZMET BINASI
12712021 | MOBELLA KADIN KOOPERATIFI BASKAN DILEK YANIK, ZEHRA GZENTURK VE GULAY KOSAR'IN TOBB KGK ZIVARETI | MUTSO HIZMET BINASI
16112021 | COGRAFIISARETLI MILAS TEPSIBOREGININ URETM VE SATISINI GERGEKLESTIREN NESLIHAN AKSUTUN ZVARETT | MUTSO HIZMET BINASI
16112021 | AILEVE SOSYAL HiZMETLER iL MUDRU OSMAN TOPRAKCININ ZIVARETI MUTSO HIZMET BINASI
17112021 | MUBLA ANADOLU LISESTNDE EDEBIYAT GERETMEN] iSMAIL ZORBA ZIYARETI MUTSO HiZMET BINASI
16712021 | MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIVE BASKANI DR. OSMAN GURUN, ODAMIZI ZIVARET ETTI MUTSO HiZMET BINAS|
1812021 | MILAS TICARET VE SANAYi ODASI YGNETIM KURULU BASKANI RESIT GZER'E ZIYARET MITSO
1912021 | AYHAN EMEKSIZ ZIARETI MUTSO HIZMET BINASI
19.112021_| FETTAH BARDAKI ZVARET ] MUTSO HIZMET BINASI
23112021 | MUBLA SEHIT AVLELERI YARDIMLASMA VE DAYANISMA DERNEG] BASKANI KAZIM ALSAN ZIARET] MUTSO HIZMET BINASI
1122021 | TICARET MAHKEMES] BASKANI SERDAR DEVRIM'E ZIYARET MENTESE
1122021 | MUGLAKARYA GSK KADIN BASKETBOL TAKIMI BASKANI ILKER COMERTIN ZIYARETI MUTSO
2021 FAALIYET RAPORU
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2021YILI GERGEKLESTIRILEN ZIVARETLER

TARIH ZIVARET YER
3122021 | MUGLA SEHIT ALTUG PEK ANADOLU LISESi MUDURU GURHAN KARABACAK VE OKUL AILE BIRLIG] ZIYARETI MUTSO
412.2021 | MHP MILLETVEKILLER| MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU, YASAR KARADAG, UMIT YILMAZ, SEFER AYCAN ZIYARETi MUTSO
6122021 | TURK EGITIM-SEN MUGLA SUBESI YONETIM KURULU ZIYARETI MUTSO
712.2021 | MENTESE KAYMAKAMLIGI GOREVINE ATANAN MEHMET ERiS ZIYARETI MUTSO
1612.2021 | IL JANDARMA KOMUTANI TUGGENERAL ALI GEMALMAZ ZIYARETI MUTSO
1612.2021 | MSKU KARIYER PLANLAMA VE MEZUNLARLA ILISKILER KOORDINATGRLUGU ZIYARETI MUTSO
1612.2021 | KAVAKLIDERE BELEDIYE BASKANI MEHMET DEMIR, MECLIS (YELERi MUAMMER KOCAR VE ALI ARSLANA ZIARET | KAVAKLIDERE
17.12.2021 | AVRUPAISLETMELER AGI PROJESI TANITIM ZIVARETI Megeli Zeytinyag
17.12.2021 | AVRUPAISLETMELER AGI PROJESI TANITIM ZIYARETI Tan Ticaret
20122021 | MiMAR TASKIN BILGINER'IN ZIYARETi MUTSO
21122021 | DALAMAN KAYMAKAMI MESUT YAKUTA'YA ZIYARET DALAMAN
2112.2021 | KOYCEGIZ KAYMAKAMI MUSTAFA MASLAK'A ZIARET KOYCEGIz
2112.2021 | ORTACA KAYMAKAM MERAL UCARIYA ZIYARET ORTACA
2112.2021 | DALAMAN HAVALIMANI HUDUT MULKi IDARE AMIRi HAYRETTIN BALCIOBLU'NA ZIYARET DALAMAN
2412.2021 | MUGLA YIYECEK MADDELER YAPANLAR VE SATANLAR ESNAF ODASI BASKANI GUVEN AKARKEN ZIYARETi MUTSO
28122021 | ORTACA KAYMAKAMIMERAL UCAR ZIYARETi MUTSO

MSKU EGITiM VE ARASTIRMA HASTANESi ORGAN NAKIL
MERKEZi ZIYARETI

Odamiz Meclis Baskani H. Koray Ozcan ile Yénetim Kurulu Baskani Mustafa
Ercan, 14 Mart Tip Bayrami Haftasi kapsaminda Mugla Sitki Kogman Universitesi Egi-
tim ve Arastirma Hastanesi igerisinde yer alan Saglik Bakanhdi tarafindan onaylanip,
tescillenen ve sertifikasi alinan, gectigimiz aylarda hayata gecirilen ve ilk bébrek nakil
ameliyatinin gercgeklestirildigi Organ Nakil Merkezi'ni ziyaret etti. Ziyarette Organ Nakil
Merkezinin ihtiyaci olan sogutucu desteginde bulunuldu. 18 Mart Persembe ginu ger-
ceklestirilen ziyarette baskanlart MSKU Egitim ve Arastirma Hastanesi Bashekimi Dog.
Dr. Turhan Togan, Organ Nakil Merkez Mudtir Prof. Dr. Okay Nazli ve Merkez Sorumlu-
su Dog. Dr. Murat Urkan agirladi.
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ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI 3. BOLGE MUDUR YAR-
DIMCISI MUSTAFA PAMUK, DENETIM SUBE MUDURU SELAMI
HOZMAN VE BELGELENDIRME MEMURU MUCAHIT AYDO-

GAN'IN ODAMIZI ZIYARETI

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi 3. Bolge Maduar Yardimcisi Mustafa Pamuk, De-
netim Sube Mudird Selami Hozman ve Belgelendirme Memuru Miicahit Aydogan, Oda-
mizi ziyaret etti. Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan ile de gérigen heyet, K
Belgeleri Servisi calisanlari Anmet Ata Ozdemir ve Saim Tezcan ile toplanti yaparak, Teh-
likeliMadde Faaliyet belgesi hakkinda bilgilendirmede bulundu.

TOBB MUGLA KGK, ‘iSiMiZ TEMiZ’ iLE ‘BABALAR VE KIZLARY’
PROJELERI KAPSAMINDAMITSO VE BODTO ZiYARETI

TOBB KGK, ‘isimiz Temiz'ile ‘Babalar ve Kizlarr’ Projelerini anlatmak ve isbirligi sag-
lamak amaciyla MiTSO ve BODTQ’yu ziyaret ederek Yénetim Kurulu baskanlari ile go-
rasta.
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TICARET BAKAN _
YARDIMCISI SAYIN SEZAI
UCARMAK'A ZIYARET

Bir dizi ziyaret icin Ankara'ya
giden Mugla Odalari ve Borsa Bag-
kanlari, TOBB Baskani Hisarcikl-
oglu basta olmak Uzere, Kultir ve
Turizm Bakanhgi, Ticaret Bakanli-
g, Orman Genel Muadarlaga ve
Ankara Ticaret Odasi yetkilileri ile
gbrusmeler gerceklestirdi.

MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYES|I ULASIM DAIRE BASKANI
EMRE TUMER'E ZIYARET

Odamiz Ydénetim Kuru-
lu Baskani Mustafa Ercan
ile Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Cahan, Mugla Bu-
yiuksehir Belediyesi Ula-
sim Daire Baskani Emre
Tamer'i ziyaret etti. Ziya-
rette, Mentese ve bazi il-
celerde uygulanmaya bas-
lanan yol st otopark (ic-
reti konusu ve ulagim ko-
nularinda Uyelerin yasadi-
g1 sorunlar ve talepler ak-
taridi.

UNYE TICARET BORSASI ZIYARETI

Unye Ticaret Borsasi (TB) Meclis Bagkani Erhan Aydin, Y6netim Kurulu Bagkani Musta-
fa Uslu, Meclis Uyeleri Nahit Yigit ve Halit Veyisoglu ile Genel Sekreter Mehmet Gir bir dizi ziya-
reticin Mugla’'ya geldi. Unye TB heyeti, Mugla Valisi Orhan Tavli’ya ziyaretlerinin ardindan Oda-
mizi ziyaret etti. MUTSO Yénetim Kurulu Bagkan1 Mustafa Ercan, Odanin tarihi, yapisi ve galis-
malari hakkinda bilgi verirken Meclis Bagkani H.Koray Ozcan ilin ekonomisi ve baslica sektérleri
hakkinda agiklamalar-
da bulundu. Unye TB
Y6netim Kurulu Baska-
ni Mustafa Uslu, turizm
bélgeleri kiyaslandi-
ginda Mugla’nin, doga-
sl, essiz koylari, muis-
teri potansiyeli ve hiz-
met standartlari ile kali-
tesini ortaya koydugu-
nu ifade etti. Ziyarette
ayrica iki kurumun ca-
lismalari ve iyi uygula-
malari paylasildi.
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MUTSO'DAN GAZETECILER CEMIYETINE ZIYARET

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) Meclis Baskani H. Koray Ozcan ile Y6-
netim Kurulu Baskani Mustafa
Ercan, 3 Temmuz'da gergekles-
tirilen Genel Kurulda glven ta-
zeleyen Suleyman Akbulut'u zi-
yaret etti. MUTSO Basin Halkla
iligskiler Personeli Gamze
Avci'nin da Mugla Gazeteciler
Cemiyeti Yonetim Kurulunda bu-
lunmasindan duyduklari mem-
nuniyeti dile getiren Oda bas-
kanlari, Stleyman Akbulut nez-
dinde yeni yénetime yapacakla-
ri galismalar icin basarilar dile-
di.

GGKMILAS BELEDIYE BSK. VE KAYMAKAMINAZIYARET

TOBB blnyesinde Odamiz koordinatérliginde calismalarini strdiren Geng
Girigimciler Kurulu il icra Ko-
mitesi, gerceklestirilen bas-
kanlik sec¢iminin ardindan
Milas'ta Belediye Baskani
Muhammet Tokat ve Milas
Kaymakami Mustafa Unver
Boke'yi ziyaret etti. 6 Ekim
Carsamba gunu gergekles-
tirilen ziyaretlerde Baskan
ibrahim Zeybek, Baskan Yar-
dimcisi Merve Bakgek Ozde-
mir, Kurul Uyeleri Dursun De-
mirkan ve Hidayet Kabagam
hazir bulundu.

AJLE VE SOSYAL
HIZMETLER IL
MUDURU OSMAN
TOPRAKCI'NIN
ZIYARETI

Kisa sire énce goreve
baglayan Aile ve Sosyal Hiz-
metler il Mudiri Osman Top-
rakgl, Odamiza nezaket zi-
yareti gerceklestirerek, Yo6-
netim Kurulu Bagkani Mus-
tafa Ercan ile bir gérisme
gerceklestirdi.
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DALAMAN - KOYCEGIZ - ORTACA VE DALAMAN HAVALIMANI
KAYMAKAMLARINA ZIiYARET

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) Meclis Baskani H. Koray Ozcan,
Yénetim Kurulu Bagkani Mustafa Ercan ile Meclis ve Yénetim Kurulu Uyeleri 2021/412
sayili Cumhurbaskanhgdi Atama Karari ile Mugla'ya atanan Dalaman Kaymakami Mesut
Yakuta, Kéycegiz Kaymakami Mustafa Maslak ve Ortaca Kaymakam Meral Ucari ile
Dalaman Havalimani Hudut Miilki idare Amiri Hayrettin Balcioglu'nu ziyaret etti.
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4.10.PROTOKOLLER

Bu béliimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi kapsaminda,
'‘Bélgesel Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3.
Temel Bileseni kapsaminda
kapasitesinin gelistirilmesi stratejisinin 1. Hedefi olan, 'sektérel ve bélgesel bazli ticari ve
ekonomik sorunlari ve beklentileri belirleyecek ve ¢bziim Oénerisi olabilecek iliskiler
kurulmasi' hedefiile uyumlu olarak gerceklestirilmigtir.

sektérel ve bélgesel sorunlar igin politika liretme

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerine ve ilin sosyal ve kilttrel anlamda
gelisimine katki saglayacak cgalismalar kapsaminda 2021 yilinda 10 adet protokol
imzalanmistir.

1 MARES MARKA 19 Subat 2021 tarihinde Mugla'nin ilk ve tek marka patent firmasi ile protokol imzalayan MUTSO, Oda iiyelerine tiim
PATENT marka, patent, faydali model tescil, tasarim ve cofrafiisaret calismalarinda yiizde 50 indirim imkani sunuyor.
: Ticket Restaurant ile 18 Mayis 2021 tarihinde bir protokelimzalanmig olup protokol kapsaminda yemek kartlari
2| TICKET RESTAURANT iizerinden Odamiz iiyelerinden herhangi bir hizmet bedeli alinmayacag taahhit edildi.
3 | MULTINET Multinet ile 3 Agustos 2021tarihinde protokol imzalanmig olup Odamiz iiyelerine yemek kartlari iizerinden kampanya
ve indirimler sunulmustur.
4l Bp BP ile 18 Mayis 2021 tarihinde protokol yapilmig olup MUTSO iiyelerine akaryakit alimlarinda %4,25 indirim
uygulamlmasi taahhiit edilmigtir.
i P0ile 18 Mayis 2021 tarihinde protokol imzalanmig olup Odamiz iiyelerine akaryakit alimlarinda % 5,25 indirim
5| PETROL OFISI L
uygulanmasi taahhiit edilmigtir.
Total ile 18 Mayis 2021 tarihinde protokol imzalanmig olup, Odamiz iiyelerine akaryakit alimlarinda %5 indirim
6 | TOTAL L
uygulanmasi taahhiit edilmistir.
Shellile 3 Agustos 2021 tarihinde protokol imzalanmig olup 0damiz iiyelerine akaryakit alimlarinda %3 indirim
7| SHELL o
uygulanmasi taahhiit edilmistir.
3| opEr Opet ile 30 Haziran 2021 tarihinde imzalanan protokol kapsaminda Oda iiyelerine akaryakit aimlarinda %4 indirim
uygulanmasi taajjiit edilmistir.
0da iiyesi igletmelerin kargo gonderilerini indirimli gergeklestirebilmeleri igin PTT ile 11 Kasim 2021tarihinde
9 | PTTKARGO protokol imzalayan MUTSO, tiim ganderilerde ve kargi ddemeli kargo alimlarinda gegerli yiizde 30 indirim anlagmasi
saglad.
10| QNB FINANSBANK MUTSO ile QNB Finar.l.sha.nk arasinda 4 K.aS|m 20?1 ta.rihinde in!z.ala.n?n pruutokol ile Oda iiyelerinin kredi
kullandinmlarina yanelik uygulanan faiz orani iizerinden sabit indirim sagland.

Tablo 32 : Protokoller
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4.11.LOBIi FAALIYETLERI

Bu béliimde yapilan ¢alismalar, MUTSO 2017-2020 stratejik planlamasi

'‘Bélgesel Kalkinma ile Sosyal Sorumluluk Calismalarina Destek Verilmesi' konulu 3.
Temel Bileseni, bolgesel kalkinma ve sosyal sorumluluk bilincinin kurumsallastiriimasi
stratejisinin 2. Hedefi olan 'Oda, sosyal sorumluluk kapsaminda bélgeye katki saglayacak
calismalarda paydaslarla isbirligi icinde olmak’ hedefiile uyumlu olarak gerceklestirilmistir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi olarak yurt ici paydas ve meslek komitelerimizin
calismalari ile Odamiz Giyelerinin sorun ve ¢6zim 6nerilerine yonelik; yurt digi toplanti ve heyet
ziyaretleri ile ilimizin ve boélgemizin tanitiimasi ve is baglantilari kurulmasi dogrultusunda
calismalar yapilmakta olup, bu kapsamda 2021 yilinda 32 lobi ¢calismasi gerceklestirilmis olup
bunlarin 27 adeti basariyla sonuglandiriimigtir. 5 adetinin stireci devam etmektedir. 2021 yili

Lobi Faaliyetleri Basari Orani % 84 olarak kayit altina alinmistir.

SIRA[Z =| BILDIRIMi L _
== KONU GOZUM SORUMLUSU YAPILAN FAALIYET
NO .= = ALAN
=]
Vali Orhan Tavlinin MUTSO'ya gerceklegtirdigi ziyarette Meclis Bgk. Koray
_ Qizcan, YKB Mustafa Ercan ve TOBB KGK il icra Kom. Bgk. Mehtap Cahan basta
1 E MUTSO MUELA VALISININ ZiVARETI YKB u.lmak uzere,yle‘clls Divani, Yonetim Kurulu ve KGK iiyeleri hazir bulundu.

S Ziyarette, Muglada yapilmasi planlanan projeler, 0danin caligmalari ve
devam eden projeleri hakkinda bilgi verilirken, pandemi siirecinde iiyelerin
yagadigi sorunlar ve ¢dziim dnerilerine iligkin goriisiildii.

MUTSO Datga Temsilciligini ziyaret eden Vali Orhan Tavlr'yt MUTSO Meclis Bsk.
o | § | w1 Kot o

S | TeMsiLciigi | TEMSILCILIGE ZivARETI B§K. YRD. DENIZ DAKIKOBLU aner apci agiriadl. Zlyaretie danin catgmatari ve Batgata taa ly

e gosteren iiyelerin sorunlarinaligkin bilgi alan Vali Tavlr'ya Datcada yaganan
sikintilar aktarildi. Talepler iletildi.

3 s KGK i$iMiZ TEMiZ PROJESININ TOBB KGK MUBLA TOBB Mugjla KGK Bagkani, gercekelstirilen toplanti le 13 ilge belediye bagkani
§ SEKRETARYASI ANLATILMASI ve kaymakama ‘igimiz Temiz' Projesini tanittr.
4 E KGK ISiMIZ TEMiZ PROJESININ TOBB KGK MUBLA TOBB KG6K Mugjla il icra Komitesi, STK'lar ziyaret ederek ‘igimiz Temiz' projesini
§ SEKRETARYASI ANLATILMASI anlatmayi ve yapilacak caligmalar hakkinda bilgi verdi.
Kisa Galisma Odeneginin devam ettirilmesi amaciyla 30.03.2021tarihinde YKB
P Mustafa Ercan Ticaret Bakan Yrd. Sayin Sezai Ugarmak ziyaret etti. Ziyarette
= Kisa Caligma Odeniginin . Lo, X .
5 £ YKB A YKB yerel magaza ve marketlerin zincir magazalar kargisindaki rekabetinde
siirdiiriiriilmesi . " . L
dezavantajli oldugunu, bu konudaki sorunlar ve ¢dziim dnerileri hakkinda
talepler iletildi.

S Uiyelerin sorunlarinin Mugla Oda ve Borsa Bagkanlari, TOBB Bagkami M. Rifat Hisarcikliolunu

6 E T0BB aktarilmasi amaciyla TOBB YETKILILERI ziyaret etti. Ziyarette, Mugladaki igletmelerin ve Oda iiyelerinin yagadigi
= TOBB'a ziyaret. baslica sorunlar aktarild: ve sorunlara ligkin rapor sunuldu.

S " SEKTD.R LI 6.MESKOM haglantili komiteler ile bir araya gelerek ortak sorunlari

7 S 6.MESKOM SURECLERI KAPSAMINDA 4 MESKOM de s L -

o : % ] egerlendirdi, bu sorunlarin ¢oziimii noktasinda 2.7.2021 tarihinde Mentege

= L I Lt ) Belediye Bagkani Bahattin Giimiis ziyaret edildi

= SORUNLAR Wt U :

E_ CEZAYIR BUYUKELGISi Eezaylr Ankara_B.uyuI_(gl.gls.l MouEad“AfI_]abl_, Yall IJ_rhan Tavliyi n_yare} etti. lki

8 o YKB VALILIK ZIVARETi YKB iilke arasindaki ticari iligkiler, siirdiiriilebilir turizm ve yatirim imkanlarinin

S degerlendirildigi ziyarette, YKB Mustafa Ercan hazir bulundu.

S Mugila iLilge Oda ve Borsa Bagkanlarin, TOBB Bagkami M. Rifat

9 g T0BB ZIYARET YKB Hisarciklioluna Ziyareti. Mugjla'daki baslica sektir ve iiyelerin sorunlari
< aktanild.

Tablo 33 : Lobi Calismalari
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SIRA[2= -=| BILDIRIMI o :
= KONU ¢OZUM SORUMLUSU YAPILAN FAALIYET
NO = = ALAN
=)
YKB Mustafa Ercan Kiiltiir ve Turizm Bakani Mehmet Nuri Ersoy ile Bakan Yrd.
= 3 Nadir Alpaslan’i ziyaret etti. Mentesede kentsel sit alanlarinin turizme
10 S | uRizM BAKANLIEI MUG.LAI_’A.RK UNESCO TURIZM BAKANLIEI YETKILILER .ka_za_infilr_llmas.ma iligkin yuzuﬂuklerl l;al|§mal?r ve Mabolla Antik Kentiile
<] Projesinin tanitimi. ilgili bilgi verdi. Ayrica Yatagan Mentege ve Ula'daki soyut ve soyut olmayan
A kiiltiir miraslarin envanter galismalarina baglandigini’ “MUSLAPARK” adiyla
UNESCO'ya bagvurunun planlandigi bilgilerini aktard.
YKB Mustafa Ercan, 30.03.2021 tarihinde Orman Genel Miidiirliigii Odun Digi
o Uriin ve Hizmetler Dairesi Bagkam Ozgiir Balcry ziyaret etti. Ziyarette,
§ ORMAN GENEL YURUKK_UYU:I_JIRLAVAN ORMAN GENEL MD. ODUN DIS1 GRUN VE Mentgelkl}cede yapllmaHSIpla_nlana_nYuruk Koyu:l]lrlavar.nr,'ln_m.ewe alam
Ll = MilDURLGi PROJESI MESIRE ALANI HIZMETLER DAIRES talebi, Yatagan Katranci bilgesindeki fistik gamlarinin verimlerinin
& TALEBi artirilmasi iin agag dibi cali temizligi ve agikta kalan kaklerinin toprakla
kapatilmasi, apiterapi igin bal ormanlarinin geligtirilmesi konularinda
talepler iletilip, konuya iligkin dosya takdim edildi.
§_ . Mugla Borsa ve Oda Bagkanlarinin Ankara Ticaret ve Sanayi Odasi'ni Ziyaret
12 E ATO LIARET Yk etti. Iyi uygulamalar ve yapilabilecek s birlikleri hk. Garilgiildii.
S TICARET Mugla Borsa ve Oda Bagkanlarin Ticaret Bakan Yardimeisi Sayin Sezai
3 = X ZIARET YKB Ucarmak Ziyaret etti. Zincir marketlerin kiigiik esnafa etkisi ve iiyelerin
IS BAKANLIGI . .
< sikayetleri noktasinda talepler aktarildi.
" S YK GZEL KALEM ZVARET - Unye Ticaret Borsasi Il|m.|z.e gelerek Odamizi 1|.ya.ret etti. Ziyarette iki
2 kurumun ¢aligmalari ve iyi uygulamalari hk. Bilgi paylagiminda bulunuldu.
15 § VK GZEL KALEM ZVARET - Zlyaret.g.erqekle§t|r|ld| ve iki iilke arasindaki ticari faaliyetlere iligkin gdriig
=] aligveriginde bulunuldu.
S Mugla Odalari ve Borsa Yonetim Kurulu Bagkanlari ve Genel Sekreterleri
16 § YKB ODALAR ORTAK TOPLANTISI YKB Katilimiyla Marmaris Ticaret Odasi ev sahipliginde istigare toplantisi
~ gerceklestirildi.
— Mugla Gazeteciler Cemiyetince gergeklestirilen genel kurulda yeniden
g GAZETECILER CEMIYETINE cowi s | bagkan segilen Siileyman Akbulut'a tebrik ziyareti gergeklestirildi. MUTSO BHI
1 § Yke ZIVARET BASINVEHALKLA ILISKILER BIRIMI Personeli Gamze Avc'nin Cemiyet YK'ya girmesinden duyulan memnuniyet
aktarildi.
Ef MUBLA BSB GZT. CEMIVETINE sy - Tiirkiye Gazeteciler Kon. Gen. Bgk. Yardimciligina segilen, Mugjla BSB
L § Yk ZIYARET BASINVE HALKLALISKILER BIRIMI Gazeteciler Cemiyeti Bagkani Cem Kaytan'a tebrik ziyareti.
E TOBB BASKANININ .TOBE.E Bagkani HlsaI‘CI|.(lI0%|lll, Mugla'da yaganan nrmlan yanglmlalr.l nedemyle.
19 o YK % ; : YK ile ziyaret gerceklegtirmis olup, sonrasinda MUTS0'da Oda iiyesi igletmeler ile
=] MUGLA'YA ZIYARETI h B
< bir araya geldigi bir toplantiya katitmistir.
= Yangin afeti nedeniyle Marmaris'te gerceklestirilen Il Afet Koordinasyon
2 S | MUBLAMVYELDA |iCiSLER] BAKANI SULEYMAN YKB VE MECLIS BSK Kurulu toplantisina katilan Meclis Bagkani ve Yanetim Kurulu Bagkani,
g EROL GOKCAN SOVLU iLE GGRUSME yangindan etkilenen iiye igletmelerin sorun ve taleplerini igigleri Bakami
~ Soylu'ya aktardilar.
S TARIM VE ORMAN BK. i .
n | 5| womos: | G
= STKLAR ILE GORUSME g y gorgmest
E KGK . ; « TOBB KGK Bagkani Nurten ztiirkin yangin bilgelerini ziyareti ve temsilciler
22 § SEKRETARVASI TOBB KGK BSK ZIYARETI T0BB KGK MUGLA BSK e
E_ MOLDOVA BUYUKELGISi ODA ] N Moldova Ankara Bilyiikelgisi Dmitri Crortor'un Oda iiyeleri ile toplantisi ve
3 g & UYELERI ILE TOPLANTI Ll sektdr temsilcilerini ziyareti.
MUTSO meclis iiyeleri ve sektr temsilcilerinden olugan bir heyet, Ukrayna'nin
S i ; baskenti Kiev'de gergeklegtirilen uluslararasi turizm fuarina katiim sagladi.
24 S vkveMecLis | UKRAYNA Glgiivsli:um VER DIS TICARET BIRiMi Aynica bilyiikelgilikile tcaret odalarina ziyaret gerceklestirilerek, ikiilke
S arasinda siiren turizm faaliyetlerinin gelismesi amaciyla yapilabilecek
calismalar gariigiildii.
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SIRA|:= .=/ BILDIRIMI o :
== KONU GOZUM SORUMLUSU YAPILAN FAALIYET
NO .= &= ALAN
=]
_ 28.10.2021 tarihinde Borsa ve Oda Bagkanlari ile TOBB Bagkani
'é'_ AKARYAKIT FIRMALARINA % Hisarciklioglu'na durumu agiklayan ve magduriyetin giderilmesine iligkin
% b Yk KESILEN CEZA MUGLA BORSA VE ODA BASKANLAR! yazi yazilmigtir. Sonrasinda MUTSO YKB adina Mugjla AK Parti MV Yelda Erol
Gokcan'a resmi yazi yazilmigtir.
§ Mugla Odalari ve Borsa Yanetim Kurulu Bagkanlari ve Genel Sekreterleri
% E YkB ODALAR ORTAK TOPLANTISI Yk8 katilimiyla MUTSO ev sahipliginde Datga'da istigare toplantisi gergeklestirildi.
S SriLanka Ankara SriLanka Ankara Biiyiikelgisi Mohamed Rizvi Hassen Odamiz: Ziyaret Ederek
21 S 6S Bilyiikelgisi Mohamed Rizvi DI TICARET BiRiMi YKile gariistii. ki iilkenin ticari faaliyetleri degerlendirildi. lligkilerin ve
= Hassen Ziyareti ticari faaliyetlerin gelistirilebilmesi amaciyla giriis aligveriginde bulunuldu.
28 g YK OZEL KALEM ZIYARET YKB Tiyaret gerceklestirildi.
29 ; YK ZIVARET YK BSKYRD. SEDAT TUNCER Goreve yeni atanan Dalaman Kaymakami Mesut Yakuta'ya Ziyaret
e
g
30 ~ YK ZIYARET YKBSK YRD. SEDAT TUNCER Gdreve yeni atanan Kdycegjiz Kaymakami Mustafa Maslak'a Ziyaret
=
3 § YK ZIVARET YK BSK YRD. SEDAT TUNCER Gdreve yeni atanan Ortaca Kaymakam Meral Ugari'ya Ziyaret
=
2 g - ZIVARET YKBSK YRD. SEDAT TUNCER Gareve yeni atanan Dalaman Havalimani Hudut Miilki Idare Amiri Hayrettin
s

Balcioglu'na Ziyaret
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Adres: Muslihittin Mah. Sehit Yrb. Alim Yilmaz Cad. No:3
MENTESE/MUGLA
Tel: +90 252 2141122 - 7120 /0530 667 3880/0530 445 7880
Faks: +90 25221471 21
E-posta: muglatso@tobb.org.tr
Kep Adresi: mutso@hs03.kep.tr

ORTACA TEMSILCILIK §
Atatiirk Mah. Cumhuriyet Cad. Meltem Sokak No:3 - ORTACA/MUGLA
Tel:+90 252 282 20 46 Fax:+90252 2822047

YATAGAN TEMSILCILIK ) 3
Cumbhuriyet Mah. Cumhuriyet Cad. No:51 Kat:1 - YATAGAN/MUGLA
Tel:+90252 572 8166

DATCA TEMSILCILIK 5
iskele Mah. Atatiirk Cad. No:8/Z02 - DATCA/MUGLA
Tel:+90 2527129229 Fax:+9025271292 30
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